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HOTARAREA NR.189/38

privind constituirea comisiilor de evaluare in vederea efectudrii propunerilor
pentru functia de membru in consiliile de administratie la societétile comerciale la care
municipiul RAmnicu Vélcea este actionar unic, majoritar sau la care detine controlul

Consiliul Local al municipiului Ramnicu Valcea, intrunit in sedintd ordinara la data de
12 iulie 2012, la care participa 20 de consilieri din cei 23 in functie ;

Luand in discutie Raportul nr.24028 din 11.07.2012, intocmit de catre Serviciul
Administratie Publica Locala si Reglementéari, prin care se propune constituirea comisiilor de
evaluare in vederea efectudrii propunerilor pentru functia de membru in consilile de
administratie la societétile comerciale la care municipiul Ramnicu Vélcea este actionar unic,
majoritar sau la care detine controlul, respectiv: S.C. ETA S.A, S.C. PIETE PREST SA,
S.C. APAVIL S.A. si S.C. CENTRUL DE AFACERI FLANDRA S.A;

Tinand seama de rapoartele cuprinzand avizele favorabile ale comisiilor de specialitate
nr.1, pentru administratie public3 locala, juridica, apararea ordinii i linistii publice, a drepturilor
cetatenilor si nr.2, de buget-finante, prognoze economico-sociale, si ca urmare a propunerilor
formulate in plenul sedintei cu privire la desemnarea membrilor in comisiile de evaluare
mentionate mai sus, din acestea urmand a face parte specialigti in resurse umane, precum
directorul Directiei Resurse Umane din cadrul Primariei municipiului, persoanele responsabile
cu resursele umane de la fiecare societate comerciald, directorii Directiei de Servicii Publice
din Primarie, precum si consilieri locali;

Avand in vedere ci Municipiul Ramnicu Véaicea este actionar unic la S.C. ETA SA si
S.C. PIETE PREST S.A si actionar majoritar la S.C. CENTRUL DE AFACERI FLANDRA S.A.
si S.C. APAVIL S.Asi indeplineste calitatea de autoritate publica tutelard asa cum este definita
prin O.U.G nr. 109/2011 pentru societatile comerciale definite la art.2, punctul 2, lit.b) si tinédnd
cont de faptul c& actualele consilii de administratie de la aceste societati isi inceteaza
mandatele in perioada imediat urmatoare;

in temeiul prevederilor Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr.109/2011, privind
guvernanta corporativa a intreprinderilor publice;

in baza art.36, alin.(2), art.45, alin(1) $i art.115 din Legea nr.215/2001, privind
Administratia Publica Locala, republicat3, cu modificarile §i completarile ulterioare ;

intrunind votul unanim al membrilor Consiliului Local prezenti,

HOTARASTE:

Art.1. Se constituie comisiile de selectie, formate din cate 5 (cinci) membrii, printre care §i
specialigti in recrutarea resurselor umane, in vederea efectuarii propunerilor de candidati
pentru functile de membrii in Consiliul de Administratie la societdtile comerciale la care
municipiul R&mnicu Vaicea este actionar unic, majoritar sau la care detine controlul, dupa cum
urmeaza:

A. pentru S.C. ETA S.A, in urmatoarea componenta:
1. dl. Amza Valeru — consilier local;




2. dl. Virlan Eduard — consilier local,

3. dna. Borleanu loana — director Directia Resurse Umane — Primaria municipiului;
4. dna. Feroiu Maria — director Directia Servicii Publice — Primaria Municipiului;

5. dna. Nicut Liliana — specialist Resurse Umane — S.C. ETA S.A.

B. pentru S.C. CENTRUL DE AFACERI FLANDRA S.A, in urmatoarea componenta:
1.dna. Dobrete Florentina Adina - consilier local;

2.dl. Voicu Marius lulian - consilier local;

3.dna. Borleanu loana - director Directia Resurse Umane — Primaria municipiului;
4.dna. Turcu Mirela - director adj. Directia Servicii Publice — Primaria Municipiului,
5.dna. Buca Adriana - specialist Resurse Umane — S.C. Centrul de Afaceri
Flandra S.A.

C. pentru S.C. PIETE PREST S.A, in urmidtoarea componenta:
1.dl. Gherghinaru lon — consilier local
2.dl. Virlan Eduard — consilier local;
3. dna. Borleanu loana - director Directia Resurse Umane — Primaria municipiului;
4.dna. Turcu Mirela - director adj. Directia Servicii Publice — Primaria Municipiului;
5.dna. Presura lolanda - specialist Resurse Umane — S.C.Piete Prest S.A.

D. pentru S.C. APAVIL S.A, in urmétoarea componenta:

1.dl. Pruteanu Costel Bogdan — consilier local;

2.dl. Cocos Vasile — consilier local,

3.dna. Borleanu loana - director Directia Resurse Umane — Primaria municipiului;
4. dna. Feroiu Maria - director Directia Servicii Publice — Primaria Municipiului,
5.dna. Voican Georgeta - specialist Resurse Umane — S.C. APAVIL S.A.

Art.2. Se imputernicesc comisiile de selectie constituite conform art.1 ca, dupa selectie,
sa inainteze direct Adundrilor Generale ale Actionarilor de la fiecare societate comerciala lista
cu persoanele selectate pentru desemnarea membrilor Consiliilor de Admlmstratle de la aceste
societati.

Art.3. Prezenta hot#rare se comunica in copie pentru a fi adusé la indeplinire :
Directiei Evidenta Patrimoniu, Cadastru Servicii Publice;

Directiei Resurse Umane;

SC PIETE PREST SA ;

SC ETA SA;

SC CENTRUL DE AFACERI FLANDRA SA

SC APAVIL SA

SC ADI APA VALCEA ;

persoanelor desemnate la art.1.
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Ramnicu Vilcea, 12 iulie 2012




