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HOTARAREA NR. 134
privind aprobarea bugetului de venituri i cheltuieli al
S.C. PIETE PREST S.A. pe anul 2013

Consiliul Local al municipiului Ramnicu Valcea, intrunit in sedinta
ordinara la data de 30 mai 2013, la care participd 22 de consilieri din cei 23 in
functie;

Luand in discutie Raportul nr. 17926 din 24.05.2013, intocmit de Directia
Evidentd Patrimoniu, Cadastru i Servicii Publice, prin care se propune
aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli al S.C. PIETE PREST SA pe anul
2013 ;

Avand in vedere Hotdrarea Consiliului Local nr.188/2010, prin care
S.C. PIETE PREST S.A a fost infiintatd ca societate comerciald, avand ca
actionar unic Consiliul Local al municipiului Ramnicu Valcea;

Tinand seama de rapoartele cuprinzand avizele favorabile ale comisiilor
de specialitate nr.1, pentru administratie publica locala, juridic, apararea ordinii
si linigtii publice, a drepturilor cetatenilor; nr.2, de buget-finante, prognoze
economico-sociale si nr.3, pentru servicii publice si comert, intreprinderi mici i
mijlocii, administrarea domeniului public si privat, agricultura si de propunerea
formulatd in plenul sedintei de catre domnul Gigi lon Matei — viceprimar al
municipiului, care indeplineste atributiile specifice functiei de primar, referitoare
la faptul ca, incepand cu data de 1 iunie 2013, nivelul remuneratiei pentru
functia de director la S.C PIETE PREST S.A sa fie la nivelul indemnizatiei
functiei de viceprimar al municipiului, iar nivelul remuneratiei reprezentantilor
Consiliului Local in Adunarea Generala a Actionarilor $i membrilor consiliului de
administratie de la aceastd societate sa fie Ia nivelul indemnizatiei de consilier
local al municipiului Ramnicu Valcea,

Tinand cont de adresa nr. 5084 din 21.05.2013, inregistratd la Primaria
Ramnicu Valcea sub nr. 17926/22.05.2013, prin care S.C. PIETE PREST S.A.
a solicitat aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli pe anul 2013 al acestei
societati, buget ce a fost aprobat in cadrul Adundrii Generale a Actionarilor din
luna aprilie 2013 prin hotararea nr. 3/04.04.2013;

in temeiul prevederilor Legii nr.329/2009 privind reorganizarea unor
autoritati si institutii publice, rationalizarea cheltuielilor publice, sustinerea
mediului de afaceri §i respectarea acordurilor — cadru cu Comisia Europeana si
Fondu! Monetar International, cu modificdrile si completérile ulterioare si ale
art.53 din Legea nr.5/2013 privind bugetul de stat pe anul 2013;



in baza art.36, alin.(4), lit.a), art.45, alin.(2) si art.115 din Legea nr.
215/2001 privind Administratia Publica Local4, republicatd, cu modificarile si
completarile uiterioare;

intrunind 12 voturi « pentru» din numarul membrilor Consitiului Local
prezenti cu amendamentul propus in plenul sedintei de catre domnul Gigi lon
Matei,

HOTARASTE:

Art.1. Se aprobda bugetul de venituri  si  cheltuieli  al
S.C. PIETE PREST S.A pe anul 2013, conform anexei, care face parte
integranta din prezenta hotarare.

Art.2. (1) Incepénd cu data de 01 iunie 2013, nivelul remuneratiei pentru
functia de director la S.C. PIETE PREST S.A.va fi la nivelul indemnizatiei
functiei de viceprimar al municipiului, iar nivelul remuneratiei reprezentantilor
Consiliului Local in Adunarea Generala a Actionarilor si membritor consiliului de
administratie de la aceasta societate va fi la nivelul indemnizatiei de consilier
local al municipiului Ramnicu Vaicea.

(2) Prevederile alin.(1) vor fi preluate in bugetul pe anul 2013 al
S.C. PIETE PREST S.A.

Art.3. Prezenta hotirare se comunicd in copie pentru a fi adusa la
indeplinire:
- Directiei Economico - Financiare;
- Directiei Evidenta Patrimoniu, Cadastru si Servicii Publice;
- S.C. PIETE PREST SA.

PRESEDINTE DE SEDINTA, SECRETAR MUNICIPIU
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Ramnicu Valcea, 30 mai 2013
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| C3 Alte cheftuieli su personalul, din care: 42 0 0 ¢ 0 0 0 °
- Cheltuieli cu plati compensatorii aferente . ' 0
disponibilizariler de personal 15 0 0. Q v ¢ 0
C4 Cheltuieti aferente contractului de mandat 14 103.123 164.364 159 164.364 164.364 100 100
C5 Cheltuieli cu asigurarile si protectia sociala, fendurile 100
speciale si alete obligatii legale 15 1.444.327 1.417.121 98 1.417.121 1.417.421 100
D |Ate chettuieli de exploatare’ 16 1.570.672 1.400.000 89 1.300.000 1.300.000 93 93
2 Cheltuieli financiare 17 0 0 0 0 0 0 0
3]  {Cheltuieli extraordinare 18 0 -0 0 o 0 0 ¢
Il REZULTATUL BRUT {profit/ pierdere) 18 -1.012.882 32.432 3 32.432 32432 100 100
N, IMPOZITUL PE PROFIT 20 0 0 0 0 0 0 0
PROFITUL CONTABIL RAMAS DUPA DEDUCEREA
v IMPOZITULUI PE PROFIT, din care: 21 -1.012.882 32.432 0 32.432 32.432 So. 100
11 [Rezewve legale 22 0 0 0 0 0 0 0
2 Alte rezerve reprezentand facilitati fiscale prevazute de lege 23 0 0 4] 0 0 0 0
3 Acoperirea pierderilor contabile din anii precedenti 24 1] 1] 4] 0 0 o 0
E Constituirea surselor proprii de finantare pentru proiectele ,
cofinantate din imprumuturi externe, precum si pentru
constituirea surselor necesare rambursarii ratelor de capital,
piatii dobanzilor, comisicanelor si altor costuri aferente acestor
4 imprumutur 25 ] 0 0 o o 0 0
5|  |Alte repartizari prevazute de lege 26 0 0 0 0 o 0 0
sl |Profitul contabil ramas dupa deducerea sumelor de la 27 0 0 0 ) 0 0 0
Participarea salariatiior la profit in limita a 10% din profitul net,
dar nu mai mult de nivelul unui salariu de baza mediu lunar
realizat la nivelut operatorului economic in exercitivi financiar de )
7| |referinta .| 28 0 0 0 0 0 0 0
Minimum 50% varsaminte fa bugetul de stat sau local in cazul
regiilor autanome, ori dividende cuvenite actionarilor, in cazui
societatilor/ companiilor nationale si societatilor cu capital o
& integral sau majoritar de stat, din care: 29 ] 0 0 0 0 0
- dividende cuvenite bugetului de stat sau local, dupa caz 30 0 0 0 o
Profitul nerepartizat pe destinatiile prevazute la rd 22-29 se
repartizeaza la alle rezerve si constituie sursa proprie de 0
g| [finantare 31 0 0 0
Wl VENITUR! DIN FONDURI EUROPENE 32 0 0 0 0 0 Q 0
0
VIl CHELTUIEL| ELIGIBILE DIN FONDURI EUROPENE, din care{ 33 0 0 G 0 0 0
0
a) [cheftueli materiale 34 0 0 0 0 D 0
0
b} |chetuieli cu salariite 35 0 0 0 o 0 g
0
&) |cheltuseli privind prestarile de servicii 36 0 0 Y 0 0 0
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