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ROMANIA
JUDETUL VALCEA
MUNICIPIUL RAMNICU VALCEA

CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA NR. 158
privind aprobarea contractului de mandat pentru reprezentantantii Consiliului Local
in Adunarea Generald a Actionarilor la societatea ETA S.A. la care municipiul este
actionar unic

Consiliul Local al municipiului Ramnicu Valcea, intrunit in sedinta ordinara la data de
25 iulie 2014, la care participa 21 de consilieri din cei 23 Tn functie;

Luénd in discutie Raportul nr.23635 din 15.07.2014, intocmit de Serviciul
Administratie Pubiicad Locala, Reglementari, Aplicare Legea 10/2001 prin care se propune
aprobarea contractului de mandat pentru reprezentantii Consiliului Local in Adunarea
Generala a Actionarilor la societatea ETA S.A. la care municipiul este actionar unic gi
imputernicirea domnului viceprimar, Gigi lon Matei, care Indeplineste atributiile specifice
functiei de primar, sa semneze contractul de mandat;

Tindnd seama de rapoartele cuprinzand avizele favorabile ale comisiilor de
specialitate nr.1, pentru administratie publica locald, juridica, apararea ordinii si linigtii
publice, a drepturilor cetatenilor; nr.2, de buget-finante, prognoze economico-sociale si nr.3,
pentru servicii publice si comert, intreprinderi mici i mijlocii, administrarea domeniului public
i privat, agricultura;

Avand in vedere faptul ¢ prin Hotararea Consiliului Local nr. 134/30.06.2014 au fost
revocati reprezentantii Consiliului Local in Adunarea Generala a Actionarilor de la societatea
ETA S.A. si au fost nominalizati alti reprezentanti ai Consiliului Local sa reprezinte municipiul
in Adunarea Generala a Actionarilor de fa societatea ETA S.A. pentru exercitarea drepturilor
ce decurg din calitatea sa de actionar la aceasta societate; totodata potrivit art.3 din aceasta
hotérare, a fost imputernicit domnul viceprimar Gigi lon Matei, care indeplineste atributiile
specifice functiei de primar, conform H.C.L nr. 57/2014, s& semneze cu reprezentantii
desemnati, contractul de mandat, conform modelului aprobat prin art.2 din Hotararea
Consiliului Local nr. 242/91 din 20.09.2012;

Tinand seama de faptul ca de adoptarea Hotararii Consiliului Local nr.242/91 din
20.09.2012 si pana in prezent au intervenit modificari atat in actele normative care au stat la
baza aprobarii modeluiui contractului de mandat, cat si in ceea ce priveste remuneratia
membrilor adunarii generale a actionarilor;

in temeiul prevederilor Legii nr.31/1990 a societatilor, republicats, cu modificarile i
completérile ulterioare gi ale Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr. 109/2011, privind
guvernanta corporativd a intreprinderilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

In baza art.36, alin.(2), art.45, alin.(1) si art.115 din Legea nr.215/2001, privind
Administratia Publics Locald, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

Intrunind 16 voturi « pentru » din numarul membrilor Consiliului Local prezenti,

HOTARASTE:

Art.1. (1) Se aproba contractul de mandat pentru reprezentantantii Consiliului Local in
Adunarea Generala a Actionarilor la societatea ETA S.A., conform anexei, care face parte
integranta din prezenta hotérére.



(2) Se imputerniceste domnul Gigi lon Matei care indeplineste atributiile specifice

functiei de primar, potrivit Hotararii Consiliului Local nr. 57/2014, s& semneze contractul de
mandat aprobat conform alin.(1).

Art.2. Incepand cu data adoptérii prezentei, orice prevederi contrare fsi inceteaza
aplicabilitatea.

Art.3. Prezenta hotérére se comunica in copie pentru a fi dusa la indeplinire:
- Societatii ETAS.A;;

- Directiei Dezvoltare Locala;
- Directiei Economico-Financiara;,

PRESEDINTE DE
Dumitru TA

Ramnicu Vélcea, 25 iulie 2014



ANEXA LA HCL NR./9% 725.07.2014

CONTRACT DE MANDAT
PENTRU REPREZENTANTUL MUNICIPIULUI RAMNICU VALCEA iN ADUNAREA
GENERALA A ACTIONARILOR LA SOCIETATEA ETAS.A.

Prezentul contract de mandat se incheie in temeiul Legii nr.31/1990 a societétilor,
republicatd, cu modificérile si completdrile ulterioare si ale 0.U.G. nr.109/2011 privind
guvernanta corporativd a intreprinderilor publice, cu modificdrile si completarile ulterioare.

I.PARTILE CONTRACTULUI

intre Municipiul R&mnicu Valcea, cu sediul in Ramnicu Valcea, strada General
Praporgescu, nr.14, judetul Vélcea, in calitate de actionar majoritar la Societatea APAVIL SA
Ramnicu Valcea, reprezentat prin Viceprimar Gigi Ion Matei, imputernicit prin Hotdrarea
Consiliului Local nr.........ccevvneeinnens si care indeplineste atributiile stabilite prin lege primarului
conform Hotdrarii Consiliului Local nr.57/2014, denumit in continuare mandant

si

Doamna/domnul.......cceieniineeenins reprezentant al Municipiului Rdmnicu Valcea in Adunarea
Generala a Actionarilor (denumitd in continuare A.G.A.) la Societatea ETA SA, desemnat/a prin
Hotdrarea Consiliului Local nr. ...... din ., , cetdtean roman, avand CNP-ul
....................................... , hdscut/a in localitatea.............. judetul ........................., la data de
................................. , CU domiCiliul TN cevvvvieiiiierirsrer e e e ey
posesor al C.I. Seria .........ve.. 5] O . eliberat de ...civvvvierernnenriremr e
la data de ...ccoovvviiieennieninnnenn, , denumit in continuare mandatar, s-a incheiat prezentul
contract de mandat.

II. OBIECTUL CONTRACTULUI

Art.1. Obiectul prezentului contract constd in indeplinirea de cdtre mandatar, in numele
si pentru Municipiul R&mnicu Valcea, a atributiilor pe care municipiul le are in calitate de actionar
unic la Societatea ETA S.A., in conditiile si in limitele impuse de prezentul contract si legislatia in
vigoare.

III. ATRIBUTIILE REPREZENTANTULUI iN A.G.A.

Art.2. Reprezentantul Municipiului Ramnicu Valcea in Adunarea Generald a Actionarilor la
Societatea ETA S.A. are urmdtoarele atributiii:
1.in cadrul Adunirii Generale Ordinare:

a) Aprob# programul de activitate al societdtii si bugetul de venituri si cheltuieli pe care il
inainteazd si Primdriei municipiului R&mnicu Valcea- Directiei Dezvoltare Locald care il va
pune la dispozitie spre consultre sindicatelor de ramurs;

b) Examineazd, aproba gi modificd bilantul si contul de profit si pierderi, dupa analizarea
rapoartelor Consiliului de Administratie si al Comisiei de Cenzori i aproba repartizarea

rofitului;

c) fiotéréste cu privire la contractarea de imprumuturi bancare mai mari de 25.000 Euro,
inclusiv a celor externe, a creditelor comerciale, la constituirea garantiilor si cu privire la
aprobarea oricdrui credit financiar acordat de societate;



d) Hotdraste cu privire la infiintarea si desfiintarea de sucursale, filiale si agentii;

e) Hotdrdste cu privire la modificarea actului constitutiv, precum si la schimbarea formei
juridice a societatii;

f) Hotdrdste cu privire la mdrirea sau reducerea capitalului social, ta modificarea num&rului
de actiuni sau a valorii nominale a acestora, precum si la cesiunea actiunitor;

g) Hotdrdste cu privire la fuziune, dizolvarea si lichidarea societatii;

h) Alege si revoca, in conditiile legii, membrii Consiliului de Administratie si ai Comisiei de
Cenzori;

i) Aprobd participarea la constituirea de noi societdti sau la societdti existente;

j) Aproba programe de restructurare a societatii;

k) Aprobd criterile de performantd specifice, precum si obiectivele cuantificate privind
reducerea creantelor si pldtitor restante, a pierderilor, a cheltuielilor la 1000 lei venituri si
cresterea productivitatii muncii, care se actualizeazd anual, acestea fiind prevazute in
contractul de mandat al directorului;

1) Dispune masuri pentru urmadrirea lunard a executiei contractelor de mandat si in cazul
nefndeplinirii obiectivelor si criteriilor de performanta stabilite prin contractul de mandat
poate diminua remuneratia lunard a directorului general proportional cu gradul global de
neindeplinire a acestora, dar nu mai mult de 30% din nivelul remuneratiei. In cazul
indeplinirii pe perioada cumulatd de la inceputul anului a obiectivelor si criteriilor de
performantd stabilite prin contractul de mandat la sfarsitul anului sumele retinute se
restituie directorului general;

m)Dupd aprobarea situatilor financiare anuale poate sd acorde conducdtorului operatorului
economic un premiu anual de cel mult 12 remuneratii lunare proportional cu gradul global
de depdsire a obiectivelor si criteriilor de performanta stabilite prin contractul de mandat.
Acest premiu nu se acordd in situatia in care la sfarsitul exercitiului financiar anual
operatorul economic nu inregistreaza profit;

n) Aprob3 organigrama, numdrul de personal si statul de functii ale societatii comerciale,

0) Stabileste indemnizatia, celelalte avantaje materiale pentru membrii Consiliului de
Administratie si a auditorului financiar, conform prevederilor legale n vigoare;

p) Adopt& orice hotdrari pentru care legea si actul constitutiv al societdtii prevadd aprobarea
de cdtre Adunarea Generala a Actionarilor;

r) aprobd planul de administrare al membrilor consiliului de administratie care include
strategia de administrare pe durata mandatului pentru atingerea obiectivelor §i criteriilor de
performanta stabilite in contractele de mandat. Decide completarea sau revizuirea planului
de administrare dacd acesta nu prevede mésurile pentru realizarea obiectivelor cuprinse in
contractul de mandat si nu cuprinde rezultatele prognozate care sd asigure evaluarea
indicatorilor de performanta stabiliti in contract.

II. in cadrul Adunirii Generale Extraordinare:

a) schimbarea formei juridice;

b) mutarea sediului societdtii;

¢) infiintarea sau desfiintarea unor sedii secundare si sucursale, agentii sau alte asemenea
unitati fard personalitate juridica;

d) infiintarea sau desfiinfarea unor puncte de lucru;

e) majorarea capitalului social al societadtji;

f) reducerea capitalului social sau reintregirea lui prin emisiunea de noi actiuni;

g) modificarea actului constitutiv al societdtii;

h) fuziunea, dizolvarea sau lichidarea societatji;



i} oricare altd modificare a actului constitutiv sau oricare altd hotdrire pentru care este
ceruta aprobarea adunarii generale extraordinare.
Atributiile prevdzute la art. 2, pct.], lit. ), d), ), ), g), i), i), k), m) si n) vor fi exercitate
doar in baza unui mandat special acordat de catre Consiliul Local al Municipiului Rimnicu Valcea.
Mandatul special acordat de catre Consiliul Local se aplicd in mod corespunzitor si
atributiilor prevdzute la art.2, pct.Il.

Art.3. Pe ianga atributiile prevazute la art.2, reprezentantul A.G.A. mai este obligat:

a) sd depund toate diligentele Tn scopul gestiondrii eficiente a capitalului, de cétre
societatea la care este reprezentant al intereselor municipiului Ramnicu Valcea;

b) s& pdstreze confidentialitatea cu privire la activitatea societdtii, pe toatd pericada de
reprezentare, fiind tinut responsabil de aceastd obligatie incd un an de la incetarea prezentului
mandat;

¢) sa sesizeze municipiul asupra deficientelor sau neregulilor de natura sa pericliteze buna
functionare a societdtii ori sa aducd prejudicii acesteia;

d) sa informeze Consiliul Local cu privire la indeplinirea contractului de reprezentare si cu
privire la activitatea societdtii.

Art.4. (1) Pentru fiecare adunare generald la care participa reprezentantul in A.G.A. va
primi 0 indemnizatie stabilitd prin hotdrare a Consiliului Local, conform prevederilor legale in
vigoare.

(2) Reprezentantul in A.G.A. va fi convocat in conformitate cu prevederile legale in
vigoare privind societdtile si remunerat in conformitate cu prevederile hotdrarilor consiliului local
referitoare la indemnizatia acordatd reprezentantilor municipiului in A.G.A.

Art.5. (1) Reprezentantul in A.G.A. isi va Tndeplini obligatille contractuale cu bund
credintd si prudenta specifica raporturilor juridice cu caracter oneros-comercial.

(2) Reprezentantul in A.G.A. declard pe proprie rdspundere cd nu se afld in niciuna din
situatiile de incompatibilitate prevdzute de legislatia in vigoare, de statutul siu profesional sau
de calitatea detinuta.

IV. RASPUNDEREA CONTRACTUALA

Art.6. Municipiul Ramnicu Valcea nu raspunde pentru actele sau faptele cauzatoare de
prejudicii, sévarsite de reprezentantul sau in A.G.A. prin depdsirea competentelor atribuite
prin prezentul contract.

Art.7.(1). Reprezentantul in A.G.A. este raspunzdtor potrivit legislatiei comerciale si
prezentului contract, pentru neexecutarea totald sau partiald cat si pentru executarea
defectuoasd a acestuia.

(2) Producerea de daune materiale societdtii ori municipiului prin fapte sau omisiuni
produse in executarea prezentului contract, atrage rdspunderea civild a reprezentantului
municipiului in A.G.A.

V. INCETAREA CONTRACTULUI

Art.8. Prezentul contract isi inceteazd efectele in urmatoarele conditji:



a) renuntarea reprezentantului la mandatul de reprezentare. In aceasts situatie
reprezentantul va notifica in scris Consiliul Local, cu cel putin 30 de zile inainte, renuntarea sa.
In caz contrar rdmanand obligat la daune —interese pentru pagubele ce le-ar provoca;

b) revocarea de catre Consiliul Local a reprezentantului municipiului in A.G.A., oricand
acesta doreste;

c) expirarea duratei stabilite in prezentul contract;

d) decesul reprezentantului desemnat.

VI.ALTE CLAUZE
Art.9. Prezentul contract se incheie pe perioada mandatului Consiliului Local.

Art.10. Municipiul RAmnicu Valcea va putea modifica oricand prevederile contractului,
atunci cand interesele sale de actionar unic o impun.

Art.11. Reprezentantul municipiului in A.G.A. nu poate transmite mandatul sdu altei
persoane.

Art.12. Prezentul contract poate fi modificat prin act aditional.
Art.13. Mandantul are dreptul de a declanga procedurile privind incidenta raspunderii

mandatarului oricand considera justificat, pentru neexecutarea totald/partiala sau executarea
defectuoasa a mandatului acestuia.

Incheiat azi ......c...co....... in doud exemplare, cate un exemplar pentru fiecare parte.
MUNICIPIUL RAMNICU VALCEA REPREZENTANTUL MUNICIPIULUI
p. PRIMAR in Adunarea Generala a Asociatilor la
Societatea ETA SA
viceprimar
GIGIIONMATEI = = ....
g)rﬁfeob% 3

o,




