ROMANIA
JUDETUL VALCEA
MUNICIPIUL RAMNICU VALCEA

CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA NR.75

privind modificarea organigramei i a statului de functii ale
Filarmonicii «lon Dumitrescu» Ramnicu Vilcea

Consiliul Local al municipiului Ramnicu Valcea, intrunit in sedintd ordinara la data de
29 aprilie 2015, la care participa 22 de consilieri din cei 23 in functie;

Luand n discutie Raportul nr. 935 din 21.04.2015 intocmit de Filarmonica «lon
Dumitrescu», prin care se propune modificarea organigramei si a statului de functii ale
acestei institutii de culturd, incepand cu data de 1 mai 2015, aprobate prin Hotirarea
Consiliului Local nr. 246 din 26.11.2014; modificarile constau in infiintarea
Compartimentului tehnic de specialitate, iar Biroul Financiar, Contabilitate, Resurse Umane
devine Compartiment Financiar Contabilitate si Compartiment Resurse Umane, precum si
in mutareaftransformarea unor posturi in cadrul compartimentelor/birourilor din cadrut
institutiei;

Avand in vedere rapoartele cuprinzand avizele comisiilor de specialitate nr.1, pentru
administratie publica locald, juridicd, apararea ordinii si linigtii publice, a drepturilor
cetatenilor; nr.2, de buget-finante, prognoze economico-sociale $i nr.5, pentru nvatamant,
culte, sdnatate, culturd, protectie sociald, activitati sportive si de agrement ;

Tinand cont de prevederile Legii nr. 284/2010 privind salarizarea unitari a
personalului platit din fonduri publice;

in baza art.36, alin.(2), Iit.a), alin.(3), lit.b), art.45, alin.(1) si art.115 din Legea nr.
215/2001 privind Administratia Publici Locals, republicats, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Intrunind 13 voturi « pentru » din numarul membrilor Consiliului local prezenti,

HOTARASTE:

Art.1. Incepand cu data de 1 mai 2015, se modifics organigrama si statul de functii
ale Filarmonicii « lon Dumitrescu », conform anexelor nr. 1 $i 2, care fac parte integranta
din prezenta hotarare.

Art.2. Prezenta hotarére se comunica in copie pentru a fi adusa la indeplinire:
- Directiei Economico-Financiare;
- Directiei Resurse Umane;
- Filarmonicii "lon Dumitrescu”.

PRESEDINTE DE-$] < CONTRASEMNEAZA PENTRU L SALITATE,
R = SECRETAR MUNICIPIU,
jurist lon DIDOIU

Ramnicu Vilcea, 29 aprilie 2015
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Total posturi, din care: 70
-functii de conducere: 2
functii de executie: 68
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