JUDETUL VALCEA
MUNICIPIUL RAMNICU VALCEA
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA NR.204/92

privind aprobarea Acordului de Parteneriat intre Priméria municipiutui Ramnicu Véicea
si Asociatia Profesionala Neguvernamentala de Asisten{d Sociala Baia Mare ASSOC,
Asociatia pentru Dezvoltare Comunitara Valcea, Scoala Gimnaziald Colonie si
Asociatia de Sprijin a Copiilor Handicapati Fizic din Romania - Filiala Vaicea

Consiliul Local al municipiului Ramnicu Véicea, intrunit in sedintd ordinard la data de
31 august 2016, la care participa oti cei 23 de consilieri in functie ;

Luand in discutie Raportul nr.32607 din data de 26.08.2016, intocmit de Directia Protectie
Socialé, prin care se propune :

- aprobarea Acordului de Parteneriat infre Primdria municipiului Ramnicu Vaicea si
Asociatia Profesionald Neguvernamentald de Asistentd Sociald Baia Mare ASSOC,
Asociatia pentru Dezvoltare Comunitara Valcea, Scoala Gimnaziald Colonie gi Asociaiia
de Sprijin a Copillor Handicapati Fizic din Romania — Filiala Valcea In vederea
implementarii Proiectului « Centru comunitar multifunctional pentru copii si familie » ;

- imputernicirea primarului municipiului s3 semneze acest Acord de parteneriat ;

- pumirea unui coordonator din partea Primariel municipiului Ramnicu Valcea In derularea
Proiectului « Centru comunitar multifunctional pentru copii si familie » ;

Vazand rapoartele cuprinzand avizele comisiilor de specialitate nr.1, pentru administratie
publici locald, juridica, apdrarea ordinii si finigtii publice, a drepturilor cetdtenilor; nr.2, de buget-
finante, prognoze economico-sociale, si nr.5, pentru Invatdmant, culte, sanatate, cultura, protectie
sociald, activitdli sportive si de agrement, si ca urmare a propunerii formutate in plenut sedintei
orivind desemnarea doamnsi Bobeanu Maria care va monitoriza derularsa Profectului « Centry
comunitar multifunctional pentru copii si familie » ;

Tindnd seama de solicitarea Asociatiei Profesionale Neguvernamentale de Asistenta
Sociald Baia Mare ASSOC, inregistratd sub nr.115/19.08.2016, privitoare la aprobarea unui
parteneriat cu Primdria municipiului Ramnicu Vaicea in vederea depunerii gi, ulterior, a
implementarii Proiectului « Centru comunitar multifunctional pentru copii si familie » ; ludnd In
considerare faptul ca acest proiect va fi depus in parteneriat cu Asociatia peniru Dezvoitare
Comunitard Valcea, Scoala Gimnaziald Colonie si Asociatia de Sprijin a Copiilor Handicapati Fizic
din Roméania — Filiala Véalcea, in cadrui Programuiui Operational Capital Uman 2014-2020, ins3,
pentru depunerea lui, este obligatorie participarea a cel putin unei autoritdfi publice locale din
unitatea administrativ-teritoriald vizatd de proiect ;

In temeiul prevederilor art.136 din Legea nr.292/2011 a asistentel sociale, cu modificarile
si completarile ulterioare, si ale art.12 din Ordonanta Guvernului nr.68/2003 privind serviciile
sociale, cu modificarile si completarile ulterioare ;

in baza art.36, alin.(2), art45, alin.(2) si art.115 din Legea nr.215/2001 privind
Administratia Publica Locala, republicat, cu modificarile si completarile ulterioare,

intrunind 23 de voturi « pentru », 0 voturi « impotriva » si 0 abliner,

HOTARASTE:

Art.1. Se aprobd Acordul de Parteneriat Tntre Primaria municipiuiui Ramnicu Valcea si
Asociatia Profesionald Neguvernamentald de Asistentd Sociald Baia Mare ASSOC, Asociatia
pentru Dezvoitare Comunitard Vaicea, Scoala Gimnaziala Colonie si Asociafia de Sprijin a
Copiilor Handicapati Fizic din Romania — Filiala Valcea, in vederea implementani Proiectului



«Centru comunitar multifunctional pentru copii si familie». Acordul de parteneriat este prevazut in
anexa care face parte integranid din prezenta hotérare.

Art.2. Se imputerniceste primarul municipiului s3 semneze Acordul de parteneriat aprobat
conform art.1.

Vacea care va monitoriza derularea Proiectului « Centru comunitar multifunctional pentru copii si
familie ». -
Art.4. Prezenta hotdréare se comunica in copie pentru a fi adusa la indeplinire:
- Directiei Protectie Sociala.
- Direcliei Resurse Umane;
- Directiei Economico-Financiare.

PRESEDINTE DE SEDINTA,

SECRETAR MUNICIPIU,
juristiion PIPOIU

-
Maria BOBEANU /
&
!

Ramnicu Valcea, 31 august 2016
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ANEXANr. i
HOTARAREA
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Asociatia Profesionalza Neguvernamentala de Asistenta Sociala Baia Mare ASSOC, cu sedin in st

Rachetei, nr 3, Baia Mare, judetul Mures, codul fiscal' 7930701, avind calitatea de Kider

parteneriat/Partener 1

Aseciatia pentru Dezvoltare Comunitara Valces, cu sediul in str Teodor Balasel, nr 14, Rm Valcea,

judetul Valcea, codul fiscal® 14198839, avind calitatea de membru 3/Partener 2

Primaria Municipiului Réimnicn Valcea, cu sediul in Str. General Praporgescn, nr. 14 Ramnicu Vilcea,

codul fical 2540813, avand calitatea de membru 4/Partener 3

Scoala Gimnaziala Colonie, cu sediul in str Caporal Dumitru Hanciu, or. 1, Rm Valcea, judetul Valcea,

codul fical 15906178, avind calitatea de membra 1/Partener 4

Asociatia de Sprijin a Copiilor Handicapati Fizic din Romania — Filiala Valcea, cu sediul in Str.

Ostroveni, nr. 10, Rm Valcea, judetul Valcea, codul fiscal 9362110, avand calitatea de membru

2/Partener 5

ACORD DE PAR
(Acordul incheiat intre Benefi

o~ au convenit urmitoarele;

W

)

Art, 2, Obiectul

Obiectul acestui parteneriat este de a stabili drepturile si obligatiile partilor, contribufia financiari proprie a
fiecirei parfi la bugetul proieciului, precam gi responsabilititile ce le revin in implementarea activitéfilor
aferente proiectului: "Centru comunitar multifunctional pentru copii si familie”, care este depus in cadrul
Programului Operational Capital Uman 2014 - 2020, Axa prioritari 4: - Incluziunea sociala si combaterea
saraciei, Prioritatea de investitic 9.ii: Integrarea socio-economica a comunitatilor marginalizate, cum ar fi
romii, apel de proiecte, Componentd 1 - Apel : POCU/20/4/2/Reducerea numarului de comunitifi
marginalizate (non-roma) aflate in risc de siricie §i excluziune sociald, prin implementarca de mésuri
integrate/2/Reducerea numarulhyi de comumitifi marginalizate (non -roma) aflate in risc de sdricie §i
excluziune sociald, prin implementarea de misuri integrate

Anexa - extras din cererea de finantare: bugetul proiectului detaliat peniru fiecare partener, activitatile,
indicatorii de realizare imediata propusi pe proiect, rezultatele asteptate pe proiect si resursele umane alecate
pentru implementarea activitatilor/atingerea indicatorilor si rezultatelor.

Art 3. Principiile de buni practic3 ale parteneriatoiui

(1)
@
3
“4)

Art. 4
(1

Toti partenerii trebuie si contribuie la implementarea proiectului §i s3 igi asume rolul lor in cadrul
proiectului, aga cum acesta este definit in cadral prezentului Acord de Parteneriat.

Piartile trebuie s& se consulte in mod regulat i s& se informeze asupra futuror aspectelor privind evolutia
proiectului,

Toti partenerii trebuie s& implementeze activitifile cu respectarea standardelor profesionale §i de eticd cele
mai inaltc

lar, In caznl aparitiei unui asemenca conﬂact s dispund luarea misurilor ce conduc la evitarea, respectiv
stingerea lui inclusiv, dar fird 2 se limita la, informarea a AMPOCU/OIPOCU respensabil in legitra cu
orice situatie care di nastere sau este posibil si dea nagtere unui astfel de conflict, in termen de 3 (trei) zile
lucritoare de Ia data aparitiei unei astfel de situatii. in caz contrar, semnatarii prezentului acord infeleg ¢4
poate fi reziliat contractul de finantare prin decizia AMPOCU/OIPOCU responsabil de plin drept, fard
punere Tn intarziere, fird interventia unui tribunal arbitral/unei instante judecitoregti §i fird indeplinirea altor
formalitii{i, cu exceptia transmiterii citre Liderul de parteneriat a unei simple informéri cu privire la
rezilierca Contractului de finantare, '

Roluri i responsabiliti{i in implementarea proiectului

Rolurile gi responsabilitatile sunt descrise In tabelul de mai jos §i corespund prevederilor din Cererea de
finantare — care este documentul principal in stabilirea principalelor activitdti asumate de fiecare partener:

) Organizatia

Roluri si responsabilititi

* Codul fiscal sau codul TVA, dupé caz

? Codul fiscal sau codul TVA, dupé caz




Lider de proiect
{Partener 1/8)
ASSGC Baia Mare

Activitate: A2 Sprijin pentru accesul si/sau mentinerea pe piata muncii
Subactivitati: A2.2 Masuri de sprijin pentru gisirea unui loc de munci: Formare profesionala,
Acordare subventii pentra participare la cursuri

Resurse wmane implicate: Expert in conducerea si organizarea activitatilor de mentenanta cod
COR 242107 {Coordonator activitati partener P1/S), Responsabil proces cod COR 242104 -
(Coordonator activitate de organizare servicii de formare profesionala), Specialist imbumatatire
procese cod COR 24210 (responsabil monitorizare activitate de formare), 22 Formatori cod COR
242401, 66 Specialisti imbunatatirte procese cod COR 242102 (membrii comsicl de examinare
cursuri)

Resursele materiale proprii puse la dispozitia proiectalui: -

Resursele ce vor fi achizitionate in cadrul proiectului: cheltuicli salariale, 7 laptopuri, 1
videoproiector, 1 imprimanta multifunctionala, Cheltuieli cu deplasarea pentru personal propriu i
experti implicati in implementarea proiectului, Cheltuieli cu deplasarea pentru participanti - grup
tinti, Editarea si tipdrirea de materiale pentru sesiuni de instruire/formare, Taxe de participare la
programe de formare/educatie, Taxe de eliberare a certificatelor de calificare/absolvire, Taxe
eliberare fise de sanatate pentru participare la cursuri, Cheltuiel cu achizifia de active fixe
corporale (altcle decat terenuri i imobile), obiecte de inventar, materii prime §i materiale, inclusiv
materiale consumabile, Cheltuicli pentru asigurarea utilititilor necesare functionarii structurilor
operationalizate, Cheltmieli cu inchirierea de spatii, Cheltuieli de leasing, Subventii pentru
participare la cursuri

Activitate: A3 Sustinerea antreprenoriatului in cadrul comumitatii, inclusiv a ocuparii pe cont-
propriu :

Subactivitate: A3.1 Acordarea de sprijin persoanelor din grupul tinta pentru infiintarea de afaceri
sub forma unor servicii personalizate de sprijin si acordarea de subventii (micro-granturi) pentru
infiintarea de noi afaceri

Resurse umane implicate: Expert in conducerea si organizarea activitatilor de mentenanta cod
COR 242107 (Coordonator activitati partener P1/8), Responsabil proces cod COR 242104
{Coordonator activitate de sustinerea antreprenoriatului in cadril communititii, inclusiv a ocupérii pe
cont-propriu), 2 Consilieri orientare privind cariera pentru consultanta afaceri cod COR 242306, 11
Specialisti imbunatatire procese cod COR 242102 (membrii comisie ¢xaminare planuri de afaceri si
monitorizare plamari de afaceri), 3 Specialisti imbunatatire procese cod COR 242102 (3 Experti
transnationali 2 din Franta si umil din Anglia)

Resnrsele materiale proprii puse la dispozitia proiectului: -

Resursele ce vor fi achizitionate in cadrul proiectului: cheltuicli salariale, 7 laptopuri, I
videoproiector, 1 imprimanta multifunctionala, Cheltuicli cu deplasarea pentra personal propriu si
experti implicati in implementarea proiectului, Pachet complet contindnd transport, cazarea gi/sau
hrana participantilor/ personalului propriu pentru realizare ghid afaceri pentru grupuri vulnerabile,
Consultanta juridica, Taxe notariale, Taxe eliberare fisc de sanatate pentru participare la cursuri,
Cheltuielile aferente garantiilor oferite de binci sau alte institutii financiare, Organizarea de
evenimente pentru promovare infiintare afaceri pentru grupuri valnerabile, Cheltuieli cu achizitia de
active fixe corporale (altele decat terentwi gi imobile), obiecte de inventar, materii prime si
materiale, inclusiv materiale consumabile, Taxe de participare la programe de formare/educatie,
Cheltuieli pentru asigurarea utilititilor necesare functionarii structurifor operationalizate , Cheltuieli
cu inchirierea de spatii, Cheltuieli de leasing, Subvenfii pentru infiintarca unei afacer
(antreprenoriat), Cheltuieli salariale, de transport si de cazare pentru experti transnationali

Activitate: A7 Interventii in domeniul combaterii discriminarii si promovarii multiculturalismului
Subactivitate: A7.1 Actiuni in domeniul cormbaterii discriminarii si promovarii
multicalturalismului

Resurse umane implicate: Expert in conducerea si organizarea activitatilor de mentenanta cod
COR 242107 (Coordonator activitati partener P1/S), Specialist irnbunatatire procese cod COR
242102 (Responsabil nediscriminare), 3 Specialisti imbunatatire procese cod COR 242102 (3
Experti transnationali 2 din Franta si upul din Anglia)

Resursele materiale proprii puse la dispozitia proiectului: -
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Resursele ce vor fi achizifionate in cadruf proiecctnini: Cheltuieli saaan
videoproiector, 1 imprimanta multifunctionala, Cheltuieli cu deplasarea pentru pcrsona.l propriu s
experti implicati in Implementarea proiectului, Cheltuieli cu deplasarea si hrana pentra participanti,
Editarea §i tiparirea ghidului de bune practici in domeniul nediscriminarii, Editare si tiparire
broguri/materiale pentru activitatea de nediscrintnare, Pachet complet confinind transport, cazarea
sifsau hrana participantilor/ personalului propriu pentru realizare ghid nediscriminare, Organizatea
de evenimente pentru nediscritninare, Cheltuieli cu achizitia de active fixe corporale (altele decit
terentri si imobile), obiecte de inventar, materii prime si materiale, inclusiv maieriale consumabile,
Cheltuieli pentru asigurarea utilitatilor necesare functionarii structurilor operafionalizate, Cheltuieli
cu inchirierea de spatii, Cheltuieli de leasing, Productia materialelor publicitare §i de informare,
Tiparirea/multiplicarea materialelor publicitare §i de informare, Cheltuieli salariale, de transport st
de cazare pentru experti transnationali, Cheltuieli peniru organizare de concursuri/evenimentele
interetnice (tramsport, hrana, premii, materiale consumabile pentru participanti)

Activitate: AS Analiza la nivelul comunitatilor marginalizate din Rm. Valcea si Colonie Nuci
Resurse umane implicate: 5 asistenti sociali, 1 psiholog, 2 consilieri orientare privind cariera, 2
lideri romi, 2 tehnicieni in asistenta sociala, directorul Scolii Colonie Nuci

Resursele ce vor fi achizitionate in cadrul proiectalui: Servicii de efectuare a analizei la nivehul
comunitatii marginalizate rome pentru fundamentarea cererii de finantare

Activitate: A9 Informare si publicitate prozect

Subactivitate: A9.1 Actinni de informare si publicitate proiect

Resurse umane implicate: Specialist in relatii publice — COR 243201 (Responsabil informare si
publicitate)

Resursele materiale proprii puse 1a dispozitia proiectului: -

Resursele ce vor fi achizitionate in cadrul proiectului: Cheltuieli salariale, 7 laptopuri, 1
videoproiector, 1 imprimanta multifunctionala, Cheltuieli cu achizitia de active fixe corporale
(altele decét terenuri i imobile), obiecte de inventar, materii prime gi materiale, inclusiv materiale
consumabile, Cheltnieli pentru asigurarea utilititilor necesare functionarii structurilor
operationalizate, Productia materialelor publicitare g¢i de informare, Tip#rirea/multiplicarea

‘materialelor publicitare si de informare, Alte activititi de informare §i publicitate (organizare de

conferinte de presa), Difuzare anunturi in presa pentra publicitate activitati proiect, Cheltuieli cu
Inchirierea de spatii

Activitate: A10 Administrative

Subactivitate: A10.1 Activitati administrative

Resurse umane implicate: Functionar documentare cod COR 441502, Referent de specialitate
finenciar contabilitate cod COR 241104 (Contabil}, Referent evidenta persoanelor cod COR
441601, Sofer de autoturisme si camionete cad COR 832201, Femeie de serviciv cod COR 911201,
Functionar administrativ cod COR 411001, Specialist in rclatii publice — COR 243201
(Responsabil informare si publicitate)

Resursele materiale proprii puse 12 dispozifia proiectului: -

Resursele ce vor fi achizitionate in cadral proiectului: Salarii aferente personalului administrativ
si auxiliar, Cheltuieli pentru materiale consumabile, Chirie sediu administrativ al proiectului, Plata
serviciilor pentru medicina muncii, prevenirea §i stingerea incendiilor, sdndtatea i securitatea in
muncid pentru personalul propriu, Utilitati (apa si canalizare, salubrizare, energie electrica si
termica, telefonie, fax, internet, acces la baze de date, servicii postale si curierat), Servicii de
intretinere i reparare echipamerte, Conectare la retele informatice, Cheltuieli aferente procedurilor
de achizifie, Cheltuielile aferente garantiilor oferite de binci sau alte institugii, Taxe notariale,
Cheltuieli aferente deschiderii, gestion#rii §i operdrii contului/conturilor bancare al/ale proiectului,
Dezvoltare/adaptare pagini web :

Activitate: A1l Management de proiect
Subactivitate: All.1 Actiuni de management de proiect
Resurse umane implicate: Manager Proiect cod COR 242101, Manager financiar COR 121123
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{responsabil financiar), Specialist in achizitii cod COR 332301 %i‘énsk%_gha@ﬂ%f@pecialist
SIG/T cod COR 252901 NG poset 7

Resurscle materiale proprii puse la dispozitia proiectualui: 3 laptopun, £

Resurscle ce vor fi achizitionate in cadrul proiectalui: cheltuieli salariale, Salarii aferente
expertilor suport pentru activitatea managerwui de proiect, 1 videoproiector, 1 imprimanta
multifunctionala, spatii ce vor fi achizitionate, Cheltuicli cu deplasarea pentru personal propriu si
experti implicati in implementarea profectulni, Consultanta juridica, Cheltuieli pentru materiale
consumabile, Cheltuicli cu cazare si dinrna personalului propriu

Activitate: A12 Subcontractare de servicii

Sabactivitati: A12.1 Subcontractare de servicii

Resurse umane implicate: Manager Proiect cod COR 242101, Manager financiar COR 121125
(responsabll financiar), Specialist in achizitii cod COR 332301 (Responsabil achizitii), Specialist
SIG/IT cod COR 252901

Resursele materiale proprii puse la dispozitia proiectului: 1 laptop, spatin

Resursele ce vor fi achizitionate in cadrul proieciuini; servicii medicale aferente grupului tinta,
servicii de lucari, servicii de asistenta juridica pentru reglementare acte de proprietate

Partener 2
APDC Valcea

Activitate: Al Sprifin pentru cresterea accesului si participarii la educatie si reducerea parasirii
timpuri a scolii

Subactivitate: Al.1 sprijin pentru cresterea accegnlui si participarii la educatia timpurie -
invatamént ante-prescolar; sprijin pentru cresterea accesului si participarii la educatia impurie -
invatamént prescolar; sprijin peniru reducerea parasirii timpurii a scolii si A1.2 Sprijin pentrn
cresterea accesult si participarii la programe de tip a dova sansa - invatamant primar si secundar
inferior

Resurse umane implicate: Expert in conducerea si organizarea activitatilor de mentenanta — COR
242107 (Coordenator activitati partener P2), Responsabil proces cod COR 242104 - (Coordonator
implementare activitati sociale), Asistent social cod COR - 263501, Tehnician asistenta sociala cod
COR 341201, Facilitator de dezvoltare comunitara cod COR 341204, Psiholog cod COR 263411,
Model (invatamant) cod COR 915211 {mediator rom)

Revursele materiale nroprii puse la dispozitia proiectului: 6 laptopori, 1 calculator, imprimanta
multifinctionala, spatii pentru doua Centre comunitare multifunctionale pentru copii si familie in
Rm. Valcea

Resursele ce vor fi achizifionate in cadrul proiectului: Cheltuieli salariale, 2 rampe mobile
persoane cn dizabilitati, Cheltuieli cu deplasarea pentru personal propriu st experti implicati in
implementarea proiectalui, Chefuieli cu abonamente: gazduire siteuri, Teste dec evaluare
psibologica, Cheltuieli pentru reabilitare/modernizare spatiu, Cheltiieli cu achizitia de active fixe
corporale (altele decit terenuri si imobile), obiecte de inventar, materii prime §i materiale, inclusiv
materiale consumabile, Cheltuieli pentru asigurarea utifititilor necesare functionarii structurilor

- operationalizate, Cheltuieli de leasing, Subventie pentrn cresterea accesului si participarii la

educatie

Activitate: A2 Sprijin pentru accesul si/sau mentinerea pe piata muncii

Subactivitati: A2.1 Masuri de sprijin pentru gasirea unui loc de munca: Informare si consiliere
profesionala, mediere pe piata muncii interna, acordare subventii pentru angajatori

Resurse umane implicate: Expert in conducerea si organizarea activitatilor de mentenanta — COR
242107 (Coordonator activitati partener P2), Responsabil proces cod COR 242104 - (Coordonator
servicii in domeniul ocuparii fortei de munca), 3 Consilieri orientare privind cariera cod COR
242306, din care unul cu specializare de psiholog

Resursele materisle proprii puse la dispozitia proiectului: 3 laptopuri, imprimanta
multifunctionala, spatii pentru dova Centre comunitare nmultifunctionale pentru copii si familie in
Rimn. Valcea, platforma web de tip e-jobs

Resursele ce vor fi achizitionate in eadrul proiectnlui: cheltnicli salariale, 1 laptop, 2 rampe
mobile persoane cu dizabilitati, Cheltuieli cu deplasarea pentru personal propriu si experti implicati
in implementarea proiectulud, Chetuieli cu abopamente: gazduire siteuri, Cheltuieli pentru
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reabilitare/modernizare spatiu, Cheltuieli cu achizitia de active fixe corporale
si imobile), obiecte de inventar, materii prime §i materiale, inclusiv materiale consurnabile,
- Cheltuieli pentru asigurarea utilitatilor necesare fimetionarii structurilor operationalizate, Teste de
evaluare psihologica, , Cheltuieli de leasing, Subventii (ajutoare, premii) acordate angajatorilor
pentra Tncadrarea in munci

Activitate: Ad Sprijinirea dezvoltarii/furnizarii de servicii sociale/ furnizarea de servicii, inclusiv in
cadrul centrelor comunitare integrate (medico-sociale)

Subactivitate: A4.1 Dezvoltarea/furnizarea de servicii sociale/ furnizarez de servicii, inclusiv in
cadrul cenfrelor conmmitare integrate (medico-sociale), A4.2 Dezvoltarca/furnizarea de servicti
sociale/furnizarea de servicti in cadrul centrului de zi Colonie Nuci

Resurse nmane implicate: Expert in conducerez si organizarea activitatilor de mentenanta — COR
242107 (Coordonator activitati partener P2), Responsabil proces cod COR 242104 - (Coordonator
implementare activitati sociale), 2 Asistenti sociali cod COR - 263501, Tehnician asistenta sociala
cod COR 341201, Facilitator de dezvoltare comunitara cod COR 341204, Psiholog cod COR
263411, Model (invatamant) cod COR 915211 (mediator rom), Ingrijitor la domiciliu persoane
varstnice cod COR 532201, Ingrijitor de copii cod COR 531101, Educator specializat cod COR
531203

Resursele materiale proprii puse la dispozitia proiectului: 7 laptopuri, | imprimanta
multifunctionala, spatii pentru doua spatii pentru doua Centre comunitare multifunctionale pentra
copii si familie in Rm. Valcea

Resursele ce ver fi achizitionate in cadrul proiectului: cheltuieli salariale, 2 rampe mobile
persoane cu dizabilitati, 1 frigider, Cheltuieli cu deplasarca pentru personal propriu si experti
implicati in implementarea profectului, Cheltuieli cu deplasarea pentru participanti - grup tinti,
Chetuieli cu abonamente: gazduire siteuri, Teste de evaluare psihologica, Cheltuieli pentru
reabilitare/modernizare spatiu, Mobilier si echipamente pentru centru de zi copii si pentru servicii
ingrijire batrani la domiciliu, Cheltuieli cu achizitia de active fixe corporale (altele decat terenuri si
imobile), obiecte de inventar, materii prime §i materiale, inclusiv materiale consumabile, Cheltuieli
cu hrana pentru copii, , Cheltuieli de leasing, Cheltuieli pentru asigurarea utilitifilor necesare
funciionarii structurilor operationalizate

Activitate: A6 Interventii in domeniul acordarii de asistenta juridica pentru reglementari acte
Subactivitate: A6.1 Activitati de asistenta juridica pentru reglementari acte

Resurse umane implicate: Expert in conducerea si organizarea activitatilor de mentenanta — COR
242107 (Coordonator activitati partener P2), Responsabil proces cod COR: 242104 - {(Coordonator
implementare activitati sociale), Asistent social cod COR - 263501, Tehnician asistenta sociala cod
COR 341201, Facilitator de dezvoltare comunitara cod COR 341204, Model (invatamant} cod COR
915211 {mediator rom)

Resursele materiale proprii puse la dispozitia proiectului: 2 laptopuri, 1 imprimanta
multifimetionala, spatii pentru doua Centre comumitare multifunctionale pentru copii i familie in
Rm, Valcea

Resursele ce vor fi achizitionate in cadrul proiectului: cheltuieli salariale, 2 rampe mobile
persoane cu dizabilitati, Cheltuieli cu deplasarea pentru personal propriw si experti implicati in
implementarea proiectului, Servicii de asistenta juridica pentru reglementarea acte de proprictate si
de identitate, Taxe eliberare documente de stare civild, documente de identitate etc., Cheltuieli
pentru reabilitare/modemizare spatiu, Cheltuieli cu achizitia de active fixe corporale (altele decat
terenuri si imobile), obiecte de inventar, materii prime i materiale, inclusiv materiale consumabile,
Cheltuieli de leasing, Cheltuieli pentru asigurarea utilitatilor necesare functionarii structurilor
operationalizate

Activitate: A7 Interventii in domeniul combaterii discriminarii si promovarii multiculturalismulu
Subactivitate: A7.1 Actiuni in domeniul combaterii discriminarii si promovarii
multiculturalismului ‘




ST

Resurse umane implicate: Expert in conducerea si organizarea activitatilor entenanta — COR
242107 (Coordonator activitati partener P2),Tehmician asistenta sociala cod COR 341201,
Facilitator de dezvoltare comunitara cod COR 341204, Model (invatamant) cod COR 915211
(mediator romy

Resursele materiale proprii puse Ia dispozitia proiectului: 1 laptop, spatii pentru doua spatii
pentru doua Centre comumnitare multifunctionale pentru copii si familie in Rm. Valcea

Resursele ce vor fi achizitionate in cadrul proiectului: cheltuieli salariale, 2 rampe mobile
persoane cu dizabilitati, Cheltuieli cu deplasarea pentru personal propriu si experti implicati in
implementarea proiectutui, Chetuieli cu abonamente: gazduire siteur, Cheltuieli pentru
reabilitare/modernizare spativ, Cheltuieli cu achizitia de active fixe corporale (altele decht terenuri
si imobile), obiecte de inventar, materii prime si materiale, inclusiv materiale consumnabile,
Cheltuieli pentru asigurarea utifitatilor necesare funcfionarii structarilor operationalizate, Cheltuieli
de leasing

Activitate: A10 Administrative

Subactivitate: A10.1 Activitati administrative

Resurse umane implicate: Functionar documentare cod COR 441502, Referent de specialitate
financiar contabilitate cod COR 241104 (Contabil), Referent evidenta perscanelor cod COR
441601, Sofer de autoturisme si camionete cod COR 832201, Femeie de serviciu cod COR 911201,
Functionar administrativ cod COR 411001, Arhivar cod COR 441501

Resursele materiale proprii puse la dispozitia proiectului: 4 faptopuri, ! imprimanta
multifunctionala, spatii pentru doua Centre comunitare multifunctionale pentru copil st familie in
Rm. Valcea

_ Resursele ce vor fi achizitionate in cadrul proiectului: Salarii aferente personalului administrativ

si auxiliar, 2 rampe mobile persoane cu dizabilitati, Chetuieli cu abonamente, Cheltwieli pentru
materiale consumabile, Plata serviciilor pentru medicina muncii, prevenirea si stingerea incendiilor,
sAndtatea si securitatea in munci pentru personalul propriu, Utilitati (apa si canalizare, salubrizare,
energie electrica si termica, telefonie, fax, intemet, acces Ia baze de date, servicii postale si
curierat), Servicii de intretinere si reparare echipamente si mijloace de transport, Prime de asigurare
bunuri (mobile i imobile), Prime de asigurare obligatorie auto, Cheltuicli aferente deschiderii,
gestionirii si operirii contului/conturilor bancare al/ale proiectului, Dezvoltare/adaptare pagini web

Activitate; Sustenabilitatea serviciilor sociale, timp de 7 luni de iz finalizarea impiemeniarii
proiectului

Subactivitate: Asigurarca sustenabilitatii pentru furnizarea de servicii sociale, timp de 7 Juni de la
finalizarea irnplementérii proiectului

Resurse umane implicate: 1 coordonator centru, 1 asistent social, 1 tehnician in asistenta sociala

Activitate: Sustenabilitatea servicillor de ocupare, timp de 7 luni de la finalizarea
implementarii protectului

Subactivitate: Asigurarea sustenabilitatii pentru furnizarea de servicii de ocupare, timp de 7 huni de
la finalizarea implementirii proiectului, pentra 75,1% din beneficiarii de servicii de ocupare ai
proiectului

Resurse umane implicate: 3 consilieri orientare privind cariera

Partener 3
Primaria Rm.
Valcea

Activitate A5 Interventii in domeniul Tmbunitatirii a conditiilor de locuit

Subactivitate: A5.1 Activititi de imbunatitire a conditiilor de locuit ale persoaneler din grupul
tinti: identificare beneficiari pentrz Imbunatitirea conditiilor de locuit, evaluare nevoi, evaluare
costuri, imbunatatirea conditiilor de locuit, monitorizarea serviciilor de reabilitare/modernizare
locuinte. Se desfasoara activitati de imbunatatire a conditiilor de locuit pentru un rumar de 50 de
locuinte proprietate privata din municipiul Rm. Valcea. Se pot efectua hucrari, in functie de nevoi:
lucriri de reparatii, consolidari structurale, izolatie termici §i incilzire a locuintei, extinderi de
camere, imbunititirea igienei locuintei si spatiilor conexe, conectare la refelele de utilitati - gaze,
apé, ¢lectricitate etc.

Resurse wmane implicate: Expert in conducerea si organizarea activitatilor de mentenanta — COR
242107 (Coordonator activitati partener P3), 3 Specialisti imbunatatire procese cod COR. 242102
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(din care: Responsabil cu identificarea beneficiarilor de servicii-de imbunatatire a conditiilor de
locuit si evaluarea nevoilor, Responsabil cu intocmirea devizelor de lucrari si a comenzilor catre
firma specializata si Responsabil cu monitorizarea lucrarilor de imbunatatire a conditiilor de locuit)
Resursele materiale proprii puse la dispozitia proiectului: 4 calculatoare, 1 imprimanta, 1 spatiu
pentru AS.1 :

Resursele ce vor fi achizitionate in cadrul proiectului: cheltuieli salariale

Activitate: A7 Interventii in domeniul combaterii discriminarii si promovarii muliiculturalismului
Subactivitate: A7.1 Actiuni in domeniul combaterii discriminarii si promovarii
multicutturalismului

Resurse umane implicate: Expert in conducerea si organizarea activitatilor de mentenanta cod
COR 242107 (Coordonator activitati partener P3), Specialist imbunatatire procese cod COR
242102 (Responsabil nediscriminare)

Resursele materiale proprii puse la dispozitia proiectului: 1 calculator, 1 imprimanta, 1 spatiu
pentru A7.1 '

Resursele ce vor fi achizitionate in cadrul projectului: cheltuieli salariale

Activitate: A10 Administrative

Subactivitate: A10.1 Activitati administrative

Resurse umane implicate: Referent de specialitate financiar contabilitate cod COR 241104
{Contabil), Functionar documentare cod COR 441502

Resursele materiale proprii puse la dispozitia proiectului: 2 calculatoare, 1 imprimanta, 1 spatin
pentru A.10.1, 1 spatiu pentru activitatile Centrului comaunitar multifunctional pentru copii si
familie din Colonie Nugi - intr- anexa din incinta curtii Scolii Gimnaziale Colonie

Resursele ce vor fi achizitionate in cadrul proiectului: cheltuieli salariale

Pentru toate activitatile in care este implicata Primaria Rm. Valcea se asigura 1 spatiu, 6
calculatoare, 1 imprimanta.

Activitate: Sustenabilitatez servicillor educationale derulate de Scoala Gimnaziala Colonie,
fimp de 7 huni de la Saalizarea implomentEri projectulud

Subactivitate: Asigurarca costurilor de functionare a serviciilor educationale timp de 7 luni de la
finalizarea implementirii projectului

Resurse umane implicate: 2 Experti implementare activitati educative cu norma de 4 ore _
Costuri financiare puse la dispozitie pentru sustenabilitatea serviciilor educationale: 73920 lei

e pentru plata a 2 experti implementare activitati educative cu norma de 4 ore pentru Scoala
Gimnaziala Colonie, timp de 7 luni, se aloca suma de 21.000 lei

e pentru hrana a 30 de copii timp de 7 luni se aloca suma de 52920 lei

Partener 4
Scoala
Gimnaziala
Colonie

Activitate: Al Sprijin pentru cresterea accesului si participarii la educatie si reducerea parasirii
timpurii a scolii
Subactivitate: A1.3 sprijin pentru cresterea accesului si participarii la educatia timpurie -

~ invatamént prescolar; sprijin peniru reducerea parasirii timpurii a scolii, Al.4 Programe de tip a

doua sansa invatamant primar, A1.5 Programe de tip a doua sansa mvatamant secundar inferitor
Resurse umane imphicate: Expert in conducerea si organizarea activitatilor de mentenanta cod
COR 242107 (Coordonator activitati partener P4), Instructor-educator pentru activititi de
resocializare cod COR 263508 (Expert implementare activifati scoala dupa scoala si activitati
extracurriculare), 2 Model (invatamant) cod COR 915211 (2 mediatori rorni), 2 Cadre didactice - A
doua sansa invatamant primar, 13 Cadre didactice - A dona sansa invatamant secundar inferior
Resursele materiale proprii puse la dispozitia proiectului: 2 calculatoare, 1 imprimanta, spatiu
Resursele ce vor fi achizitionate in cadrul proiectului: cheltuieli satarjale, 1 laptop, 1 imprimanta
multifunctionala, | videoproiector, 1 tabla interactiva, 1 kat supravegheret 3 camere interior, 8
camere supraveghere interior, cheltuieli cu deplasarea pentru participanti - grup tintd, cheltuieli cu
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achizifia de active fixe corporale (altele decét terenuri si imobiie), obiecte de Dygytar
si materiale, inclusiv materiale consumabile, cheltuieli pentru asigurarea uRtitieti=
functionarii structurilor operationalizate, subventie pentru cresterca accesului si participarii la
educatie, subventie pentru cresterea accesului si participarii la educatie - pachete integrate pentr
cadre didactice, taxe notariale si taxe pentru fise de sanatate pentru inscriere la programe de tip
sansa a doua .

Activitate: A7 Interventii in domeniul combaterii discriminarii si promovarii muliiculturalismulu
Subactivitate: A7.] Actiuni in domeniul combaterii discrimiparii s promovari
multiculturalismuloi

Resurse umane implicate: Expert in conducerea si organizarea activitatilor de mentenanta cod
COR 242107 (Coordonator activitati partener P4), Specialist imbunatatite procese cod COR
242102 (Responsabil nediscriminare), 2 Animatorj socio-educativ cod COR 516507 (Organizator
dansuri traditionale)

Resursele materiale proprii puse la dispozitia proiectalui: 1 calculator, 1 imprimanta, spatiu
Resursele ee vor fi achizitionate in cadrul proiectului: cheltuieli salariale, 1 laptop, 1 imprimanta
multifunctionala, 1 videoproiector, 1 kit supraveghere+ 3 camere interior, cheltuieli cu achizitia de
active fixe corporale (altele decat terenuri §i imobile), obiecte de inventar, materil prime §i
materiale, inclusiv materiale consumabile, cheltuieli pentru asigurarea utilitifilor necesare
functionarii structurilor operationalizate

Activitate: A10 Administrative

Subactivitate: A10.1 Activitati administrative

Resurse umane implicate: Functionar documentare cod COR 441502
Resursele materiale proprii puse la dispozitia projectului 2 calculatoare, 1 imprimanta, spatin
Resursele ce vor fi achizitionate in cadrul proiectului: salarii aferente personalului administrativ
gi auxiliar, cheltuieli pentru materiale consumabile, cheltuieli aferente deschiderii, gestion#rii gt
operdrii contului/conturilor bancare al/ale proiectului, servicii de contabilitate

Pentru toate activitatile in care este implicata Scoala Gimnaziala Colenie se asigura  spatiu, 2
calculatoare, 1 imprimanta.

Activitate: Sustenabilitatea serviciilor educationale derulate de Scoala Gimnaziaia Coionie,
timp de 7 luni de la finalizarea implementiirii proiectului

Subactivitate: Asigurarca costurilor de functionare a serviciitor educationale timp de 7 luni de Ia
finalizarea implement&rii proiectului

Resurse umane implicate: 2 Experti implementare activitati educative cu norma de 4 ore,
chelhiieli cu hrana zilnica pentra 30 de copil ‘
Cheltuielile de functionare sunt asigurate de Primaria Rm. Valcea

Partener 5
ASCHFR Fikala
Valcea

Activitate: A4 Sprijinirea dezvoltarii/furnizarii de servicii sociale/ furnizarea de servicii, inclusiv in
cadrul centrelor comunilare integrate (medico-sociale}

Sabactivitate: A4.3 Dezvoltarea/furnizarea de servicii sociale/furnizarea de servicii, inclusiv in
cadrul Centrului de Zi Cozia pentru copii cu deficiente neuro-motorii

Resurse umane implicate: Expert in conducerea si organizarea activitatilor de mentenanta — COR
242107 (Coordonater activitati partencr P3), 3 Specialisti imbunatatire procese cod COR 242102
(din care: Responsabil cu identificarea beneficiarilor de servicit de jmbmmatatire a conditiilor de
locuit si evaluarea nevoilor, Responsabil cu intocmirea devizelor de lucrari si a comenzilor catre
firma specializata si Responsabil cu monitorizarea lucrarilor de imbunatatire a conditiilor de locuit)
Resursele materiale proprii puse la dispozitia proiectului: 2 calculatoare, ! laptop, 1 frigider, 1
imprimanta multifunctionala, echipamente de recuperare, materiale educative, spatiu

Resursele ce vor fi achizitionate in cadrul proiectului: Cheltuieli salariale, materiale
consumabile, Materiale consumabile pentru derularea activitatilor de recuperare persoane cu
dizabilitati, nondiscriminare si in centru de zi
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Activitate: A7 Interventii in domeniul combaterii discriminarii si promovarii 18
Subactivitate: A7.1 Actiuni in domeniul combaterii discriminarii si promovaril
mlticulburalismului

Resurse umane implicate: Expert in conducerea si organizarea activitatilor de mentenanta cod
COR 242107 {Coordonator activitati partener P5), Specialist imbunatatire procese cod COR
242102 {Responsabil nediscriminare)

Resursele materiale proprii puse la dispozitia proiectulei: 1 calculator, 1 imprimanta, spatiu
Resursele ce vor fi achizitionate in cadrul proiectului: Chelwieli salariale, materiale
consurnabile

Activitate; A1Q Administrative

Subactivitate: A10.1 Activitati administrative

Resurse umane implicate: Referent de specialitate financiar contabilitate cod COR. 241104
(Contabil) -

Resursele materiale proprii puse la dispozifia proiectului: 1 calculator, 1 imprimanta
multifenctionala, spatin _

Resursele ce vor fi achizitionate in cadrul proiectului: Salarii aferente personaluiui adiministraiiv
si auxiliar, Cheltuieli aferente deschiderii, gestionari si operarti contului/conturilor bancare al/ale
profectulud

Activitate: Sustenabilitatea serviciilor sociale, timp de 7 luni de la finalizarea implementirii
proiectului

Subactivitate: : Asigurarea sustenabilitatii pentru furnizarea de servicii sociale, timp de 7 luni de Jt:
finalizarea implementarii projectului >
Resurse umane implicate: 1 coordontator centru, 1 educator, 1 asistent social, 1 psiholog, 1
kinetoterapeut, 1 infirmiera

{2) Pentru a activititile desfagurate in conformitate cu cererca de finantare si cu alin (1), Partenerii vor angaja
urmatoarele cheltuieli, dupa cumn urmeazi:

Organizatia Valoare estimati a cheltuiclilor eligibile angajate pe

perioada projectului*  [lei]

Liders! de partencriat (Partener 1/S) | 12.360.083 54 lei
ASSOC Baia Mare

Partener 2 APDC Valcea 5.030.029,34 lei
Partener 3 Primaria Rm. Valcea 1.132.618,09 lei
Partener 4 Scoala Gimnaziala 2.884.107,10 le1
Colonie '

Partener 5 ASCHFR Filiala Valcea | 1.218.469,90 lei

Total

25.625.307,97 lei

Nots : * valorile méntionate vor fi cele existente in cererea de finantare.
(3)  Partenerii vor asigura contributia proprie la cheltuielile totale ale proiectului aga cum este precizat In Cererea
de finan{are i in prezentul acord.

Organizatia

Contributia (unde este cazal)

Lider de proiect (Partener 1) ASSOC Valoarea contributiei (in lei): -
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Baia Mare Valoarea contributiei la valoarea totald a proiectul

Partener 2 Valoarea contributiei (in lef): -

APDC Valcea Valoarea contributici Ia valoarea totalz a projectului (%) : 8 %
Partener 3 Valoarea contributiei (in fei): 22.652,37 lei

Primaria Rm. Valcea Valoarea coniribuiei la valoarea totald a proiectului (%0) : 2 %
Partener 4 Valoarea contributiei (in lei): 57.682,15 lei

Scoala Gimnaziala Colonie Valoarea conitibutiel la valoarea totald a proiectului (%o} : 2 %
Partener 5 Valoarea contributiei (in lei): -

ASCHFR Filiala Valcea Valoarea contributiei la valoarea totalii a proiectului (%) : 0 %

Responsabilititile privind derularea fluxurilor financiare sunt conforme cu prevederile Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor Ordonantei de urgent a Guvernului nr. 40/2015 privind gestionarea financiard a fondurifor
europene pentru perioada de programare 2014-2020, aprobate prin HG nor. 93/2016.

Art. 5. Perioada de valabilitate a acordului )

{1) Perioada de valabilitate a Acordului incepe la data semmarii prezentului Acord si inceteazi la data la care
Contractul de Finantare aferent proiectulid isi inceteazi valabilitatea. Prelungirea perioadei de valabilitate a
contractului de finantare conduce automat la extinderea Perioadei de valabilitate a prezentului acord.

(2) Durata proiectului este de 36 luni, incepe la data semnarii prezentului Acord si inceteazi la data la care

. Contractul de Finantare aferent proiectului isf inceteazi valabilitatea. :

Art. 6. Drepturile si obligatiile lideruluni de proiect (Partenerulni 1)

ADrepturile liderului de parteneriat

(1) Liderul de Parteneriat(beneficiar/Partener 1) are dreptul s3 solicite celorlalti parteneri furnizarea oricdror
informatii si documente legate de proiect, in scopul elaboririi rapoartelor de progres, a cererilor de
rambursare §i altor documente necesare implementrii profectulud si executirii contractului de finantare.

B.Obligatiile liderului de parteneriat

(1)  Liderul de parteneriat (Partener 1) va transmite Cererea de finantare in sistemul electronic.

(2} Membrii parteneriatului acordi prin prezenia un mandat de reprezentare Lideruini de parteneriat, potrivit
2art.2013 si wrmitoarele din Codul civil, pentru 2 Incheia contractul de finantare cu AMPOCI/O1 delegat in
mumele Parteneriatului, precum si pentru a reprezenta membrii Parteneriatului fati de AMPOCU/OI delegat,
pentru orice aspect legat de implementarea Proiectului i derularea contractului de finantare.

(3) In cazul proicctelor implementate in parteneriat, Beneficiargl / Liderul de parteneriat reprezintd si
actioneazd jn numele Parteneriatului in scopul executdrii Contractului de finantare si va avea autoritatea
necesard pentru a angaja legal tofi partenerii, in scopul indeplinirii rolurilor §i responsabilititilor, derulérii
activitifilor si asigurarea resurselor umane, materiale si financiare, aga cum sunt acestea asumate de fiecare
partener, in conformitate cu prevederile Acordului de parteneriat.

(4 Liderul de parteneriat (Partener 1) va consulta partenerii cu regularitate, fi va informa despre progresul in
implementarea proiectului si le va furniza copit ale rapoartelor de progres i financiare, precum si copii ale
altor documente necesare implementiirii proiectului si executirii confractului de finantare

(5) Propunerile pentru modificisi importante ale proiectului (e.g. activitdfi, parteneri etc.), trebuie si fie
convenite cu partenerii inaintea solicitérii aprobérii de citre AMPOCU/OL .

(6) Tnlocuirea unuia dintre parteneri fara consimtaméntul scris al acestuia, este posibill doar in cazul nerealizdrii
culpabile a activitdjilor asumate sifsau ca urmare a nerespectirii procedurilor stabilite pentru buna
implementare a proiectului de citre partenerul in cauzi, dovedite de ceilalti membrii ai Parteneriatului catre
AMPOCU/OI delegat, sau In ipoteza deschiderii proceduarii de insolventi a partenerului in cauzi

(7) Liderul parteneriatului este responsabil cu transmiterea cererilor de prefinantare/plati/rambursare si a
cererilor de rambursare aferente cererilor de prefinantare/plati citre AMPOCU/OI conform prevederilor
contractulul de finantare §i a legislatiei aplicabile.

(8) Pentrn proiectele implementate in parteneriat, liderwl de parteneriat depune cererea de
prefinantare/plati/rambursare, iar autoriiatea de management vireazi, dupi efectuarea verificérilor, valoarea
cheltunielifor rambursabile in conturile Beneficiarului/Lideroiui de parteneriat/Partenerilor care le-au efectuat,
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fird a aduce atingere contractului de finantare §i prevederilor acorduiui de parteperiat, parte i
confractului de finangare.

Lideru! de parteneriat are obligatia de a da curs solicitirilor partenerilor privind depunerea de cereti de
prefinantare/plati/rambursare, pentru cheltuielile previzionate/efectuate de citre partenerl.

In cazul In care unul din partenerii 1,2,3,4,5 nu duce la indeplinite una sau mai multe din obligatiile care le
revin (e.g. implementarea unor activititi, asigurarea contributiei la cofinantarea proiectului, respectarea
normelor in vigoare privind procedura de atribuire a contractelor de achizifie publics), semnataril
prezentului acord de parteneriat inteleg si accepti ci se poate fnlocui un Partener din cadrul Parteneriatului
cu o altd entitate cu personalitate juridica care indeplineste condifiile reglementate de Ghidul Solicitantului
Conditii Generale si Specifice, proportionat cu partea rimas¥ de executat din contract 5i care preia cel putin
obligatiile restante din cele asumate de partenerul pe care il inlocuieste.

Liderul de parteneriat este responsabil pentra neregulile identificate in cadrul proiectului aferente
cheltuielilor proprii conform netificirilor si titlurilor de creanfa emise pe numele sdu de catre AMPOCU/OL

grantﬁ a

Art, 7 Drepturile si obligatiile Partenerilor 1,2, 3,4, 5
A.Drepturile Partenerilor 1,2,3,4,5

(t)
)

(3)

{4)

Cheltuielile angajate de Partenerii 1, 2, 3, 4, 5 sunt eligibile in acelasi fel ca si cheltuielile angajate de citre
liderul de proiect corespunzitor rolurilor avute in project.

Partenerii au dreptul si fie consultai cu regulantate de chtre liderul de parteneriat, si fie informafi despre
progresul in implementarea proiectului i si li se furnizeze, de citre liderul de parteneriat copii ale
rapoartelor de progres si financiare, precum §i copii ale altor documente necesare implementdrii proiectului
si executrii contractului de finantare.

Partenerii au dreptul sa fie consultati, de cétre liderul de parteneriat, in privinia propunen]or pentru
modificiri importante ale proiectului (e.g. activitiifi, parteneri etc.), inaintea solicitdrii aprobirii de citre
Autoritatea de management / Organismul intermediar.

Partenerii au dreptul si solicite Liderutui de partenetiat depunerea de cereri de preﬁnantare/plataframbursm
pentru cheltnielile previzionate/efectuate, dupi caz.

B.Obligatiile Partenerilor 1,2, 3,4, 5

(D

@

(3)

)

Partenerii sunt obligati s& transmiti copii conforme cu originalul dupi documentatiile aferente achizitiflor
efectuate in cadrul proiectului, in scopul elaboririi cererilor de plati/rambursare. De asemenea Partenerii
trebuie s3 pun la dispozitia Lidernlui de parteneriat documentele necesare ce atesti realizarea activitifilor
asumate §i a cheltuielilor efectuate.

Partenerii sunt obligati si furnizeze orice informatii de naturd tehnici sau financiard legate de proiect,
solicitate de citre Autoritatea de Management, Organismul Intermediar, Autoritatea de Ceriificare,
Autoritatea de Audit, Comisia Europeanii sau orice alt organism abilitat s3 verifice sau s& realizeze auditul
asupra modului de implementare a proiectelor cofinantate din instrumente structurale,

Partenerii sunt obligafi si furnizeze liderului de proiect orice informatii sau documente privind
implementarea proiectului, in scopul elaboririi rapoartelor de progres precum si orice alte documente
necesare implementirit proiectului si executirii contractului de finantare.

Parteneril sunt responsabili pentru neregulile identificate in cadral proiectului aferente cheltuielilor proprii
conform notificirilor si titlurilor de creants emise pe numele lor de citre AMPOCU/OL

Art. 8 Achizitii publice

M

Achizitiile in cadrul proiectului vor fi ficute de citre fiecare membru al partenenanﬂui, cu respectarea
conditiilor din contractul de finantare, a legislatiei aplicabile In domeniul achizitiilor publice pentru
proiectele cu finantare nerambursabili si/sau in conformitate cu documentele subsecvenle emise de
AMPOCU in vederea implementirii proiectului $l/sau alte organisme abilitate, dupi caz.

Art, 9 Proprictatea

(1)

@

Pirtile an obligatia s3 meniind proprietatea proiectului §i natura activititii pentra care s-a acordat finantare,
pe o perioadi de cel putin 3 ani dupi finalizare / dare Tn exploatare §i si asigure exploatarea 51 Intretinerea in
aceastd perioadi.

Pirtile au obligatia s# mentind proprietatea proiectului si natura activititii pentru care s-a acordat finantare,
pe o perioadi de cel putin 3 ani dupi finalizare / dare In exploatare §i s asigure exploatarea i Inirefinerea in
aceastd perivadi - in situatii care vizeazi mentinerea investitiilor sau a locurilor de munci create de IMM-
uri.

Inainte de sfargitu]l proiectului, pirtile/partenerii vor conveni asupra modului de acordare a dreptufui de
utilizare a echipamentelor, bunurilor etc. achizitionate prin proiect, precum §i a titlurilor si drepturilor de
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proprietate intelectuatd §i industriald privind rezultatele proicciului. Copii ale tiflurilor de transfer vor fi
atasate raportului final.

(3) Pértile au obligatia de a asigura functionarea tutaror bunurilor, echipamentelor achizitionate din finantarea
nerambursabils, Ja locul de desfigurare a proiectului si exclusiv in scopul pentru care au fost achizitionate, pe
perioada de min 3 ani de la finalizarea implementarii proiectulni.

(4)  Partile au obligafia s& nu Instriineze, Tnchirieze, gajeze bunurile achizitionate ca vrmare a obiinerii finantrii
prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020, pe o perioada de 3 ani de la finalizarea proiectului,
conform paragrafului (1).

Art. 1§ Confidentialitate

(1)  Partile semnatare ale prezentului acord convin sd pistreze in stricti confidentialitate informatiile primite in
cadrul §i pe parcursul implementdrii proiectului §i sunt de acord sd prevind orice utilizare sau divulgare
neautorizati a unor astfel de informatii. Pirtile inteleg sa utilizeze informafiile confidentiale doar in scopul
de a-si indeplini obligatiile din prezentul Acord de Partencriat. -

Art. 11 Legea aplicabild

(1)  Prezentului Acord i se va aplica §i va fi interpretat in conformitate ¢u legea romand.

(2)  Pe durata prezentului Acord, pirtile vor avea dreptul sa convind in seris asupra modificirii anumitor clauze,
prin semnarea unui nou acord de partenetiat si aprobarea acestuia de citre AMPOCU/OI prin act aditional la
contractul de finantare, oricdnd interesele lor cer acest lucru sau cind aceste circumstante au foc §i nu au
putut fi previzute in momentul in care s-a Incheiat prezentul Acord de Parteneriat,

Art. 12 Dispozitii finale

(1) Toate posibilele dispute rezultate din prezentul acord sau in legsturi cu ¢l, pe care piirfile nu fe pot solutiona
pe cale amiabild, vor fi solutionate de instantele competente.

(2)  Semnatarii prezentului acerd de parteneriat infeleg §i acceptd faptul ¢i nerespectarea culpabild a.prezentului
acord de parteneriat, indeosebi In relatia cu AMPOCU/OL responsabil, poate avea drept consecinta rezilierea
contractalui de finanjare si, dupd caz, excluderea Liderului de parteneriat, a oriciruia dintre parteneri sau a
tuturor membrilor Parteneriatului de la acordarea de finantare nerambursabild , pentru o pericadd de péni la
2 ani, in conditiile specificate in Ghidul Solicitantului — Conditii Generale si Conditii Specifice.

fntocmit in 6 exemplare, in limba roméni, cite unul pentru fiecare parte si un original pentru cererea de finantare.

Semniituri/stampile
T
) ey
Lider de Asaociatia Profesionala Neguvernamentala de Asistenta /5 il ‘f.ﬁ,.f.z i
parteneriat Sociala ASSOC Baia Mare, Presedinte Salajeanu Florian : paA Yalces
(Partener 1) ?ﬂ '
%, U
Partener 2 Asociatia pentru Dezvoltare Comunitara Valcea, S

Presedinte Dumitrasco Andreea

Partener 3 Primaria Municipiulei Rimnicu Vilcea, Primar Mircia et
Gutau

Partener 4 Scoala Gimnaziala Colonie, Director Mihaescu Constantin

Partener 5 Asociatia de Sprijin a Copiilor Handicapati Fizic din

Romania — Filiala Valcea, Presedinte Diculesca Sanda
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