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HOTARAREA NR.199

privind mandatarea reprezentantilor municipiului Ramnicu Valcea in
Adunarea Generala a Actionarilor la societatea ETA SA

Consiliul Local al municipiului Ramnicu Valcea, intrunit in sedinta ordinari la data de
31 mai 2017, la care participa 21 de consilieri din cei 23 1n functie ;

Luand in discutie Raportul nr.20543 din data de 25.05.2017, intocmit de Serviciul
Administratie Publicid Local, Reglementari Aplicare Lege 10/2001, prin care se propune
mandatarea reprezentantilor municipiului Ramnicu Valcea in AGA Ia societatea ETA SA s3
negocieze si sa aprobe indicatorii de performanta financiari si nefinanciari pentru consiliul de
administratie al acestei societati;

Vazénd rapoartele cuprinzand avizele comisiilor de specialitate nr.1, pentru
administratie publicd locald, juridica, apararea ordinii si linistii publice, a drepturilor
cetatenilor; nr.2, de buget-finante, prognoze economico-sociale si nr.3, pentru servicii publice
si comert, intreprinderi mici si mijlocii, administrarea domeniului public si privat, agricultura:

Avand in vedere faptul ca prin Hotararea nr.3 din 10.04.2017 Adunarea Generala a
Actionarilor la societatea ETA SA a numit administratorii la aceasts societate si luand in
considerare faptul ca, potrivit legii, consiliul de administratie elaboreaza o propunere pentru
componenta de administrare a planului de administrare, in vederea realizarii indicatorilor de
performanta financiari si nefinanciari:

Tinand seama de adresa nr.2986/16.05.2017, inregistrata la Primaria municipiului sub
nr.19133 din 16.05.2017 prin care societatea ETA SA ne-a comunicat Decizia
nr.4/08.05.2017 prin care s-a analizat si s-a aprobat Planul de administrare;

In temeiul prevederilor art.3 pct.2, lit.f) coroborate cu ale art.30 din Ordonanta de
Urgenta a Guvernului nr.109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice,
cu modificarile si completarile :

In baza art.36, alin.(3), lit.c), art.45, alin.(1) si art.115 din Legea nr.215/2001, privind
Administratia Publica Locala, republicats, cu modificarile si completarile ulterioare;

Intrunind 21 de voturi ‘pentru”, 0 voturi “impotriva” si 0 abtineri,

HOTARASTE:

Art.1. Se mandateazd reprezentanti municipiului Ramnicu Valcea in Adunarea
Generala a Actionarilor la societatea ETA SA s negocieze si sa aprobe indicatorii de
performanta financiari si nefinanciari pentru consiliul de administratie al societatii.

Art.2 Indicatorii prevazuti la art.1 sunt prezentati in anexa la prezenta hotarare
urménd ca Adunarea Generala a Actionarilor sa incadreze indicatorii in categoriile prevazute
anexa nr.2A la Hotararea Guvernului nr.722/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice
de aplicare a unor prevederi din OUG nr.109/2011.




Art.3. Prezenta hotarare se comunics in copie pentru a fi dusa la indeplinire:
- Directiei Dezvoltare Local3 :
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- Societatii ETA SA.
Ramnicu Valcea, 31 mai 2017

PRESEDINTE DE SEDINTA,
Letu FANEL
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INDICATORI FINANCIARI 20%

Realizat | Realizat Propus Indeplinit
Denumire indicator Pondere | ann-1 ann % %
I. COST 4
I.1 Rata de rotatie a stocurilor 4 0.4
I. TOTAL 0,4
II. DATORIE 12
I1.1 Rata de rotatie a datoriilor 4 0.4
I1.2 Rata lichiditdtii curente 4 0.4
I1.3 Restante 9 0.4
II. TOTAL 1,2
IIL. INVESTITII 4
II1.1 Procentul de investitii in
produse ecologice versus investitii
totale 4 0.4
ITI. TOTAL 0,4
TOTAL INDICATORI
FINANCIARI 2

SERVICIUL DE TRANSPORT PUBLIC LOCAL (30%)

INDICATORI DE PERFORMANTA NONFINACIARI OPERATIONALT ORIENTATI CATRE

Realizat | Realizat
Denumire indicator Pondere | ann-1 ann Propus % Indeplinit %
1. Indicatori-cheie de performanta privind calitatea serviciului

I.1. Numérul de reclamatji ale
calatorilor privind calitatea
transportului, dintre care:

| a) numérul de reclamatji justificate;




b) numarul de reclamatji rezolvate;
) numdrul de reclamatii la care
calatorii nu au primit raspuns in
termenele legale.

0,8

I. TOTAL

]

0,8

II. Indicatori-cheie de performan

ta privind acoperirea serviciului

IL.1. Numarul de curse, trasee pe
Care operatorul a suspendat sau a
intérziat executarea transportului
fatd de programul de circulatie

0.7

II. TOTAL

0,7

III. Indicatori-cheie de performanta privind

productivitatea activelor

IIL.1. Numarul total de mijloace de
transport utilizate zilnic comparativ
Cu numdrul necesar pentru

PERFORMANTA NONFINACIARI
OPERATIONALI

realizarea programului de circulatie 8 0.8
III. TOTAL 0,8
IV. Indicatori-cheie de performanta privind capacitatea angajatilor

IV.1. Numdrul abaterilor constatate

§i sanctionate de personalul

desemnat privind nerespectarea 7 0,7
prevederilor legale;

IV. TOTAL 0,7
TOTAL INDICATORI DE 3

ACTIVITATII DE GUVERNANTA CORPORATIVA ( 50 %)

INDICATORI DE PERFORMANTA PRIVIND RESPONSABILITATILE SPECIFICE

Realizat | Realizat
Denumire indicator Pondere | ann-1 ann Propus % | Indeplinit %
I Indicatori cheie de performanta privind sitemul de control intern

I.1. Sistemul de control intern al
ETA SA este astfel implementat
incat:

| - 58 poatd raspunde corespunzitor




tranzactiilor semnificative, operatiilor
financiare in confruntarea cu
riscurile;

- 5a prevind frauda, neregulile,
pierderile si folosirea eronat3 a
resurselor;

- sd asigure calitatea raportarilor;

sa mentind nealteratd conformitatea
inregistrarilor si informatiilor cu
legile, regulamentele si politicile ETA
SA

25

2:2

1. TOTAL

2,5

IL.Indicatori cheie de performanta privind managementul riscului

I1.1. Managementul riscului si
controlul intern implementate la
nivelul societatii ETA SA, cuprind
politicile, procedurile si operatiunile
determinate s3 asigure:

- indeplinirea obiectivelor;
- evaluarea adecvatd a riscului;

- credibilitatea raportarii interne si
externe si a procedurilor de tragere
la réspundere;

- conformarea cu legile si
regulamentele aplicabile

25

2,9

II. TOTAL

2,5

TOTAL INDICATORI
PERFORMANTA PRIVIND
RESPONSABILITATILE
SPECIFICE ACTIVITATII DE
GUVERNANTA CORPORATIVA

TOTAL GENERAL

10
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