ROMANIA

JUDETUL VALCEA
MUNICIPIUL RAMNICU VALCEA

CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA NR. 130

privind reorganizarea aparatului de specialitate al primarului municipiului
Ramnicu Vélcea si a Politiei Locale a municipiului Ramnicu Valcea

Consiliul Local al Municipiului Ramnicu Valcea, intrunit in sedinta ordinara la data
de 26 aprilie 2018, la care participa toti cei 23 de consilieri locali in functie;

Luand in discutie Raportul nr. 14126 din data de 20.04.2018, intocmit de Directia
Resurse Umane, prin care se propune spre aprobare reorganizarea aparatului de

specialitate al primarului municipiului Ramnicu Valcea si a Politiei Locale a municipiului
Ramnicu Vélcea, precum si aprobarea noii structuri organizatorice si a statului de funcitii
a aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Ramnicu Valcea, precum si
raportul de rectificare nr. 14510 din 24.04.2018;

Vazand rapoartele cuprinzand avizele comisiilor de specialitate nr.1, pentru
administratie publica locala, juridica, apararea ordinii si linistii publice, a drepturilor
cetatenilor; nr.2, de buget-finante, prognoze economico-sociale si nr.3, pentru servicii
publice si comert, intreprinderi mici si mijlocii, administrarea domeniului public si privat,
agricultura;

Tinand seama de necesitatea consolidarii aparatului de specialitate al primarului
in vederea asigurdrii unui cadru organizatoric optim pentru realizarea obiectivelor
stabilite de lege, implementarea strategiilor de dezvoltare locals, in vederea reducerii
timpului necesar pentru luarea deciziilor si 0 superioara coordonare la nivelul intregii
structuri este necesara o reorganizare atat a aparatului de specialitate al Primarului
municipiului Ramnicu Valcea cat si a Politiei Locale a municipiului Ramnicu Valcea;

In temeiul prevederilor Legii nr.188/1999 privind Statutul functionarilor publici,
republicata, actualizata, ale Legii 53/2003 - Codul muncii, actualizata, republicata, cu
modificarile si completérile ulterioare, ale Legii nr.153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, ale
Ordonantei de Urgentad a Guvernului nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea
Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor
masuri financiare, ale Legii nr. 155/2010 a politiei locale, cu modificarile si completarile
ulterioare si ale art. XVI alin.(2) din Legea nr.161/2003 privind unele masuri pentru
asigurarea transparentei in exercitarea demnitatilor publice, a functiilor publice si in
mediul de afaceri, prevenirea si sanctionarea coruptiei, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Avand in vedere avizul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici nr.20687
conexat cu 19429/2018;




In baza art.36, alin.(2) lit.a), alin.(3) lit.b), art.45, alin.(1) si art.115 din Legea
nr.215/2001 privind Administratia Publicid Locald, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare;

intrunind 23 de voturi “pentru”, 0 voturi “impotriva” si 0 abtineri,

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba reorganizarea aparatului de specialitate al primarului
municipiului R&mnicu Valcea, dupa cum urmeaza:

l. Directia Administratie, Juridic Contencios se reorganizeaza si va

functiona cu un numar de 26 de posturi, dupa cum urmeaza:
- 0 functie publica de conducere de director executiv, gradul II;

A.Serviciul Administratie Publica Locala, Reglementari si Aplicare Legea 10/2001
se reorganizeaza si se redenumeste in Serviciul Administratie Publicd Locala,
Registrul Agricol si Arhiva, serviciu ce va prelua atributiile si personalul din cadrul
Compartimentului Arhiva si Gestionare Documente, precum si activitatile si personalul
cu atributii pe registrul agricol din cadrul Serviciului Cadastru, Agricultura si Registrul
Agricol si va functiona cu un numar de 12 posturi din care 10 functii publice si 2 functii
contractuale;

B. se infiinteaza Biroul Juridic, Guvernanta Corporativi si Legea 10/2001 in
subordinea directorului executiv al Directiei Administratie, Juridic, Contencios, birou ce
va functiona cu un numér de 7 functii publice, dupd cum urmeaza:

- se infiinteaza o functie publicid de conducere vacanti de sef birou, gradul II;

- 4 functii publice de executie se preiau urmare a reorganizarii Serviciului
Administratie Publicd Locald, Reglementari si Aplicare Legea 10/2001, ocupate de
functionari publici care au prin fisa postului stabilite atributii specifice activitatii juridice
privind participarea la licitatii, activitatii de reglementare, respectiv:

- consilier juridic, clasa |, grad superior;

- consilier juridic, clasa |, grad principal;

- consilier juridic, clasa |, grad debutant;

- inspector, clasa |, grad superior;

- se preia functia publicd de executie in urma reorganizarii Compartimentului
Juridic din cadrul Politiei Locale a Municipiului Ramnicu Valcea, respectiv functia
publica de consilier juridic, clasa |, grad superior:

- se infiinteaza functia publicid de executie de consilier, clasa I, grad principal,
prin desfiintarea functiei publice de executie vacante de consilier juridic, clasa I, grad
principal, din cadrul Serviciului Juridic, Contencios (serviciu reorganizat);

C. Serviciul Juridic, Contencios se reorganizeazd la nivel de birou prin
schimbarea denumirii in Biroul Contencios, in conditiile art.100 alin. (1), alin. (2), alin.
(3) si alin. (4) din Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici,
republicata(r2), cu modificarile si completarile ulterioare, prin reducerea atributiilor si a
numarului de posturi, ca urmare a separérii activitatii de reprezentare in fata instantelor
de judecata de celelalte activitati juridice (avizare, semnare documente, participarea la
licitatii), iar activitatea specifica de grefa si arhivare dosare se va realiza distinct prin
Compartimentul Grefa (compartiment nou infiintat), subordonat direct Biroului
Contencios.




Urmare a reorganizarii, norma de structurd pentru serviciu potrivit art. XVI alin.
(2) din Legea nr. 161/2003 privind unele masuri pentru asigurarea transparentei in
exercitarea demnitatilor publice, a functiilor publice si in mediul de afaceri, prevenirea
$i sanctionarea coruptiei, cu modificarile si completarile ulterioare, nu mai este
indeplinitd, motiv pentru care structura se reduce la nivel de birou, respectiv Biroul
Contencios, structura ce va avea in subordine si va coordona si Compartimentul
Grefa, structura ce va functiona cu urmétoarele posturi:

- Functia publicd de sef serviciu, gradul Il, Serviciul Juridic, Contencios, se
modifica Tn conditiile prevederilor art. 100 alin. (1) si alin. (2) din Legea nr. 188/1999
privind Statutul functionarilor publici, republicata (r2), cu modificirile si completarile
ulterioare si devine sef birou, gradul Il, Biroul Contencios.

- se preiau in conditile art. 100 alin. (1) lit. a) si alin. (2) din Legea
nr. 188/1999(r2) urmatoarele 2 functii publice de executie din cadrul Serviciului Juridic,
Contencios, urmare a reorganizarii serviciului in birou, respectiv:

- consilier juridic, clasa |, grad principal;

- consilier juridic, clasa |, grad superior, functie al carei titular are raportul de
serviciu suspendat;

- se desfiinteaza o functie publica de executie ocupata de consilier juridic, clasa
|, grad superior in conformitate cu prevederile art. 100 alin.(1) lit. b), lit.d), alin.(3) si
alin.(4) din Legea nr. 188/1999(r2).

- se infiinteaza o functie publicd de executie vacanta de consilier juridic, clasa |,
grad superior.

Urmare a modificarii structurii serviciului prin reducerea atributiilor si preluarea
catre compartimentele nou infiintate in cadrul Directiei Administratie, Juridic
Contencios, doua functii publice ocupate de consilier juridic, clasa I, grad superior vor
fi supuse reorganizarii in conformitate cu prevederile art. 100 alin. (1), alin. (2), alin.(3)
si alin. (4) precum si art.99 alin.(1) lit.b) din Legea 188/1999 r2, prin reducerea postului
ocupat.

Numirea functionarilor publici supusi reorganizarii prin reducerea postului ocupat

se realizeaza in conditiile art.100 alin.(1), alin. (2) si alin.(3) din Legea nr. 188/1999, r2,
iar eliberarea functionarilor publici din functiile publice de executie se realizeaza in
conditiile art. 99 alin.(1) lit.b), alin.(5) si alin.(6) din Legea nr.188/1999 privind Statutul
functionarilor publici, republicata(r2), cu modificarile si completarile ulterioare.
D. Se infiinteaza Compartimentul Grefi in subordinea Biroului Contencios care va
desfasura activitatea specificda de grefa, de urmarire a executarii hotararilor
judecatoresti, precum si arhivarea documentelor produse si gestionate de Biroul
Contencios si va avea in structura 2 functii publice, dupa cum urmeaza:

- consilier juridic, clasa I, grad superior, post preluat din cadrul Serviciului Juridic,
Contencios (serviciu reorganizat), functie ce are prevazut in fisa postului activitatea de
grefa, urmarirea executarii hotararilor judecatoresti.

- se infiinteaza functia publici de executie vacanta de referent, clasa Ill, grad
principal, ca urmare a desfiintarii functiei publice de executie vacante de consilier
juridic, clasa |, grad superior, din cadrul Serviciului Juridic, Contencios (serviciu
reorganizat).

Il. Directia Economico - Financiara se reorganizeazé, va numéra 78 de posturi
si va functiona cu urmatoarele structuri:

- o functie publica de conducere de director executiv, gradul II;

- 0 functie publica de conducere de director executiv adjunct, gradul Il;
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A. Serviciul Contabilitate si Buget se reorganizeaza, prin modificarea structurii si a
denumirii si devine Serviciul Financiar Contabilitate si Buget, care se
redimensioneaza de la 12 la 13 functii publice, astfel:

- o functie publica de conducere de sef serviciu:

- o functie publicad de executie de inspector, clasa |, grad debutant, functie publica
vacanta, urmare a transformarii functiei publice de executie vacante de referent, clasa
IIl, grad superior;

- Se preia o functie publica de executie de referent, clasa Ill, grad superior, din cadrul
Compartimentului Resurse Umane-Politia Locala a Municipiului Ramnicu Valcea:

- se preia o functie publica de executie de referent, clasa Il grad superior, din cadrul
Serviciului nregistrari Fiscale, Operatori Ghigeu (serviciu reorganizat);

- functia publica de executie de referent, clasa Il grad superior, va fi preluata in cadrul
Serviciului Inregistrari Fiscale, Administrativ (serviciu nou infiintat);

- se mentin 9 functii publice de executie din care 8 functii ocupate si o functie vacanta;
B. Serviciul Inregistrari Fiscale, Operatori Ghiseu isi modifica structura si denumirea in
Serviciul Inregistrari Fiscale, Administrativ prin preluarea activitatii si a personalului
Compartimentului Administrativ, Registratura, care se desfiinteaza si va functiona cu
un numar de 10 posturi din care 7 functii publice si 3 functii contractuale (2 functii
contractuale preluate de la Compartimentul Administrativ, Registratura si o functie
contractuala de executie de consilier, gradul Il, nivel studii superioare, vacanti se
infiinteaza).

C.Se infiinteaza Serviciul Operare incasiri prin preluarea activitatii si a personalului
cu atributii de incasare si operare in baza de date din cadrul Serviciului Inregistréri
Fiscale, Operatori Ghiseu, care va functiona cu un numar de 11 posturi din care:
7 functii publice si 4 functii contractuale;

Celelalte structuri din cadrul Directiei Economico-Financiard raman nemodificate,
dupa cum urmeaza:

D. Serviciul Persoane Juridice cuprinde in structura 11 functii publice, dupa cum
urmeaza:
- o functie publicd de conducere de sef serviciu, gradul Il si 10 functii publice de
executie;
E. Serviciul Persoane Fizice cuprinde in structurd 16 functii publice, dupd cum
urmeaza:
- 0 functie publicd de conducere de sef serviciu, gradul Il si 15 functii publice de
executie;
F. Serviciul Juridic, Executari Silite cuprinde in structura 16 functii publice, dupa cum
urmeaza:
- 0 functie publica de conducere de sef serviciu, gradul Il si 15 functii publice de
executie;

lil. Directia Dezvoltare Locala se reorganizeaza si va cuprinde un numir de
60 de posturi, dupa cum urmeaza:

- o functie publica de conducere de director executiv, gradul Il;

- 0 functie publica de conducere de director executiv adjunct, gradul II;

A. se infiinteazd Compartimentul Secretariat, Gestionare Documente in
subordinea directorului executiv al Directiei Dezvoltare Locala, structura ce va cuprinde
2 posturi contractuale de executie, dupa cum urmeaza:

- referent |A, nivel studii medii, functie contractuala preluatd din cadrul Serviciului
Relatii, indrumare Asociatii de Proprietari, urmare a reorganizarii acestui serviciu:
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- se infiinteaza o functie contractuald de executie vacanta de consilier, gradul Il, nivel
studii superioare.

B. Serviciul Cadastru, Agricultura si Registrul Agricol se reorganizeaza Si se
redenumeste in Biroul Cadastru, Fond Funciar, Agriculturd, urmare preludrii
activitatii privind registrul agricol si a personalului in cadrul Directiei Administratie,
Juridic Contencios - Serviciul Administratie Publica Local, Registrul Agricol si Arhiva
si va functiona cu 6 functii publice, dupa cum urmeaza:

- functia publicé de sef serviciu, gradul II, Serviciul Cadastru, Agricultura Si
Registrul Agricol, se modifica si devine sef birou, gradul Il, Biroul Cadastru, Fond
Funciar, Agricultura.

- Se preiau urmatoarele 4 functii publice de executie din cadrul Serviciului
Cadastru, Agriculturd si Registrul Agricol, urmare reorganizari serviciului in birou,
respectiv:

- consilier, clasa I, grad superior;

- consilier, clasa |, grad superior;

- inspector, clasa |, grad principal;

- inspector, clasa |, grad superior — functie vacanta;

- se infiinteaza o functie publica de executie de inspector, clasa I, grad principal, functie
vacanta.

C. Serviciul Evidenta si Gestiune Patrimoniu se reorganizeaza in conditiile legii
prin redimensionare de la 8 la 10 functii publice, urmare preluarii a doua functii publice
din cadrul Compartimentului Contracte si a doua functii publice din cadrul Serviciului
Relatii, indrumare Asociatii de Proprietari, se redenumeste in Serviciul Evidenta
Patrimoniu, Contracte, cu urméatoarea componenta:

- o functie publica de conducere de sef serviciu;

- inspector, clasa |, grad superior;

- consilier juridic, clasa | grad superior;

- referent de specialitate, clasa Il, grad superior;

- referent, clasa Ill, grad superior:

- se infiinteaza functia publica de executie referent, clasa Ill, grad asistent prin
desfiintarea functiei publice vacante de executie referent, clasa lll, grad superior;

- se preiau doud functii publice de executie, de la Compartimentul Contracte,
compartiment supus reorganizarii, respectiv:

- inspector, clasa |, grad superior;

- inspector, clasa I, grad superior - functie vacanta;

- se preiau doua functii publice de executie, de la Serviciul Relatii, indrumare Asociatii
de Proprietari, respectiv:

- inspector, clasa |, grad asistent, ocupats, cu atributii specifice de urmarire a
constructiilor apartinand domeniului public, conform Legii nr. 10/1995 privind calitatea
in contructii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare:

- referent, clasa Ill, grad superior, cu atributii specifice privind gestionarea
patrimoniului la nivelul municipiului R&mnicu Valcea:

D. Se reorganizeaza Unitatea Locala de Monitorizare care va prelua activitatile
specifice  Compartimentului Energetic si Compartimentului de Transport Local,
compartimente direct subordonate si se redenumeste Unitatea Locald de
Monitorizare si Protectia Mediului, care va functiona cu 9 posturi, dupa cum
urmeaza:



- se infiinteaza o functie publica de conducere de sef serviciu, gradul Il - functie
vacanta;

- se preiau urmatoarele 3 functii publice de executie din cadrul Unitétii Locale de
Monitorizare, urmare a reorganizarii:

- inspector, clasa |, grad superior;

- inspector, clasa |, grad principal;

- consilier, clasa |, grad principal;

- € preia functia publica de executie de consilier juridic, clasa |, grad superior, din
cadrul Compartimentului Juridic — Politia Locala a Municipiului Rm. Valcea, urmare a
reorganizarii acesteia.

Compartimentul de Transport Local va functiona in subordinea si sub directa
coordonare a Unitatii Locale de Monitorizare si Protectia Mediului cu dou functii
publice de executie, dupa cum urmeaza:

- inspector, clasa |, grad superior;

- inspector, clasa |, grad superior;

Compartimentul Energetic va functiona in subordinea si sub directa coodonare
a Unitatii Locale de Monitorizare si Protectia Mediului cu doua functii publice de
executie, dupa cum urmeaza:

- inspector, clasa |, grad superior;

- inspector, clasa |, grad asistent, functie preluatd ca urmare a reorganizarii
Serviciului Relatii, iIndrumare Asociatii de Proprietari, cu atributii specifice imbunatatirii
eficientei energetice la nivelul municipiului Ramnicu Valcea;

E. Se infiinteaza Biroul Fond Locativ, Asociatii de Proprietari, structura care
va prelua o parte din atributiile specifice asociatiilor de proprietari, cum ar fi relatii si
indrumare, urmérirea desfasurarii activitatilor ce privesc gospodarirea municipiilor, ca
urmare a reorganizarii Serviciului Relatji, Indrumare Asociatii de Proprietari, precum si
atributii si activitati privind fondul locativ, in conditiile legii. Biroul Fond Locativ, Asociatii
de Proprietari,va cuprinde 8 posturi, dupa cum urmeaza:

- se infiinteaza o functie publicad de conducere de sef birou, gradul Il, functie
vacanta, cu modificarea conditiilor de ocupare;

- se preiau urmatoarele 3 functii publice de executie din cadrul Serviciului Relatii,
Indrumare Asociatii de Proprietari, urmare a reorganizari acestui serviciu, respectiv:

- inspector, clasa |, grad principal;

- inspector, clasa |, grad debutant;

- referent, clasa lll, grad superior;

Urmare a reorganizarii Serviciului Evidentd si Gestiune Patrimoniu si a
Compartimentului Contracte se preiau in cadrul Biroului Fond Locativ, Asociatii de
Proprietari trei functii publice de executie, prin preluarea activitatii si a personalului
existent, din care doua functii publice din cadrul Serviciului Evidents si Gestiune
Patrimoniu si o functie publica din cadrul Compartimentului Contracte, astfel:

- inspector, clasa |, grad superior, prin preluare din cadrul Serviciului Evidenta si
Gestiune Patrimoniu;

- inspector, clasa |, grad superior, prin preluare din cadrul Serviciului Evidenta si
Gestiune Patrimoniu;

- inspector, clasa |, grad superior, prin preluare din cadrul Compartimentului
Contracte.



Functia publica de conducere de sef serviciu, gradul Il — Serviciul Relatii,
Indrumare Asociatii de Proprietari, functie ocupata, se reorganizeaza prin reducerea
postului ocupat, in conditiile art. 99 alin. (1) lit. b), alin.(5), alin. (6) sialin. (7) din Legea
nr. 188/1999 privind Satutul functionarilor publici, republicata(r2), cu modificarile Si
completarile ulterioare.

Se infiinteazd o functie publicd de executie, de inspector clasa |, gradul
profesional superior, in cadrul Biroului Fond Locativ, Asociatii de Proprietari, ca urmare
a desfiintarii  postului de conducere de sef serviciu, gradul Il — Serviciul Relatii,
Indrumare Asociatii de Proprietari.

F. Serviciul Managementul Proiectelor nu se modificd, se mentine structura Si
personalul ce cuprinde 12 posturi din care: 7 functii publice ( o functie de conducere Si
6 functii publice de executie) si 5 functii contractuale.

G.Biroul Proiecte, Programe nu se modificd, se mentine structura si personalul
ce cuprinde 11 posturi din care 6 functii publice ( o functie de conducere si cinci functii
publice de executie) si 5 functii contractuale.

IV. Directia Urbanism se redimensioneaza de la 19 functii publice la 20, cu
urmatoarele modificari la nivelul structurii:

- o functie publica de conducere - arhitect-sef, gradul II;

A. Serviciul Autorizare Lucrari de Constructii si Retele Edilitare

Serviciul Autorizare Lucrari de Constructii si Retele Edilitare se redimensioneaza
de la 9 la 11 functii publice ca urmare a preluarii a dou& functii publice de executie
ocupate cu atributii pe autorizare lucrari de constructii din cadrul Biroului Proiectare,
Dezvoltare Urbana si G.1.S., respectiv o functie publici de executie de consilier, clasa
|, grad superior si o functie publicd de executie de inspector, clasa |, grad superior.

Celelalte 9 functii publice din cadrul Serviciului Autorizare Lucrari de Constructii
si Retele Edilitare se mentin fara modificari in cadrul serviciului.

B. Biroul Proiectare, Devzoltare Urbana si G.I.S

Biroul Proiectare, Devzoltare Urbana si G.I.S. se redenumeste in Biroul
Dezvoltare Urbana si G.1.S si va functiona cu 5 functii publice de executie si una de
conducere, dupa cum urmeaza:

- sef birou, gradul II;

- consilier, clasa |, grad superior;

- consilier, clasa |, grad principal;

- inspector, clasa |, grad superior;

- se infiinteaza o functie publica de consilier, clasa I, grad principal in cadrul Biroului,
Dezvoltare Urbana si G.1.S., functie publicd de executie infiintatdi ca urmare a
desfiintarii functiei publice de conducere de director executiv;

- se infiinteaza o functie publicd de executie de inspector, clasa I, grad principal— functie
vacanta.

C. Compartimentul Informarea si Consultarea Publicului, Nomenclator
Stradal

Compartimentul  Registraturd,Informarea si Consultarea Publicului se
redenumeste in Compartimentul Informarea si Consultarea Publicului,
Nomenclator Stradal si va functiona cu mentinerea structurii, 2 functii publice de
executie, dupa cum urmeaza:

- inspector, clasa |, grad superior;

- inspector, clasa |, grad principal.




V. Serviciul Corp Control Primar, Inspectori Zonali se reorganizeaza, se
redenumeste in Serviciul Autorizari Activitati Comerciale, Evenimente Publice Si
se redimensioneaza prin reducerea numarului de posturi de la 14 la 8, ca urmare a
preluarii personalului cu atributii specifice de control si inspectie in cadrul Directiei
Politiei Locale — Serviciul Control, respectiv :

- inspector, clasa |, grad principal;

- inspector, clasa |, grad superior;

- inspector, clasa |, grad superior:

- inspector, clasa |, grad principal;

- inspector, clasa |, grad asistent;

- inspector, clasa |, grad asistent.

Noua structurd a Serviciului Autorizéri, Activititi Comerciale, Evenimente
Publice va functiona cu un numar de 8 posturi, dupa cum urmeaza:

- 0 functie publica de conducere de sef serviciu, gradul II;
- 7 functii publice de executie, din care 5 functii ocupate si doua functii vacante ( o
functie publica de executie si o functie contractuala), respectiv:

- inspector, clasa I, grad superior:

- inspector, clasa |, grad superior;

- inspector, clasa |, grad superior;

- inspector, clasa |, grad superior;

- referent, clasa lll, grad superior;

- se Infiinteaza functia publica de inspector, clasa |, grad principal urmare a desfiintarii
functiei publice de executie vacanta de consilier juridic, clasa |, grad principal;

- o functie contractuala de executie — consilier, grad debutant, studii superioare -
functie vacanta.

VI. BIROUL RESURSE UMANE din cadrul Directiei Resurse Umane se
redimensioneaza de la 7 la 8 functii publice prin preluarea functiei publice de executie
de referent, clasa Ill, grad superior, din cadrul Compartimentului Resurse Umane -
Politia Locald a municipiului R&mnicu Valcea, urmare a reorganizarii Politiei Locale a
municipiului RAmnicu Valcea.

VIl. BIROUL INFORMATICA $SI CENTRUL PENTRU INFORMAREA
CETI\TENILOR se redimensioneaza de la 7 la 8 functii publice prin preluarea functiei
publice de executie de referent, clasa lll, grad superior, din cadrul Biroului Financiar,
Contabilitate, Administrativ, SSM-Politia Locald a municipiului R&mnicu Valcea, urmare
a reorganizarii Politiei Locale a municipiului Ramnicu Valcea.

VIIl. Se mentin fara a fi modificate structura si numarul de posturi urmatoarele:
CABINET PRIMAR - compartiment cu 4 functii contractuale.

BIROUL COMUNICARE, SPORT CULTURA - birou cu 9 posturi din care 5 functii
publice ocupate (1 sef birou si 4 functii publice de executie) si 4 functii contractuale din
care o functie ocupata si 3 functii vacante.

COMPARTIMENT AUDIT INTERN - compartiment cu 4 functii publice de executie
ocupate.

COMPARTIMENTUL PENTRU SITUATII DE URGENTA, SANATATE SI
SECURITATE IN MUNCA- compartiment cu 2 posturi ocupate din care o functie
publica de executie si o functie contractuala.

DIRECTIA DE INVESTITI $1 ACHIZITII PUBLICE - directie cu 19 functii publice din
care 18 functii ocupate si o functie vacanta.




DIRECTIA DE EVIDENTA A PERSOANELOR - directie cu 23 posturi din care
20 functii publice (19 functii ocupate si o functie vacants) si 3 functii contractuale
ocupate.

Art.2. (1) Se aproba reorganizarea Politiei Locale a municipiului R&mnicu Valcea
din serviciu public de interes local, cu personalitate juridica, aflat in subordinea
Consiliului Local al municipiului R&mnicu Valcea in structurd organizats ca directie —
Directia Politiei Locale, in cadrul aparatului de specialitate al primarului, fara
personalitate juridica, cu un numar de 119 posturi (110 functii publice si 9 posturi
contractuale), coordonata de un director executiv, organizata dupa cum urmeaza:

I. Serviciul Disciplina in Constructii, Afisaj Stradal, Activitate Comerciala Si
Protectia Mediului se reorganizeaza in Serviciul Control, cu 16 functii publice din care

una de conducere si 15 de executie, prin preluarea activitatii si a personalului din cadrul
Serviciului Disciplina in Constructii, Afisaj Stradal, Activitate Comerciala si Protectia
Mediului si a sase functii publice din cadrul Serviciului Corp Control Primar, Inspectori
Zonali (serviciu ce a fost supus reorganizarii), functii cu atributii de inspectie si control,
astfel ca structura noului serviciu infiintat va avea urmatoarea componenta:

- 0 functie publicad vacanta de conducere de sef serviciu, gradul Il infiintatd ca urmare
a desfiintarii functiei publice de conducere vacante de director executiv adjunct, cu
modificarea conditiilor de ocupare;

- din cadrul Compartimentului Activitate Comerciala si Protectia Mediului (compartiment
reorganizat) vor fi preluate urmatoarele functii ocupate:

1. politist local, clasa I, grad asistent;

2. politist local, clasa I, grad principal;

3. politist local, clasa |, grad superior:

- din cadrul Compartimentului Disciplina in Constructii si Afisaj Stradal (compartiment
reorganizat) vor fi preluate urmatoarele functii ocupate:

1. politist local, clasa |, grad superior;

2. politist local, clasa |, grad superior;

3. politist local, clasa |, grad superior;

4. politist local, clasa |, grad superior;

- din cadrul Serviciului Corp Control Primar Inspectori Zonali (serviciu reorganizat) vor
fi preluate urmatoarele functii ocupate, cu atributii de inspectie si control:

1. inspector, clasa |, grad superior;

. inspector, clasa |, grad superior;

. inspector, clasa |, grad principal;

. inspector, clasa |, grad principal;

. inspector, clasa |, grad asistent:

. inspector, clasa |, grad asistent:

- se desfiinteaza functia publica vacantd de executie de politist local, clasa |, grad
principal din cadrul Compartimentului Disciplina in Constructii si Afisaj Stradal si se
infiinteaza functia publica de executie de politist local, clasa I, grad principal in cadrul
Serviciului Control;

- Functia publica de conducere de sef Serviciu Disciplina in Constructii, Afisaj Stradal,
Activitate Comerciala si Protectia Mediului, gradul Il se reorganizeaza prin reducerea
postului ocupat de functionarul public de conducere in conformitate cu art.99 alin.(1)
lit.b), alin.(5), alin.(6) si alin.(7) din Legea nr.188/1999 privind Statutul Functionarilor
Publici, republicatd( r2), cu modificarile si completarile ulterioare.
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- se infiinteaza un post functie publica specifica de executie, de politist local, clasa |,
gradul profesional superior, in cadrul Serviciului Control, ca urmare a desfiintarii
postului de conducere de sef serviciu Disciplina in Constructii, Afisaj Stradal, Activitate
Comerciala si Protectia Mediului .
Il. Se infiinfeaza Serviciul Supraveghere, Fluidizare Trafic si Interventie cu
27 functii publice din care una de conducere si 26 functii de executie prin comasarea
si preluarea activitatii $i a personalului din cadrul Compartimentului Supraveghere,
Compartimentului  Ordine  Publicd, Dirijare, Fluidizare Trafic Rutier si a
Compartimentului Interventie Rapida, iar structura noului serviciu infiintat va avea
urmatoarea componenta:
- 0 functie publica vacanta de conducere de sef serviciu, gradul I, infiintata ca urmare
a desfiintarii functiei publice de conducere vacante de sef birou Financiar Contabilitate,
Administrativ, SSM, gradul Il, cu modificarea conditiilor de ocupare;
- din cadrul Compartimentului Supraveghere se mentin si vor fi preluate urmatoarele
functii ocupate:
1. politist local, clasa I, grad principal post temporar vacant, titularul postului se
afla in concediul de maternitate;
2. politist local, clasa lll, grad superior;
3. politist local, clasa lll, grad superior;
4. politist local, clasa Ill, grad superior;
5. politist local, clasa lll, grad superior:;
6. politist local, clasa Ill, grad principal;
7. politist local, clasa Ill, grad principal;
- din cadrul Compartimentului Ordine Publicd, Dirijare, Fluidizare Trafic Rutier se
mentin si vor fi preluate 11 functii publice de politisti locali ocupate:
- din cadrul Compartimentului Interventie Rapida se mentin si vor fi preluate 8 functii
publice de politist local ocupate.
lll. Serviciul Ordine Publica si Siguranti Rutiera se reorganizeaza prin
redimensionarea serviciului, de la 69 la 62 de posturi, prin comasarea si prin preluarea
activitatii si a personalului din cadrul Compartimentului Ordine Publici si Siguranta
Rutiera (51 functii publice), precum si prin comasarea si preluarea activitatii si a
personalului din cadrul Biroului Ordine Publica si Siguranti Rutiera Colonie Nuci; (10
functii publice) si va avea in structurd 68 de posturi din care 1 post — functie publica de
conducere, 61 posturi — functii publice de executie, dupa cum urmeaza:
- o functie publica de conducere de sef serviciu, gradul II;
- din cadrul Compartimentului Ordine Publica si Sigurantad Rutiers se mentin si vor fi
preluate 46 functii publice de executie de politist local ocupate;
- se desfiinteaza urmatoarele functii publice vacante din cadrul Compartimentului
Ordine Publica si Siguranta Rutiera :
1. Politist local, clasa Ill, grad superior ;
2. Politist local, clasa lll, grad principal;
3. Politist local, clasa Ill, grad principal;
4. Politist local, clasa lll, grad principal;
5. Politist local, clasa Ill, grad debutant:
si se infiinteaza in cadrul Serviciului Ordine Publica si Siguranta Rutiers, pe
aceeasi clasa si grad.
- din cadrul Biroului Ordine Publica si Siguranta Rutiera Colonie Nuci se mentin si vor
fi preluate 9 functii publice de executie de politist local ocupate;
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- Functia publica de conducere de sef Birou Ordine Publica si Sigurantd Rutiers
Colonie Nuci, gradul Il se reorganizeaza prin reducerea postului ocupat de functionarul
public de conducere in conformitate cu art.99 alin.(1) lit.b, alin.(5),alin.(6) si alin.(7) din
Legea nr.188/1999( r2), privind Statutul Functionarilor Publici.
- se infiinfeaza un post functie publica specifici de executie, de politist local, clasa I,
gradul profesional superior, in cadrul Serviciului Ordine Publica i Siguranta Rutiera,
ca urmare a desfiintarii postului de conducere de sef Birou Ordine Publica si Siguranta
Rutiera Colonie Nuci - prin reorganizarea biroului.
In subordinea Serviciului Ordine Publicd si Sigurantd Rutiera va functiona
Compartimentul Paza Obiective, prin redimensionare de la 7 posturi la 6 posturi —
functii contractuale de executie, dupa cum urmeaza:
- referent, IA;
- referent, I;
- referent, Il;
- referent Il
- referent, I,
- referent, Il.
- postul vacant de referent Il — se desfiinteaza.
IV. Compartimentul Juridic, se reorganizeazi iar cele doua posturi ocupate vor fi
preluate, fara modificarea atributiilor aferente unei functii publice, astfel:
- 0 functie publica de executie de consilier juridic, clasa |, grad superior, va fi preluata
$i Tsi va desfasura activitatea in cadrul Biroului Juridic, Guvernanti Corporativa Si
Legea 10/2001- Directia Administratie, Juridic Contencios:
- o functie publica de executie de consilier juridic, clasa |, grad superior, va fi preluata
si isi va desfasura activitatea in cadrul Unitatii Locale de Monitorizare si Protectia
Mediului — Directia Dezvoltare Locala;
V. Compartimentul Resurse Umane se reorganizeaza iar cele doua posturi ocupate
vor fi preluate, fara modificarea atributjilor aferente unei functii publice, astfel:
- o functie publica de executie de referent, clasa Ill, grad superior ocupata va fi preluata
in cadrul Serviciului Financiar, Contabilitate si Buget — Directia Economico Financiara:
- o functie publica de executie de referent, clasa Ill, grad superior, ocupata va fi preluata
in cadrul Biroului Resurse Umane — Directia Resurse Umane:;
V1. Se infiinteaza Compartimentul Tehnic Administrativ cu 7 posturi din care 4 functii
publice de executie si 3 functii contractuale prin comasarea si reorganizarea Biroului
Financiar, Contabilitate, Administrativ, SSM, si a Compartimentului Control Intern
Managerial, structura ce va avea urmatoarea componenta:
- din cadrul Biroului Financiar, Contabilitate, Administrativ, SSM vor fi preluate
urmatoarele funciii:
- o functie publica de executie de inspector, clasa I, grad principal ;
- o functie publicd de executie de referent, clasa Ill, grad superior;
- o functie publica de executie de referent, clasa lll, grad superior;
- o functie contractuala de sofer;
- o functie contractuala de sofer;
- o functie contractuala de sofer;
- din cadrul Compartimentului Control Intern Managerial va fi preluata functia publica
de executie de consilier, clasa |, grad debutant:;
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VIl.Functia publica de executie de referent, clasa Ill, grad superior, din cadrul Biroului
Financiar, Contabilitate, Admmistratlv SSM, urmare a reorganizarii va fi preluata si Tsi
va desfasura activitatea in cadrul Biroului Informaticd CIC din cadrul aparatulw de
spacialitate al primarului municipiului Rm Valcea.

(2) Predarea-primirea bunurilor aflate in patrimoniul si administrarea Politiei
Locale a municipiului Ramnicu Valcea, respectiv a litigiilor aflate pe rolul instantelor de
judecata, a contractelor aflate in derulare, a arhivei, precum si a altor documente
rezultate din activitatea acesteia, va fi realizata pana la data de 31 mai 2018, de catre
comisii ce se vor constitui pe domenii, prin dispozitii ale primarului.

Art.3. Consecinta a prevederilor art.1 si art.2 se aproba structura organizatorica
si statul de functii ale aparatului de spec:ahtate al Primarului Municipiului Rdmnicu
Valcea conform anexelor nr. 1 - structura organizatorica (organigrama) si nr.2 - stat
de functu

Art.4. Prezenta hotarare intra in vigoare |la data de 15 mai 2018, data de la care
orice alte prevederi contrare isi inceteaza aplicabilitatea.

Art.5. Regulamentul de organizare si functionare a aparatului de specialitate al
primarului pentru noua structura aprobata conform prezentei hotarari, va fi supus spre
aprobare Consiliului Local intr-o sedinta ulterioara.

Art.6. Prezenta hotarare poate fi contestata in conformitate cu prevederile Legii
nr.554/2004 privind contenciosul administrativ, cu modificdrile si completarile
ulterioare.

Art.7. Cu aducerea la indeplinire a prezentei hotarari se incredinteaz3 Directia
Resurse Umane si Politia Locala a municipiului Ramnicu Valcea.

Art.8. Prezenta hotarare se comunica in copie:

- Institutiei Prefectului-judetul Valcea;

- Primarului municipiului R&mnicu Valcea;

- Directiei Economico-Financiare;

- Directiei Resurse Umane;

- Politiei Locale a municipiului R&mnicu Valcea.

PRESEDINTE DE SED NTA, CONTRASEMNEAZA PENTRU LEGALITATE,
Valentin Adrian POPA/ /71 : SECRETAR MUNICIPIU,
{ s /W jurist lon DIPOIU

ey

L

Ramnicu Valcea, 26 aprilie 2018
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