ANEXANT _ 2 [
HOTARAREA

CONSILIULUILO
NI, A &‘b—i_{lm‘, : ‘. A “|

MUNICIPIUL
RAMNICU VALCEA
CONSILIUL LOCAL

5% —ahsireon WG Wocsrar,. !
R i

D /&

REGULAMENTUL
DE ORGANIZARE $1 FUNCTIONARE
A DIRECTIEI POLITIEI LOCALE




Anexa nr.

REGULAMENTUL
DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE A
DIRECTIEI POLITIEI LOCALE

CAPITOLUL }
DISPOZITII GENERALE

Art.1 (1) Politia Locald functioneazi ca Directie in cadrul aparatului de specialitate al
Primarului, fird personalitate juridicd, conform Hotérdrii Consilivlui Local al
Municipiului Rm. Vélcea nr. 130/26 04.2018, fiind sub indrumarea, supravegherea si
controlul Primarului.

(2) Directia Politiei Locale este coordonatdi de un Director executiv care isi
indeplinegte atributiile in mod nemijlocit sub autoritatea si controlul Primarului
municipiului R&mnicu Vélcea. ‘

(3) Organizarea, functionarea si atributiile Directiei Politiei Locale sunt previzute
in Legea politiei locale nr.155/2010 (r), cu modificarile si completérile ulterioare, in
Hotirdrea Guvernului nr.1332/2010 privind aprobarea Regulamentului - cadru de
organizare si functionare a politiei locale, precum g§i in prevederile prezentului
Regulament.

Art.2  Prevederile prezentului Regulament reglementeazi modul de organizare gi——

functionare al Directiei Politiei Locale si se aplicd intregului personal din cadrul
Directiei.

Art.3 (1) Directia Politiei Locale isi exercitd atributiile pe baza principiilor legalitati,
increderii, previzibilité;ii proximitétii propor;ionalité‘;ii si gradualité;ii, deschiderii si
nedmcrlmmaru

(2) Directia Politiei Locale isi desfagoard activitatea in interesul comunititii locale,
exclusiv pe baza i in executarea legii, precum si a Hotirdrilor Consiliului Local al
municipiului Rm. Vélcea si ale Dispozitiilor Primarului municipiului Rm, Valcea.

(3) Directia Politiei Locale este infiintatd In scopul exercitarii atributiilor privind
apararea drepturilor si libertatilor fundamentale ale persoanei, a proprietatii private si
publice, prevenirea si descoperirea infractiunilor, in urmétoarele domenii:

a) ordinea si linigtea publica, precum si paza bunurilor;




b) circulatia pe drumurile publice;

¢) disciplina in constructii i afigajul stradal;

d) protectia mediului ;

e) activitatea comerciali;

f) evidenta persoanelor;

g) alte domenii stabilite prin lege.

Art.4. (1) Sediul principal al Directiei Politiei Locale este situat in Rm. Valcea, Calea lui
Traian, nr.94, cod 240094, judetul Valcea.

(2) in vederea acoperirii operative a mtregulul teritoriu al Municipiului

Rm. Vilcea, precum si a cresterii gradului de sigurant si de incredere a cetdfenilor, o
structurd de ordine publicd a Directiei Politiei Locale i§i desfisoard activitatea si in
locatia situatd in cartierul Colonie Nuci al Municipiului Rm. Vilcea din Aleea Nuci,
judetul Véicea.
Art.5. (1) in exercitarea atributiilor ce i revin, Directia Politiei Locale coopereazi cu
Inspectoratul de Politie a Judetului Valcea — Politia Municipiului Rdmnicu Vilcea,
Inspectoratul de Jandarmi Judetean Vilcea i Inspectoratul Teritorial pentru Situatii de
Urgenti, cu celelalte autorititi ale adnﬁnistra];iei publice centrale §i locale, colaboreaza cu
organizatii neguvernamentale, precum $i cu persoane fizice §i juridice, In conditiile legii.

(2) in relatiile cu acestea, Directia Politiei Locale este reprezentati de Directorul
executiv.

(3) Directia Polifiei Locale solicitd interventia structurilor/unititilor teritoriale
municipale $i judetene ale Polifiei Roméne sau ale Inspectoratului de Jandarmi Judetean
Vilcea pentru orice situatii ce exced atributiilor ce 1i revin, potrivit legii.

(4) Personalul Directiei Politiei Locale este investit cu exercitiul autorititii publice,
pe timpul i in legdturd cu indeplinirea atributiilor /indatoritilor de serviciu, in limitele
competentelor stabilite prin lege. Autoritatea functiei nu poate fi exercitatd in interes
personal.

CAPITOLUL 1T

ORGANIZAREA DIRECTIEI POLITIEI LOCALE

Art.6. (1) Directia Politiei Locale este organizatd ca Directie in cadrul aparatului de
specialitate al primarului, firé personalitate juridica, coordonati de un Director executiv.
(2) Structura organizatorici a Directiei, cuprinde servicii §i compartimente,

constituite in conformitate cu organigrama - anexa nr.1 la Hotirarea Consiliului ~ Local
nr.130/2018, fiind compusd din 3 servicii §i 2 compartimente, (de sine stititoare sau
aflate in structura serviciilor), dupd cum urmeazi:

a) Serviciul Ordine Publici si Siguranti Rutierd si un compartiment -
Compartimentul Pazi Obiective;

b) Serviciul Control ;

c) Serviciul Supraveghere, Fluidizare Trafic si Interventie;

d) Compartimentul Tehnic - Administrativ;
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(3) Serviciul si compartimentele sunt structuri functionale ale directiei, prin care se
realizeazi atributiile acesteia si sunt conduse de citre un sef de serviciu sau, dupé caz,
coordonate de citre un functionar public/personal desemnat, iar in lipsa acestora, de
citre o persoand, (functionar public/personal contractual), desemnat3 in acest scop prin
Dispozitie a Primarului.

(4) Personalul serviciului se subordoneazi gefului de serviciu care organizeaza,

indrumi, coordoneazi, controleazi si rispunde de activitatea acestora in conditiile
prezentului Regulament, ale Regulamentului Intern i alte dispozitii legale. Activitatea
personalului din cadrul compartimentelor este organizat3 si coordonati, dacé este cazul,
de ciitre un functionar public/personal contractual desemnat prin Dispozitie a Primarului -
coordonator compartiment.
Art.7. Organizarea, coordonarea, indrumarea si controlul activitdtii structurilor
organizate in cadrul Directiei Politiei Locale, sunt asigurate de Directorul executiv,
potrivit organigramei aprobate de Consiliul Local al municipiului Rm. Vélcea si a
atributiilor stabilite prin lege si prin prezentul Regulament, astfel :

Directorul Executiv are in subordine directd toate serviciile §i compartimentele
functionale din cadrul Directiei Politiei Locale.

CAPITOLUL I
PERSONALUL DIRECTIEI POLITIEI LOCALE

SECTIUNEA I - CATEGORII DE PERSONAL, RELATII FUNCTIONALE
Art.8. Personalul Politiei Locale a municipiului Rm.Vélcea, denumitd in continuare
Directie, este compus din :

- functionari publici care ocupi funetii publice specifice de politist local;

- functionari publici care ocupi functii publice generale;

- personal contractual.
Art.9. (1) Functiile publice din cadrul Directiei Politiei Locale se clasificd, in functie de
nivelul studiilor, dupé cum urmeazi:

a) clasa I cuprinde functiile publice pentru a céror ocupare sunt necesare studii
superioare de lunga durati, absolvite cu diplomd de licentd sau echivalent;

b) clasa a II-a cuptinde functiile publice pentru a céror ocupare sunt necesare studii
superioare de scurtd durati, absolvite cu diploma;

¢) clasa a ITl-a cuprinde functiile publice pentru a ciiror ocupare sunt necesare studii
liceale, respectiv studii medii liceale, finalizate cu diplomi de bacalaureat.

(2) Dupi nivelul atributiilor, functionarii publici din cadrul Directiei Politiei
Locale pot fi functionari de conducere, functionari publici de executie i functionari ce
sunt incadrati in functii publice specifice de politisti locali.

Art.10 (1) Dupd nivelul atributiilor, functionarii publici din cadrul Directiei Politiei
Locale sunt functionari publici de conducere §i functionari publici de executie, astfel :
¢ functii publice de conducere:
- director executiv;
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- sef serviciu;
¢ functii publice de executie:
- politist local, consilier, inspector, referent

(2) Functionarii publici din cadrul Directiei care ocupi functii publice de
conducere trebuie si fie absolventi ai unei forme de invatimént superior de lungi durati
cu diploma de licen{i sau echivalent.

(3) Functionarii publici din cadrul Directiei, numiti in functiile publice previzute
pentru clasele a IT-a si a I1I-a pot ocupa numai functii publice de executie.

(4) Functia publicd de executie este structurati pe grade profesionale astfel :

a) superior, ca nivel maxim;
b) principal;

c) asistent;

d) debutant.

(5) Functionarii publici care desfdgoard activitati, altele decét cele previzute in
lege, specifice functiilor de politisti locali, sunt numiti in functii publice generale,
conform Statutului functionarilor publici,

Art.11. Personalul contractual din cadrul Directiei ocupd numai functii de executie,
astfel: referent, conducitor auto.

Art.12. Functionarii publici din Directie pot fi numiti debutanti sau definitivi. Ei fsi
desfdgoard stagiul si sunt evaluati in conditiile Legii nr. 188/1999 - republicati, cu
modificarile si completérile ulterioare.

Art.13. (1) Activitatea desféigurati de citre structurile Directiei Politiei Locale in scopul
realizirii atributiilor, are la bazi relatii de autoritate (ierarhice, functionale, de
coordonare, de control §i de colaborare), potrivit sarcinilor stabilite pentru fiecare
serviciu sau compartiment in parte.

(2) Relatiile de autoritate ierarhici se stabilesc intre Directorul executiv si
structurile subordonate, in scopul organizirii, menfinerii §i perfectiondirii stirii de
functionare a activititii. Acelagi tip de relatii se stabilesc intre sefii serviciilor si
personalul subordonat acestora.

(3) In cadrul compartimentelor in care nu sunt previzute functii de conducere, se

- pot stabili relatii de autoritate functionald intre personalul cu functia cea mai mare, numit,

prin Dispozitie a Primarului Municipiului Rm.Valcea, coordonator compartiment si restul

personalului acestor structuri, in vederea lndrumirii si coordondrii in mod unitar a
activithitii acestora, In conformitate cu scopurile si obiectivele propuse.

(@) intre structurile Directiei Politiei Locale se stabilesc relatii de colaborare,
pentru indeplinirea sarcinilor specifice, in vederea integririi acestora in obiectivele
stabilite.

(5) La nivelul Directiei Polifiei Locale activitatea de coordonare si de control este
atributul Directorului Executiv si se realizeazi direct prin intermediul sefilor de servicii.

SECTIUNEA 11 - SELECTIONAREA, PREGATIREA SI INCADRAREA
FUNCTIONARILOR PUBLICI ST A PERSONALULUI CONTRACTUAL DIN
CADRUL DIRECTIEI POLITIEI LOCALE
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Art.14. (1) Functiile publice specifice de politisti locali vacante se ocupd potrivit
prevederilor Legii nr.188/1999 privind Statutul functionarilor publici - republicats, cu
modificarile si completdrile ultericare ulterioare, Legii nr.155/2010 a politiei locale,
republicati, cu modificirile si completirile ulterioare si Hotirarii Guvernului
nr.1332/2010.

(2) Particularitifile conditiilor de organizare si desfisurare a concursului sau a
examenului se stabilesc conform prevederilor Regumanetului de oranizare si functionare
a aparatului de specialitate al Primarului municipiului Rdmnicu Vilcea, cu respectarea
prevederilor legale in vigoare.

(3) Statutul de functionar public in cadrul Directiei Politiei Locale se dobéndeste in
conditiile legii.

(4) Functiile publice generale vacante se ocupd potrivit prevederilor Legii
nr.188/1999-republicatd, cu modificdrile gi completirile ulterioare si Hotlirarii
Guvernului nr.611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea
carierei functionarilor publici, cu modificarile si completirile ulterioare.

(5) Functiile contractuale vacante se ocupd potrivit prevederilor Hotirarii
Guvernului nr.1332/2010 §i Hotdrérii Guvernului nr.286/2011 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post
vacant sau temporar vacant corespunzitor functiilor contractnale si a criteriilor de
promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual
din sectorul bugetar plitit din fonduri publice, cu modificirile si completirile ulterioare.

(6) Conditiile generale, conditiile specifice, precum si bibliografia concursului se
stabilesc in conformitate cu dispozitiile legale referitoare la organizarea si desfisurarea
concursurilor pentru ocuparea functiilor publice si a functiilor contractuale.

(7) Personalul contractual din cadrul Directiei cu atributii de paz#, trebuie si
indeplineascd si conditiile prevéizute la art.39 din Legea nr. 333/2003 privind paza
obiectivelor, bunurilor, valorilor gi protectia persoanelor, cu modificérile si completirile
ulterioare. Angajarea acestuia se face cu respectarea prevederilor art. 40 din Legea
nr. 333/2003, cu modificirile si completirile ulterioare.

Art.I5 (T) La numirea in functia publicd, funcfionarii publici din cadrul Directiei depun
jurdméntul de credintd previzut de Legea nr.188/1999-republicati, cu modificirile si
completirile ulterioare. |

(2) Refuzul depunerii juriméntului prevazut la alin. (1) se consemneazi in scris si
atrage revocarea actului administrativ de numire in functia public3, in conditiile legii.

(3) Jurdméntul de credintd este semnat de citre functionarul public din cadrul
Directiei in doud exemplare, unul péstrindu-se la dosarul personal, iar cel de-al doilea se
inméneazi semnatarului.

(4) Jurdmantul are urmdtorul continut: "Jur si respect Constitutia, drepturile si
libertétile fundamentale ale omului, sd aplic in mod corect gi fard partinire legile tarii, si
indeplinesc congtiincios indatoririle ce imi revin In functia publics in care am fost numit,
sd péstrez secretul profesional gi si respect normele de conduitd profesionald si civica.
Asa sa-mi ajute Dumnezeu." Formula de incheiere va respecta libertatea convingerilor
religioase.
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Art.16. (1) Pentru instruirea §i pregétirea personalului, Directia Politiei Locale asigurd
participarea persoanelor nou angajate la cursuri de formare initiali in institutiile de
specialitate din cadrul Ministerului Afacerilor Interne, prin grija Directorului Executiv.

(2) Programele de formare initiald sunt structurate pe module, parcurse prin cursuri
la zi cu durata de 3 luni.

(3) Finalizarea programelor de formare se face prin examen de absolvire, conform
planului de invatimant.

(4) In urma promovarii examenului, politistii locali obfin un certificat de absolvire
eliberat in conditiile legii de cétre institutia organizatoare de specialitate, cu mentionarea
competentelor profesionale dobandite. Certificatele de absolvire sunt tipérite cu antetul
Ministerului Afacerilor Interne si au regimul previzut de lege pentru documentele de
studii.

(5) Contravaloarea cursurilor de formare se suportd din bugetul Municipiului
Rm.Vélcea.

Art.17 (1) Politigtii locali care promoveazi programele de formare initiald previzute la
art.16 incheie un angajament de serviciu prin care se obligs s lucreze in cadrul Directiei
Politiei Locale o perioadé de 5 ani de la data promovirii examenului.

(2) Angajamentul se incheie in formi scrisé si cuprinde clauze pentru ambele pérti,
referitoare la conditiile de pregitire si perioada pentru care salariatul se obligd si
desfasoare activititi in cadrul Directiei Politiei Locale. Dupd semnare, angajamentul va fi
inclus in dosarul personal al fiecéirui politist local. '
Art.18. Daci functionarului public ii inceteazi raportul de serviciu din motive imputabile
acestuia, Inaintea expirdirii perioadei previzute in angajamentul de serviciu, acesta este
obligat sa restituie contravaloarea cheltuielilor efectuate cu pregitirea sa, proportional cu
perioada rimasé neefectuatd pénd la expirarea termenului de 5 ani de la data promovarii
examenului. :

Art.19.(1) Personalul Directiei Politiei Locale are dreptul la uniformi de serviciu si
echipament de protectie specific locului si conditiilor de desfdsurare a serviciului, care se
acordd gratuit i se finanfeazi din bugetul Municipiului Rm.Vilcea.

(2) Uniforma politigtilor locali/personalului confractual din cadmul Direcfiei
Politiei Locale, articolele componente §i durata maxim8 de uzurd sunt previzute in
Anexele I, IT si III din prezentul Regulament.

(3) Descrierea uniformei de serviciu si a legitimatiei de serviciu a personalului
Directiei Politiei Locale este previzutd in Anexa Il la prezentul Regulament.

(4) In raport cu functiile indeplinite, insemnele distinctive de ierarhizare la nivelul
Directiei Politiei Locale sunt cele prevazute in Anexa II la prezentul Regulament.

(5) Normele de dotare cu armament §i mijloace specifice de protectie a politistilor
locali §i a personalului contractual cu atributii de pazi sunt previzute in Anexa Il din
prezentul Regulament, |

(6) Uniforma si insemnele distinctive functiei ocupate se poarti obligatoriu de toti
politistii locali si personalul contractual cu atributii de pazi numai in timpul executirii
serviciului.




CAPITOLUL 1V
ATRIBUTIILE PERSONALULUI DIRECTIEI POLITIEI LOCALE

Art.20. (1) Personalul Directiei Politiei Locale este obligat s& respecte drepturile si
libertatile fundamentale ale cetitenilor, Constitutia §i legile (irii, jurmantul,
angajamentul de serviciu, prevederile normelor interne si si indeplineascd dispozitiile
legale ale superiorilor ierarhici privind activitatea sa profesionali.

(2) Personalul Directiei Politiei Locale riaspunde, in conditiile legii, pentru modul in
care 1si executd atributiile de serviciu.

Art.21. Personalul de conducere din cadrul Directiei Polifiei Locale raspunde pentru
legalitatea dispozitiilor date subordonatilor si este obligat si verifice dac3 acestea au fost
intelese corect i sd controleze modul de indeplinire al acestora.

Art.22. Directorul Executiv i5i indeplineste atributiile in mod nemijlocit sub autoritatea
si controlul Primarului municipiului Rm. Vilcea, este sef al intregului personal din
subordine §i are urmitoarele atributii:

a) organizeazd, planificd si coordoneazd intreaga activitate a Directiei Politiei
Locale; -
b) intreprinde mésurile necesare pentru incadrarea cu personal corespunzitor,
potrivit organigramei §i statului de functii aprobate de Consiliul Local al municipiului
Rm. Vilcea, in conditiile legii;

¢) asigurd, prin intermediul gefilor de structuri, aplicarea intocmai de citre intregul
personal a prevederilor legale;

d) analizeazi activitatea gefilor de serviciu/coordonator compartiment ori de cate
ori se impune §i stabileste mésuri punctuale de eficientizare a activititilor specifice;

e) analizeazi contributia efectivelor din structurile subordonate la indeplinirea
indicatorilor de performantd precum gi a obiectivelor stabilite;

f) rispunde de pregétirea profesionald continui a personalului din subordine;

g) organizeazi testdrile periodice privind pregétirea profesionals, pregitirea fizici

si executarea tragerilor;

h) rezolutioneazéi gi stabileste sarcini in vederea solution#rii reclamatiilor si
sesizéirilor adresate structurilor din cadrul Directiei Politiei Locale, analizeazi lunar
activitatea personalului din subordine;

i) verifica i asigurd starea permanentd de functionare a aparaturii si sistemelor de
comunicatii din dotarea Serviciului Supraveghere, Fluidizare Trafic si Interventie;

j) asigurd operativitatea transmiterti informatiilor la interventia la evenimente,
verificarea in baza de date a M.A.I a persoanelor si autovehiculelor, in conditiile legii si
ale protocoalelor de colaborare incheiate cu structurile abilitate din cadrul ministerului;

k) intocmeste planurile de pazi pentru obiectivele din competenta si le supune spre
aprobare Primarului Municipivlui Rm. Vélcea;

1) asigurd informarea operativd a Primarului municipiului Rm.Vilcea, precum si a
Politiei Municipiului Ramnicu Vélcea si Inspectoratului de Jandarmi Judetean Vilcea

despre evenimentele deosebite ce au avut loc in cadrul activitatii Directiei Politiei locale;



m) reprezinti Directia Politiei Locale in relatiile cu celelalte institutii ale statului,
cu celelalte autorititi ale administratiei publice centrale §i locale, colaboreazd cu
organizatii neguvernamentale, precum si cu persoane fizice §i juridice pentru indeplinirea
atributiilor stabilite de lege;

n) asigurd ordinea interioard si disciplina in randul personalului din subordine,
avand dreptul si propuni acordarea de recompense si aplicarea de sanctiuni, in conditiile
legii;

o) propune Primarului municipiului Rimnicu Vélcea adoptarea de mésuri pentru
eficientizarea activitatii;

p) participd la audientele cu cetétenii;

r) coordoneazd activitatea de evidentd, aprovizionare, de repartizare, de intretinere
si de pastrare, in conditii de sigurant3, a armamentului §i a munitiei din dotare;

s) organizeazi §i executdi controale tematice §i inopinate asupra modului in care
sunt indeplinite atributiile de serviciu de cétre personalul Directiei;

s) asigurd cunoasterea si aplicarea de ctre personalul din subordine a procedurilor
previzute de Sistemul de Control Intern Managerial, ce sunt elaborate §i aprobate pentru
activittle specifice Directiei Politiei Locale si in activitatea proprie;

t) in exercitarea atributiilor ce-i revin emite: note interne, adrese, aprobé referate,
aprobd planuri de misuri/panuri de actiune cu caracter obligatoriu pentru intreg
persoanlul din subordine;

1) indeplineste orice alte atributii stabilite prin lege, Hotéréri ale Consiliului Local
sau Dispozitii ale Primarului municipiului Rm. Vélcea.

Art.23. SERVICIUL CONTROL

(1) Serviciul Control aplicd prevederile legale in vederea respectérii dispozifiilor
privind respectarea planurilor urbanistice, actelor administrative in baza cirora se executd
constructii, respectarea dispozitiilor legale privind desfisurarea cometfului pe raza
municipiului Rm. Valcea, respectarea normelor legale privind afigajul publicitar, afisajul
electoral si orice altd formid de afigaj/reclamd, precum §i respectarea dispozitiilor legale
privind protectia mediului.

Art. 24. (1) Seful Serviciului se subordoneazd in mod direct directorului executiv. Seful
Serviciului organizeazi, planifici, conduce si controleazi activitatea personalului din
subordine cu atributii in verificarea §i mentinerea disciplinei in constructii si verificarea
respectirii normelor legale privind afigajul stradal, respectiv cu atributii in verificarea
activititii comerciale, precum si cu sarcini in verificarea si asigurarea respectérii legii in
domeniul protectiei mediului, conform competentelor stabilite de lege si are urmétoarele
atributii specifice:

(A) In domeniul disciplinei in constructii si afisajului stradal

a) asigurd cunoagterea §i aplicarea intocmai de c#tre subordonati a prevederilor

legale ce reglementeazi aceastd activitate;
b) asigurd pregitirea de specialitate a personalului din subordine, in conformitate

cu tematica stabiliti;

c) asigurd gi rispunde de utilizarea tehnicii aflate n dotare;



d) gestioneaza si asigurd circulatia si operarea documentelor, inclusiv arhivarea
acestora;

e) informeazi de indatd Directotul executiv despre toate evenimentele survenite in
activitate i {ine evidenta acestora;

f) analizeaza lunar activitatea personalului din subordine;

g) desfigoard activititi pentru ca intregul personal sd execute corespunzator
sarcinile ce i revin, si aibd o comportare civilizati, si respecte regulile disciplinare
stabilite, propunénd recompense si sanctiuni corespunzitoare;

h) intocmeste note, dup caz, si le prezintd Directorului executiv.

(B) In domeniul activitdtii comerciale §i protectiei mediului:

a) asigurd cunoagterea si aplicarea intocmai de cétre subordonati a prevederilor
legale ce reglementeazi aceste activitéti;

b) asigurd pregiitirea de specialitate a personalului din subordine, in conformitate
cu tematica stabiliti, _

¢) tine evidenta sanctiunilor contraventionale aplicate de personalul din subordine;

d) stabileste misurile referitoare la utilizarea tehnicii aflate in dotare si rdspunde de
modul de indeplinire a acestora;

e) gestioneazi si asiguré circulatia si operarea documentelor, inclusiv arhivarea
acestora;

f) informeazi de indata Directorul executiv despre toate evenimentele survenite in
activitate si tine evidenta acestora;

h) analizeazi lunar activitatea personalului din subordine;

i) desfigoarid activitifi pentru ca intregul personal si execute corespunzitor
sarcinile ce 1i revin, si aibid o comportare civilizati, si respecte regulile disciplinare
stabilite, propunind recompense i sanctiuni corespunzitoare.

j) intocmeste note, dupd caz, si le prezinté Directorului executiv.

(2) [In domeniul disciplinei in constructii si afisaj stradal , polifistii locali si
inspectorii din cadrul serviciului au urmdtoarele atributii.

a) efectueazi controale pentru identificarea lucrérilor de constructii executate fara
autorizatie de construire sau desfiintare, dupd caz, inclusiv a constructiilor cu caracter
provizoriu; :

b) participd la actiunile de demolare/ dezmembrare/ dinamitare a constructiilor
efectuate fird autorizatie pe domeniul public sau privat al municipiului, prin asigurarea
protectiei perimetrului si a libertdfii de actiune a personalului care participd la aceste
operatiuni specifice;

c) constatd, conform atributiilor stabilite prin Legea politiei locale, contraventiile
privind disciplina in domeniul autorizirii executérii lucrdrilor in constructii §i Tnainteaza
procesele-verbale de constatare a contravenfiilor, in vederea aplicérii sanctiunii,
Primarului municipiului Rm Valcea sau persoanei Imputernicite de cétre acesta.




d) verificd respectarea normelor legale privind afisajul publicitar, afigajul electoral
si orice altd formé de afisaj/reclamd, inclusiv cele referitoare la amplasarea firmei la locul
de desfasurare a activititii economice;

¢) verificd respectarea normelor legale privind amplasarea materialelor publicitare
si a locurilor de comercializare a produselor din tutun si a bauturilor alcoolice;

f) verificd si solutioneazi sesizarile si reclamatiile primite din partea cetitenilor,
legate de problemele specifice disciplinei in constructii si afisajului stradal.

3) In domeniul activititii comerciale si protectiei mediului politistii locali i
inspectorii, din cadrul serviciului, au urmdtoarele atributii.

a) actioneazi pentru respectarea normelor legale privind desfisurarea comertului
stradal si a activitdtilor comerciale, respectiv a conditiilor si a locurilor stabilite prin
Hotérérile Consiliului Local al municipiului Rm. Vélcea;

b) verificd legalitatea activitiifilor de comercializare a produselor desfisurate de
operatori economici, persoane fizice §i juridice autorizate si producitori particulari in
pietele agroalimentare, tirguri si oboare, precum si respectarea prevederilor legale de
catre administratorii pietelor agroalimentare,

c) verifica existenfa la locul de desfigurare a activitatii comerciale a autorizatiilor,
a aprobarilor, a documentelor de provenienti a mérfii, a buletinelor de verificare
metrologicd pentru céntare, a avizelor si a altor documente stabilite prin legi sau acte
administrative ale autoritatilor administratiei publice centrale si locale;

d) verificd respectarea normelor legale privind comercializarea obiectelor cu
caracter religios, respectarea obligatiilor ce revin operatorilor economici cu privire la
afisarea preturilor, a produselor comercializate si a serviciilor si sesizeaza autoritatile
competente in cazul in care identifica nereguli; '

e) verificd respectarea prevederilor legale privind orarul de aprovizionare si
functionare al operatorilor economici;

f} identificd marfurile si produsele abandonate pe domeniul public sau privat al
municipiuiui si aplica procedurile legale de ridicare a acestora;

g) verifica respectarea regulilor si normelor de comert si prestari de servicii
stabilite prin acte normative in competenta autoritatilor administratiei publice locale;

h) coopereazi si acorda sprijin autoritatilor de control sanitar, de mediu si de
protectie a consumatorilor in exercitarea atributiilor de serviciu specifice domeniului de
activitate al acestora, participa la actiunile de combatere a zoonozelor deosebit de grave si
a epizootiilor;

i) verificd si solutioneaza, in conditiile legii, petitiile primite in legatura cu actele si
faptele de comert desfasurate in locuri publice cu incalcarea normelor legale;

j) controleazd respectarea prevederilor legale privind conditiile de ridicare,
transport si depozitare a deseurilor menajere si industriale;

k) sesizeazi autoritatilor si institutiilor publice competente cazurile de nerespectare
a normelor legale privind nivelul de poluare, inclusiv fonica;

1} verificd igienizarea surselor de apa, a malurilor, a albiilor sau cuvetelor acestora,
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m) verifica asigurarea salubrizarii strazilor, a cailor de acces, a zonelor verzi, a
rigolelor, indepartarea zapezii si a ghetii de pe caile de acces, dezinsectia si deratizarea
imobilelor; _

n) verifici existenta contractelor de salubrizare incheiate de catre persoane fizice
sau juridice, potrivit legii;

o) verificd ridicarea deseurilor menajere de operatorii de servicii de salubrizare, in
conformitate cu graficele stabilite;

p) verifici si solutioneaza, potrivit competentelor specifice ale autoritatilor
administratiei publice locale, sesizarile cetatenilor privind nerespectarea normelor legale
de protectie a mediului si a surselor de apa, precum si a celor de gospodarire a
localitatilor;

q) constati contraventii si aplici sanctuni pentru incilcarea normelor legale
specifice realizirii atributiilor previzute in prezentul Regulament, acte ale administratiei
publice centrale si locale;

r) verifici gi solutioneazi sesizirile §i reclamatiile primite din partea cetatenilor,
legate de problemele specifice domeniului activititii comerciale si protectiei mediului.

(@) In domeniul controlului activititiilor economice si sociale ce intrd in
competenta Primarului, politistii locali §i inspectorii din cadrul serviciului au
urmdtoarele atributii:

a) colaboreazd cu inspectorul din cadrul Serviciului Autorizare Lucréri de
Constructii si Retele Edilitare, corespunzitor sectorului (zonei) de activitate, in ceea ce
priveste autorizarea executdirii lucrarilor de constructii si participd la receptia lucrarilor
autorizate;

b) verifici in zona de activitate documentatiile si autorizatiile eliberate i ia masuri
pentru respectarea termenelor previzute in acestea si aducerea terenului la starea
initiala ;

¢) urmireste in zona de activitate executia lucrérilor si sanctioneazi, acolo unde este
cazul, lucririle executate cu incilcarea legislatiei in vigoare ;

d) unnére$te_in_zona_de_aciiv_itate_rcsp.ectazeaﬁc_citrc_toate_pgrs_aanelc_ﬁzi@_si

pL

juridice a obligatiilor privind intrefinerea §i pistrarea curdteniei clidirilor, locuinelor,
anexelor gospodiresti, incintelor, imprejmuirilor acestora, arterelor de circulagie, a
locurilor publice; '

e) sprijind colegii in aplicarea Regulamentului privind regimul parcdrilor de
resedint;

f) verifici in zona de activitate lucridrile executate de societatea Piete Prest SA si
confirmi realizarea lor,

g) colaboreazi cu reprezentantii locuitorilor din zona de activitate si 1i sprijind in
rezolvarea problemelor cu care se confrunta ;

h) exercitd controlul asupra activititii economice §i de prestiri servicii desfasurate
de toti agentii economici indiferent de forma de organizare si de caracterul proprietatii
asigurdnd aplicarea dispozitiilor legale care reglemenieazi acest domeniu;

i) urmireste desfisurarea ordonatd a comertului in locuri autorizate;
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j) constatd contraventii de la dispozitiile legale si aplicd sanctiuni ce intrd in
competenta primarului prin legi si alte acte normative;

k) urméreste inldturarea deficienjelor constatate in zona de activiate, facand
propuneri de stabilire a rdspunderilor materiale in sarcina celor vinovati;

1) colaboreazi cu alte structuri din cadrul aparatului de specialitate al primarului
pentru realizarea programului de control.
Art.25. Politistii locali si inspectorii din cadrul Serviciului Control indeplinesc si alte
sarcini stabilite prin fisa postului sau primite de la gefii ierarhici, precum si cele stabilite
prin Hotéréri ale Consiliului Local sau dispozitii ale Primarului municipiului Rm. Vélcea.

Art.26. COMPARTIMENTUL TEHNIC - ADMINISTRATIV

(1) Personalul din cadrul Compartimentului Tehnic — Administrativ are
urmdtoarele atribufii:

- asigurdl evidenta tehnico-operativé, péstrarea, depozitarea tuturor bunurilor
mijloacelor tehnice si materialelor aflate in patrimoniul municipiului Rm. Vilcea si
dotarea Directiei Politiei Locale;

- organizeazi activitatea de gestionare gi distribuire a armamentului, munitiei, precum
si a mijloacelor din dotare necesare executérii serviciului;

- coordoneazi activitatea parcului auto §i conducétorilor auto, punénd la dispozitie si
deservind cu autoturismele din dotare intreaga activitate a Directiei Politiei Locale;

- raspunde de buna executare a lucrdrilor de intrefinere, de utilizare rationali a
consumabilelor si asigurd evidenta bunurilor mobile, instalatiilor aferente mijloacelor
fixe, obiectelor de inventar, materialelor si obiectelor in folosintd de scurtd si de lungd
durat3 din dotarea institutiei; "

- ia mésuri pentru gospoddrirea rationald a energiei electrice, combustibililor, apei,
rechizitelor i altor materiale gi obiecte in folosint# §i consum;

- propune reparatiile privind mobilierul si celelalte mijloace fixe si a obiectelor de
inventar aflate in administrarea Directiei, urmérind realizarea lucririlor respective si
participd la receptionarea acestora;

- intocmeste planul si face propuneri de aprovizionare cu echipament, materiale de
intretinere, piese de schimb, inventar gospodiresc, rechizite de birou si tipizate necesare
Directiei;

- participd la receptia bunurilor materiale a mijloacelor fixe si obiectelor de
inventar care se primesc in institugie;

- rispunde de depozitarea §i conservarea echipamentului si celorlalte materiale de
birou si asigura distribuirea acestora salariatilor Directiei;

- urmireste lucrdrile de intretinere si reparatii curente a bunurilor si autovehiculelor;
- face propuneri pentru scoaterea din uz a obiectelor de inventar si de clasare sau
casare a unor stocuri,

- asiguril conditii pentru arhivarea in conditii legale a documentelor si actelor
Directiei Politiei Locale a municipiului Rdmnicu Valcea;

- rispunde de aplicarea normelor de prevenire §i stingere a incendiilor la sediul




Directiei Politiei Locale;

- intocmeste propuneri privind materialele si accesoriile specifice pentru prevenirea si
stingerea incendiilor;

- intocmegte planul de evacuare in caz de incendiu, asiguré instruirea personalului
asupra regulilor generale si specifice de prevenire si stingere a incendiilor;

- intocmegte toate documentele legale in vederea desfisurdrii unei activititi
normale 1n domeniul protectiei muncii, reprezentdnd interesele Directiei pe aceastd linie
in relatiile cu institufiile specifice domeniului de activitate ludnd impreund cu acestea
toate masurile ce se impun, conform cerintelor pe fiecare loc de muncé, asigurdnd
cunoagterea de ciitre fiecare salariat, a obligatiilor ce-i revin in domeniul sinatitii si
securititii muncii;

- asiguré insugirea gi respectarea de catre salariatii Directiei Polifiei Locale a
instructiunilor de protectie a muncii si mésurile de aplicare a acestora.

- asigurd prin instructiunile proprii elaborate si utilizarea corectd a echipamentelor
tehnice, substantelor toxice, substantelor periculoase si altele asemenea;

- aduce la cunostiinta Directorului exectiv in cel mai scurt timp posibil accidentele
de munci suferite de persoana proprie sau alti angajati;

- participd la cercetarea tuturor evenimentelor sau accidentelor de muncé care au
loc in cadrul Directiei Politiei Locale;

- asigurd organizarea punct cu punct a activitiitilor de prevenire si protectie in
concordant cu Legea nr.319/2006, H.G. nr.1425 /2006, Legea nr.307/2006 si Ordinul
nr.163/2007 cu modificirile si completérile ulterioare. Rispunde de prelucrarea periodicd
a legislatiei In vigoare si aduce la cunostinta salariatilor modificérile legislative apérute in
domeniu;

- intocmeste la timp situatiile i rapoartele solicitate de autoritatea de control ;
- realizeazi si este in posesia unei evaluiri a riscurilor pentru securitatea si sinitatea
agajattilor;

- asigurd obtinerea avizelor de functionare a Directiei Politiei Locale din punct de
vedere al protectie muncii;

- rispunde de luarea celor mai eficiente masuri in vederea amenajirii locurilor
pentru fumat, amenajarea si functionarea corecti a filtrelor sanitare, actioneazi
permanent pentru asigurarea unor conditii corespunzitoare de muncd §i de viatd pentru
intregul personal;

- asiguri informarea Directorului Executiv cu privire la legislatia specificd
sistemului de control intern / managerial;

- formuleazi sugestii citre Directorului Executiv care si asigure eficacitatea si
eficienta tuturor componentelor sistemului de control intern / managerial;

- verificd respectarea cerintelor legale aplicabile standardelor de control intern/
managerial previzute in Anexa 1 la Ord. nr.400/2015, cu modificérile si completérile
ulterioare;

- asigurd monitorizarea permanenti a Sistemului de control intern/managerial in
vederea evaludrii eficacitétii si eficientei acestuia de-a lungul timpului,




- efectueazi analize ale rezultatelor obtinute prin autoevaluare la nivelul componentelor
structurale si asigurd indrumare metodologica pentru implementarea corectd a sistemului
de control intern / managerial la nivelul acestora, atunci cind este cazul;

- coordoneaza activitifile specifice managementului riscului; |

- analizeazd problemele identificate, informeazd §i propune Directorului Executiv
solutii de rezolvare a acestora;

- participd la toate raportirile citre organismele de control referitoare la alinierea
Directiei la cerintele Codului de control intern/managerial;

- elaboreazi si actualizeazd proceduri de operationale §i de sistem privitoare la
implementarea sistemului de control intern/managerial;

- sprijind activititile de elaborare / revizuire / imbunététire a procedurilor operationale;

- coordoneazi activitatea de autoevaluare a gradului de implementare a sistemului de
control intern/managerial la nivelul componentelor structurale, pentru a se asigura ci
procesele de management al riscurilor i de control din institutie sunt adecvate;

(2) Conducatorii auto au urmittoarele atributii:

- se preocupd de buna intrefinere si functionare a mijlocului de transport pe care isi
desfagoard activitatea, luAnd mésuri de remediere a defectiunilor tehnice aparute pe
parcurs;

- inainte de a pleca in cursd au obligatia sd verifice starea tehnicé a autoturismului pe
care il conduce;

- respectdi cu strictete itinerariul de deplasare gi anume doar pe raza municipiului
Ramnicu Vilcea, cu exceptia cazurilor cind deplasarea se face in interes de serviciu pe
raza altor localitati, numai cu aprobarea Primarului Municipiului Rm.Valcea sau a
Directorului Directiei Politiei Locale;

- completeazd in mod corespunzitor foile de parcurs aferente deplasérilor auto si ie
inainteazd spre justificare;

- parcheazi obligatoriu autoturismul la sediul Directiei Politiei Locale, indiferent de
ora sosirii din cursé si nu foloseste mijlocul auto in interes personal;

- rispunde de starea tehnicd si de curiitenia autoturismului, precum si de inventarul

acestuia;

- respecti cu strictete prevederile OUG nr.195/2002 privind circulatia pe drumurile
publice, cu modificérile §i completirile ulterioare;

- comunicd imediat sefului ierarhic, directorului executiv — telefonic sau prin orice alt
mijloc — orice eveniment de circulatie in care este implicat;

- indeplineste si alte sarcini stabilite prin figa postului sau primite de la sefii ierarhici.

(3) Personalul din cadrul Compartimentului Tehnic-Administrativ indeplineste si alte
sarcini stabilite prin figa postului sau primite de la Directorul executiv , precum si cele
stabilite prin hotéréri ale Consiliului Local sau dispozitii ale Primarului municipiului Rm.
Vilcea.
Art.27. SERVICIUL SUPRAVEGHERE, FLUIDIZARE TRAFIC RUTIER S$I

INTERVENTIE
(1) Seful Serviciului Supraveghere, Fiuidizare Trafic Rutier si Interventie se

subordoneazd in mod direct directorului executiv. Seful Serviciului Supraveghere,
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Fluidizare Trafic Rutier i Interventie organizeaza, planificd, conduce §i controleaza
activitatea personalului din subordine privind asigurarea supravegherii sistemului de
monitorizare implementat la nivelul municipiului Rm. Vélcea pentru mentinerea ordinii
si sigurantei publice, a vietii si integrititii persoanelor, fluidiz&rii traficului rutier, precum
si interventia la evenimentele semnalate, avind urmétoarele atributii specifice:

a) organizeaza, conduce, coordoneazi si evalueazi activititiile de mentinere a ordinii
si sigurantei publice, intocmeste planurilor comune de actiune cu structurile teritoriale ale
Politiei Roméne;

b) intocmegte planul de pregitire profesionald a personalului, coordoneazi activitatea
de elaborare a temelor, urméireste modul de desfisurare a pregétirii §i tine evidenta
rezultatelor obtinute;

¢) asigurii cunoagterea armamentului din dotare, conditiile de pastrare gi intretinere a
acestuia si instruiegte personalul dotat cu armament cu privire la modul de folosire;

d) sesizeazid de indati Directorului Executiv §i Inspectoratul Judetean de Politie
Vilcea despre cazurile de pierdere, deteriorare, distrugere sau folosire a armamentului
din dotare, potrivit prevederilor legale;

~ ¢) asigurd Intocmirea zilnicd a raportului sintezd cu principalele evenirente §i o

- prezintd Directorului Executiv;

f) asigurd cunoagterea gi aplicarea intocmai de citre personalul din subordine a
prevederilor legale ce reglementeazi activitatea de asigurare a ordinii §i sigurantei
publice, regulile de convietuire sociald, integritatea corporald a persoanelor, regulile
privind fiuidizarea traficului rutier ;

g) conduce pregitirea de specialitate a personalului din subordine, in conformitate cu
tematica stabilit3;

h) stabileste reguli cu privire la predarea-primirea armamentului §i munitiei, portul si
folosirea acestora in timpul serviciului, precum si intretinerea si asigurarea deplinei lor
securitifi cAnd nu se afld asupra personaluiui;

i) informeazi de indata conducerea politiei locale despre toate evenimentele deosebite
Inregistrate In activitate gi tine evidenta acestora;

A

j) analizeaza Iunar activitatea personalului din subordine;

k) intreprinde masuri eficiente pentru ca intregul personal din subordine si execute
corespunzitor sarcinile ce 1i revin, sd aibd o comportare civilizatd, s respecte regulile
disciplinare stabilite, propunénd recompense sau sancfiuni corespunzitoare;

1) respectd normele de securitate si sénitate In muncé precum i normele privind
situagiile de urgentd potrivit reglementérilor in vigoare avind grijd ca si angajatii din
subordine si o faci;

m) rispunde de Intretinerea, curiitenia si folosirea autoturismelor pe care serviciul le
are in folosinta:

n) planifici si rispunde de tragerile cu armanentul din dotare.

o) indeplineste orice alte atributii stabilite prin lege sau prin hotéréri ale Consiliului
Local sau Dispozitii ale Primarului municipiului Rm. Vélcea.

(2) Pe linie de supraveghere sisteme de monitorizare video, politistii locali din

cadrul serviciului au urmdtoarele atributii:
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a) supravegheazi in permanenti echipamentele centrului de monitorizare pentru a
interveni operativ la receptionarea evenimentelor;

b) cunoaste in permanenti consemnele (parolele) la obiective si modul de actiune in
cazul producerii unor evenimente deosebite, stabilite prin regulamentul de organizare si
functionare al societétii;

c) consemneazi in registrul special evenimentele in ordinea producerii lor §i modul de
solutionare a acestora;

d) fine permanent legitura cu echipajele pedestre/mobile/de interventie, pentru a
cunoagte pozitia acestora in teren, in vederea crefirii premiselor realizirii unor interventii
operative in cazul producerii de evenimente deosebite;

e) sesizeazi Politia Municipiului Rmnicu Vaicea §i proprietarul sau persoana de
contact desemnata, in cazul efractiilor confirmate de agentii de interventie;

f) tine legitura cu societatea ce asigurdl partea tehnicd careia ii transmite operativ toate
defectiunile tehnice ap#rute in sistem, in scopul remedierii lor in cel mai scurt timp;

g) clarifici situatiile apirute cu ocazia verificarilor periodice a sistemelor conectate;

h) cunoaste in detaliu modul de operare al echipamentelor din dotarea
compartimentului;

i) foloseste echipamentele radio in mod corespunzitor §i intervine pentru respectarea
regulilor de citre toti participantii la traficul radio;

j) exploateaz# corect echipamentele din dotare, numai sub parola proprie, fard sa
introduci alte programe sau si modifice structura datelor existente;

k) nu permite accesul in incinta dispeceratului a altor persoane din afard, cu exceptia
celor abilitate de conducerea institutiei;

1) politistii locali din cadrul acestei structuri sunt persoane calificate, care isi desfigoara
serviciul in ture/schimburi, avind ca responsabilitate principald supravegherea
permanent3 a aparaturii centrului de monitorizare §i transmiterea stiirilor de alarmare la
echipajele mobile de ordine publica si interventie si au urmétoarele atributii:

m) efectueazi activititile necesare pentru realizarea unei legituri eficiente intre
structurile Directiei Politiei Locale, precum si cu celelalte institutii cu atributii pe linie de

ordine publicid sau alte domenii de interes local, asigurand transmiferea operafiva a
datelor si informajiilor §i colecteazi toate datele operative furnizate de institutiile
mentionate i de agentii din teren;

n) cunoaste, in permanentd, situatia obiectivelor, a posturilor de pazi si a celorlalte
date referitoare la modul de repartizare a efectivelor §i sd asigure dirijarea echipajelor si
patrulelor la locurile in care s-au produs anumite evenimente de competenta Polifiei
Locale;

0) stocheazi pe suport optic/magnetic imaginile surprinse de camerele video cu ocazia
unor evenimente deosebite (accidente rutiere, infractiuni flagrante, alte incélciri ale
prevederilor legale) si elibereazi cu aprobarea prealabildi a Directorului executiv,
inregistriri ale evenimentelor deosebite surprinse si stocate pe suport optic/magnetic la
cererea instantelor de judecatd, organelor de urmirire penald, Politiei Municipiului
Ramnicu Vilcea si altor institutii abilitate;

[
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p) asigurd preluarea directd a semnalelor de cétre sistemele conectate, verificarea si
alertarea echipajelor de ordine publici se face astfel incit si fie respectafi timpii
contractuali asumati si cei maximali stabiliti de cadrul legal privind paza obiectivelor,
bunurilor, valorilor si protectia persoanelor.

q) realizeazi monitorizarea sistemelor de alarmare impotriva efractiei ale abonatilor din
municipiul Rm. Valcea prin intermediul legaturii telefonice ale operatorilor, astfel:

r) servicii de monitorizare a sistemelor de alarmare ale abonatilor pe linie telefonica
fixa,

s) servicii de interventie in caz de receptic a semnalelor de alarmare prin telefonie
mobila. |

(3) Pe linie de fluidizare trafic rutier, politistii locali din cadrul serviciului au
urmdtoarele atributii:

a) asiguri fluenfa circulatiei pe drumurile publice din raza teritoriald de
competenta, avind dreptul de a efectua semnale regulamentare de oprire a conducitorilor
de autovehicul, exclusiv pentru indeplinirea atributiilor conferite de prezenta lege in
domeniul circulatiei pe drumurile publice;

b) participd, impreund cu Polifia Municipiului Rimnicu Vilcea, la asigurarea
misurilor de circulatie ocazionate de adunari publice, mitinguri, marsuri, demonstratii,
procesiuni, actiuni de pichetare, actiuni comerciale promotionale, manifestari cultural-
artistice, sportive, religioase sau comemorative, dupa caz, precum si de alte activitati care
se desfasoard pe drumul public si implici aglomerdri de persoane;

c) sprijind Politia Municipiului Rémnicu Vilcea in asigurarea misurilor de
circulatie in cazul transporturilor speciale si al celor agabaritice pe raza teritoriald de
competenta;

d) acordi sprijin Politiei Municipiului Rdmnicu Vélcea in luarea maésurilor pentru
asigurarea fluentei si sigurantei traficului;

g) asigurd, in cazul accidentelor soldate cu victime, paza locului acestor accidente
si ia primele masuri ce se impun pentru conservarea urmelor, identificarea martorilor si a
faptuitorilor si, daci se impune, transportul victimelor la cea mai apropiatd unitate

sanitari;

h) constati contraventii si aplici sanctiuni pentru inclcarea normelor legale
privind oprirea, stationarea, parcarea autovehiculelor si accesul interzis, avind dreptul de
a dispune misuri de ridicare a autovehiculelor stationate neregulamenta, potrivit
dispozitiilor legale incidente si a aplicarii prevederilor H.C.L. nr.50/2006;

i) constata contraventii pentru sanctionarea faptelor de incalcare a unor norme de
convietuire sociala, a ordinii si linistii publice;

i) constat contraventii si aplica sanctiuni pentru incélcarea normelor legale privind
masa maxima admisa si accesul pe anumite sectoare de drum, avand dreptul de a efectua
semnale de oprire a conducitorilor acestor vehicule;

k) constatd contraventii si aplicd sanctiuni pentru incélcarea normelor rutiere de
citre pietoni, biciclisti, conducitori de mopede si vehicule cu tractiune animala;

) constatd contraventii si aplica sanctiuni pentru nerespectarea prevederilor legale
referitoare la circulatia in zona pietonald, in zona rezidentiald, in parcuri si zone de
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agrement, precum si pe locurile de parcare adaptate, rezervate si semnalizate prin semnul
international pentru persoanele cu handicap;

m) coopereazi cu structurile Politiei Roméne pentru identificarea
detinftorului/utilizatorului autovehiculului ridicat ca urmare a stationdrii neregulamentare
sau al autovehiculelor abandonate pe domeniul public.

(4) Pe linie de interventie, politistii locali din cadrul serviciului au urmdtoarele
atributii:

a) intervin la solicitéirile efectuate pe linie de supreveghere §i monitorizare video la
evenimentele semnalate prin Serviciul de Urgentd 112 sau TELVERDE, pe principiul
wcel mai apropiat politist de locul evenimentului intervine”, in functie de specificul
atributiilor de serviciu stabilite prin fisa postului, prezentul Regulament si lege, in limita
competentei teritoriale, stabiliti prin Planul de Ordine si Sigurantd publicid aprobat la
nivelul municipiului Rm. Valcea;

b) 1n cazul constatéirii in flagrant a unei fapte penale, imobilizeazi fiptuitorul, jau
mésuri pentru conservarea locului faptei, identificd martorii oculari, sesizeazd imediat
organele competente si predau fiptuitorul structurii Politiei Roméne competente
teritorial, pe bazii de proces-verbal, in vederea continudirii cercetérilor:

¢) conduc la sediul politiei locale/Politiei Municipiului Rdmnicu Vélcea persoanele
suspecte identificate pe timpul patrulirii, in vederea lufirii mésurilor ce se impun;

d) acordi sprijin operativ tuturor politistilor locali in cazul, legjtimérii si luarea
misurilor legale fimpotriva persoanelor care au comis fapte antisociale sau
contraventionale, intocmindu-se cu aceasti ocazie proces verbal de constatare cu
activitdtile executate gi mésurile fuate;

e) acordi sprijin operativ celorlalte forte de ordine publici in gestionarea situatiilor
de urgentd, ce necesiti interventia operativa a fortelor de ordine publicé;

f) asigurd protectia personalului din aparatul de specialitate al primarului, din
institutiile sau serviciile publice de interes local la efectuarea unor controale ori actiuni
specifice;

g) participli, impreund cu alte autoritdti competente, la asigurarea ordinii i linigtii

publice cu ocazia mitingurilor, margurilor, demonstratiilor, procesiunilor, actiunilor de
pichetare, actiunilor comerciale promotionale, manifestérilor cultural artistice, sportive,
religioase saucomemorative, dupd caz, precum si a altor asemenea activitdti care se
desfisoars in spatiul public §i care implica aglomerdri de persoane;

h) executi, in conditiile legii, mandatele de aducere emise de organele de urmarire
penald si instanfele de judecatd care arondeazd unitatea/subdiviziunea administrativ-
teritoriald, pentru persoanele care locuiesc pe raza teritoriald de competents;

i) participd, alituri de Politia Municipiului Rdmnicu Vélcea, Inspectoratul de
Jandarmi Judetean Vilcea si celelalte forte ce compun sistemul integrat de ordine si
sigurants public, pentru prevenirea si combaterea infractionalitdtii stradale;

j) coopereazi cu centrele militare zonale in vederea inméndrii ordinelor de chemare
la mobilizare si/sau de clarificare a situatiei militare a rezervigtilor din Ministerul
Apiririi Nationale;

k) asigurd misuri de protectie a executorilor judecitoresti cu ocazia executérilor silite;
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1) constatd contraventii §i aplici sanctiuni pentru nerespectarea normelor legale
privind convieuirea sociald stabilite prin legi si/sau acte administrative ale autoritailor
administratiei publice centrale si locale, pentru faptele constatate In raza teritoriald de
competenta.

(5) Politistii locali din cadrul Serviciului Supraveghere, Fluidizare Trafic si

Interventie indeplinesc si alte sarcini stabilite prin figa postului sau primite de la gefii
ierarhici, precum si cele stabilite prin hotiréri ale Consiliului Local sau dispozitii ale
Primarului municipiului Rm. Vilcea.
Art.28. (1) Politistii locali cu atributii pe linie de supraveghere §i monitorizare asigurd,
prin intermediul echipajelor de ordine publica si interventie/mobile, asigura interventia la
obiectivele asigurate cu pazi aflate in proprietatea Municipiului Rm. Vilcea sau a altor
servicii/institutii publice de interes local.

(2) Echipajele care intervin, la solicitirile formulate de citre ofiterul de serviciu, pe
linie de efractie, sunt organizate atit in cadrul Serviciului Ordine Publicd si Sigurantd
Rutiera, cat si in cadrul Serviciului Supraveghere, Fluidizare Trafic si Interventie, potrivit
graficului si 1si desfiisoari serviciul in ture/schimburi, avand ca responsabilitate directd
deplasarea la obiectivele alarmate

(3) Dispozitivul de interventie este organizat pe zone, iar interventia la obiectivele
conectate sistemului de monitorizare/alarmare a abonatilor se asigura de cétre echipajele
respective fiecare in zona lui de responsabilitate din data respectiva.

Art.29. (1) Atributiile echipajelor de interventie:

- si nu piriseascd autovehiculul pentru a putea receptiona comunicérile
operatorului dispecer, iar in cazul in care il pardsesc sd poatd fi oricdnd contactati pe
telefonul mobil din dotarea echipajului;

- si cunoasci traseele de deplasare la obiective i céile de acces, in conformitate
cu figele de interventie;

- s3 actioneze rapid la sesizarea stiirii de alarmi transmisd de ofiterul de serviciu si
s se deplaseze in cel mai scurt timp posibil pe itinerariul stabilit la obiectiv cu mijloacele
auto din dotare;

- s cunoascd gi s verifice clile de acces in obiectiv (usi, ferestre);

- si opreasci si si imobilizeze, persoanele care au comis spargerea, ori alte fapte
antisociale, asupra obiectivului si sd le predea de indati Politiei Municipiului Ramnicu
Vilcea, pe bazi de proces verbal;

- si asigure locul faptei si conservarea urmelor pénid la sosirea echipelor de
cerecetare, in cazul producerii efractiei la obiectivele monitorizate;

- si mentind permanent legitura cu ofiterul de serviciw/operatorul dispecer,
comunicand orice situatie observata in teren si actiunile pe care le intreprind;

- incheie un proces-verbal cu beneficiarul, la terminarea actiunii, in care se va
consemna cauza actiunii si modul de solutionare a acesteia;

- s3 pastreze secretul activitatii proprii;

- s# efectueze schimbarea in serviciu la orele si in punctele stabilite ;

- 84 colaboreze cu autorititile competente in cazul actiunilor comune ;

- s fie echipat in tinuta regulamentara.
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Art.30. SERVICIUL ORDINE PUBLICA SI SIGURANTA RUTIERA

(1) Seful Serviciului Ordine Publica si Sigurantii Rutierd se subordoneazi in
mod direct directorului executiv. Seful Serviciului organizeazi, planificd, conduce si
controleazi activitatea personalului din subordine privind asigurarea ordinii §i sigurantei
publice, a vietii si integritatii persoanelor, precum si pe linie de sigurantd rutierd, avand
urmatoarele atributii specifice:

(A) In domeniul Ordinii §i Linistii Publice :

a) organizeazi, conduce, coordoneazi si evalueazi activititiile de mentinere a ordinii
si sigurantei publice in sistem integrat prin intocmirea planurilor comune de acfiune cu
Politia Municipiului R&mnicu Vélcea §i Inspectoratul de Jandarmi Judetean Vélcea;

b) intocmeste planul de pregétire profesionald a personalului, coordoneaza activitatea
de elaborare a temelor, urméreste modul de desfagurare a pregitirii gi fine evidenta
rezultatelor obtinute;

c) asigurd cunoagterea armamentului din dotare, conditiile de péstrare §i intreinere a
acestuia §i instruiegte personalul dotat cu armament cu privire la modul de folosire;

d) sesizeazd de indatd Directorul Executiv §i Polifia Municipiului Ramnicu Vélcea
despre cazurile de pierdere, deteriorare, distrugere sau folosire a armamentului din dotare,
potrivit prevederilor legale; |

e) asigurd intocmirea zilnicd a raportului sintezd cu principalele evenimente si o
prezintd Directorului Executiv;

f) asigurd cunoagterea §i aplicarea intocmai de cétre personalul din subordine a
prevederilor legale ce reglementeazi activitatea de asigurare a ordinii §i sigurantei
publice, regulile de conviefuire sociald, integritatea corporald a persoanelor §i a normelor
de protectie a muncii;

g) conduce pregitirea de specialitate a personalului din subordine, in conformitate cu
tematica stabilit3;

h) stabileste reguli cu privire la predarea-primirea armamentului gi munitiei, portul si
folosirea acestora in timpul serviciului, precum si intretinerea §i asigurarea deplinei lor

securititi cAnd nu se afla asupra personalului;

i) informeazi de indatd conducerea politiei locale despre toate evenimentele deosebite
inregistrate in activitatea de pazi si apérare a ordinii publice si tine evidenta acestora;

j) analizeaz& lunar activitatea personalului din subordine;

k) intreprinde mésuri eficiente pentru ca intregul personal si execute corespunzitor
sarcinile ce i revin, s aibd o comportare civilizatd, si respecte regulile disciplinare
stabilite, propunind recompense sau sanctiuni corespunzitoare;

1) respectd normele de securitate si séinitate In muncd precum si normele privind
situatiile de urgentd potrivit reglementdrilor in vigoare avind griji ca si angajatii din
subordine si o facé;

m) rispunde de intretinerea, curéitenia si folosirea autoturismelor pe care serviciul le
are 1n folosintd




(B) fn domeniul Sigurantei Rutiere:

a) propune sefului Politiei Municipiului RAmnicu Vélcea, in situafii deosebite, luarea
unor misuri de reglementare, cum ar fi inchidere, restrictionare pentru anumite categorii
de participanti la trafic a circulatiei, in anumite zone sau sectoare ale drumului public;

b) asigurid cunoasterea si aplicarea intocmai de citre personalul din subordine a
prevederilor legislatiei rutiere si a Hotérérilor de Consiliul local cu aplicabilitate in
siguranta rutierd; :

¢) asigurd instruirea zilnici a poliigtilor locali cu privire la cunoagterea situatiei
operative din zona de competenti si periodic instruieste personalul din subordine cu
privire la cunoagterea si respectarea regulilor de circulatie;

d) organizeazd si executd controale asupra activitdtii desfasurate de efectivele din
subordine;

e) analizeazi lunar activitatea desfdsurati de personalul din subordine in domeniul
sigurantei rutiere;

f) ia masuri pentru ca personalul din subordine si execute sarcinile oe ii revin in
conformitate cu prevederile legale, s aibd un comportament civilizat, si respecte regulile
disciplinare stabilite, propunénd recompense sau, dupi caz, sancfiuni corespunzatoare;

g) intocmeste zilnic nota cu principalele evenimente si o prezintd sefului politiei
locale.

(2) Seful serviciului indeplinegte orice alte atribuiii stabilite prin lege sau prin
hotiréri ale Consiliului Local sau Dispozitii ale Primarului municipiului Rm. Vilcea.
Art.31, (1) In cadrul Serviciului Ordine publicd si Sigurantd Rutierd polifistii locali,
potrivit competentelor dobiindite, au urmdtoarele atributii :

1. pe linie de ordine public

a) mentin ordinea §i linistea publicd in zonele i locurile stabilite prin planul de
ordine si siguranti publica , aprobat in conditiile legii;

b) mentin ordinea publici in imediata apropiere a unitatilor de invatamant publice, a
unitatilor sanitare publice, in parcarile auto aflate pe domeniul public sau privat al
municipiului, in zonele comerciale si de agrement, in parcuri, piete, cimitire, precum si in

alte asemenea locuri publice, stabilite prin planul de ordine si siguranta publica;

¢) participd, impreuna cu autoritatile competente prevazute de lege, potrivit
competentelor, la activitati de salvare si evacuare a persoanelor si bunurilor periclitate de
calamitati naturale ori catastrofe, precum si de limitare si inlaturare a urmarilor provocate
de astfel de evénimente;

d) actioneazi pentru identificarea cersetorilor, a copiilor lipsiti de supravegherea si
crotirea parintilor sau a reprezentantilor legali, a persoanelor fara adapost si procedeaza la
incredintarea acestora serviciului public de asistenta sociala in vederea solutionarii
problemelor acestora, in conditiile legii;

e) constatd contraventii si aplica sanctiuni, potrivit competentei, pentru
nerespectarea legislatiei privind regimul de detinere a cainilor periculosi sau agresivi, a
celei privind programul de gestionare a cainilor fara stapan si a celei privind protectia
animalelor si sesizeaza serviciile specializate pentru gestionarea cainilor fara stapan

et e e 2t e+ e e e e wemete e i — S 3¢ o Rt i e e e R e i S £ AL e h_..,__,,,,,,le,ﬁ“..,.._.._...



despre existenta acestor caini si acorda sprijin personalului specializat in capturarea si
transportul acestora la adapost;

f) particips, impreuna cu alte autoritati competente, la asigurarea ordinii si linistii
publice cu ocazia mitingurilor, marsurilor, demonstratiilor, procesiunilor, actiunilor de
pichetare, actiunilor comerciale promotionale, manifestarilor cultural-artistice, sportive,
religioase sau comemorative, dupa caz, precum si a altor asemenca activitati care se
desfasoara in spatiul public si care implica aglomerari de persoane;

g) constatd contraventii si aplica sanctiuni pentru nerespectarea normelor legale
privind convietuirea sociala stabilite prin legi sau acte administrative ale autoritatilor
administratiei publice centrale si locale, pentru faptele constatate in raza teritoriala de
competenta,

h) participi, alaturi de Politia Municipiului Rémnicu Vilcea, Inspectoratul de
Jandarmi Judetean Vélcea si celelalte forte ce compun sistemul integrat de ordine si
siguranta publica, pentru prevenirea si combaterea infractionalitatii stradale;

i) coopereazi in vederea verificdrii datelor cu caracter personal cu autorititile
administratiei publice centrale §i locale competente, cu respectarea prevederilor Legii nr.
677/2001 pentru protectia persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu caracter
personal si libera circulatie a acestor date, cu modificérile si completirile ulterioare;

i) constati contraventiile date In competenta si aplica sanctiunile, potrivit legii;

k) verifica §i solutioneazi sesizirile i reclamatiile primite din partea cetitenilor, legate
de problemele specifice domeniului de activitate;

1) asigurd ducerea la indeplinire a prevederilor Dispozitiei nr.564/2013 a Primarului
municipiului Rdmnicu Vilcea privind stabilirea unor misuri referitoare la procedura de
inménare/afigare a citatiilor sau a oricarui act de procedural din procesul civil.

2. pe linie de sigurantii rutierd:

a) verifici integritatea mijloacelor de semnalizare rutierd si sesizeaza nereguli
constatate privind functionarea semafoarelor, starea indicatoarelor si a marcajelor rutiere
si acordi asistentd in zonele unde se aplicd marcaje rutiere;

b) constati contraventii si aplici sanctiuni pentru incalcarea normelor legale

privind oprirea, stationarea, parcarea autovehiculelor, avand dreptul de a dispunc masuri
de ridicare a autovehiculelor stationate neregulamentar, potrivit dispozitiilor legale;

¢) constati contraventii si aplicd sanctiuni pentru incalcarea normelor legale
privind masa maxima admisa si accesul pe anumite sectoare de drum, potrivit
dispozitiilor legale incidente si a H.C.L. nr.82/2001, cu modificirile si completirile
ulterioare;

d) constatd contraventii si aplicd sanctiuni pentru incalcarea normelor rutiere de
cafre pietoni, biciclisti, conducatori de mopede si vehicule cu tractiune animala, potrivit
dispozitiilor legale incidente si a H.C.L nr.191/2011; |

e) constati contraventii si aplica sanctiuni pentru nerespectarea prevederilor legale
referitoare la circulatia in zona pietonala, in zona rezidentiala, in parcuri si zone de
agrement, precum si pe locurile de parcare adaptate, rezervate si semnalizate prin semnul
international pentru persoanele cu handicap, potrivit dispozitiilor legale incidente si a
H.C.L. nr.125/2009, cu modificirile si completirile ulterioare si H.C.L. nr.50/2006;
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f) asigurd ducerea la indeplinire a prevederilor Hotararii Consiliului Local Rm.
Vilcea nr.340/189/2012 privind reglementarea activititii de identificare, ridicare,
depozitare si valorificare a vehiculelor fir4 stipan sau abandonate pe domeniul public sau
privat al municipiului Rm. Vélcea;

(2) Politistii locali din cadrul Serviciului Ordine Publica si Siguranta Rutiera
indeplinesc si alte sarcini stabilite prin fisa postului sau primite de la sefii ierarhici,
precum si cele stabilite prin hotaréri ale Consiliului Local sau Dispozitii ale Primarului
municipiului Rm. Vilcea.

Art.32.(1) Compartimentul Pazii este organizat in structura Serviciului Ordine
Publicii si Siguranti Rutieri. in cadrul acestui compartiment este incadrat numai
personal contractual.

(2) Personalul contractual din cadrul compartimentului executd activitdfi de
pazd si are urmdtoarele atributii specifice:

a) si verifice, in timpul serviciului, locurile si punctele vulnerabile, existenta si
starea incuietorilor, a amenajirilor tehnice si a sistemelor de pazd si alarmare si 58 ia, In
caz de nevoie, mésurile care se impun;

b) si cunoasci prevederile legale privind accesul in obiective si regulile stabilite in
planurile de pazi;

c) si supravegheze ca persoanele cirora li s-a permis accesul in incintd, pe baza
documentelor stabilite, si s¢ deplaseze numai in locurile pentru care au primit
permisiunea de acces;

d) si nu piriseascd postul incredintat decét fn situatiile §i conditiile prevazute in
consemnul postului;

e) si verifice obiectivul incredintat spre pazi, cu privire la existenta unor surse care
ar putea produce incendii, explozii sau alte evenimente grave. in cazul in care acestea s-
au produs, si ia primele misuri de salvare a persoanelor si a bunurilor, precum si pentru
limitarea consecintelor acestor evenimente si si sesizeze organele competente;

f) in cazul sivérsirii unei infractiuni flagrante ia mésuri de predare a faptuitorului
structurilor politiei competente, potrivit legii. Dacd fiptuitorul a dispdrut, asiguré paza

bunurilor, nu permite pitrunderea in cimpul infractional a altor persoane si anun{d
unitatea de polifie competentd, intocmind totodatd proces verbal cu cele constatate;

g) sii facd uz de armamentul din dotare numai cu respectarea stricté a prevederilor
legale. Fiecare situatie in care s-a ficut uz de arma se raporteazi de urgentd ierarhic. De
indatd ce va fi posibil, raportul se intocmeste in scris. Dac in urma vzului de arma s-a
produs moartea sau vatimarea unei persoane, fapta se comunica de indati procurorului
competent, potrivit legii.

h) indeplineste si alte sarcini stabilite prin figa postului sau primite de la gefii
ierarhici, precum si cele stabilite prin Hotardri ale Consiliului Local sau Dispozitii ale
primarului Municipiului Rm. Valcea
Art.33 Constatirile activitatilor de control ale personalului aflat in serviciu sunt
consemnate in caietul postului.

Art.34 (1) Politistii locali care formeazi echipele de interventie/mobile de ordine publica
la intrarea in turd/schimb, vor fi instruiti si vor semna in registrul special constituit, care
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va contine ca rubricatie: numirul de inmatriculare al autovehiculului, zona de actiune
(post stationare), numele politistilor locali, (si goferii), ora intririi si iesirii din schimb,
semniturile.

(2) Registrul se inregistreazi la registratura Ditectiei Politiei Locale si are regimul
documentelor de lucru. '

() In cazul producerii efractiei in obiectivele monitorizate se va asigura locul
faptei §i conservarea urmelor pani la sosirea echipelor de cercetare ale Politiei Romane.

(4) Evenimentele receptionate vor fi consemnate, in registrul special destinat, de
operatorul dispecer in ordine cronologici. Registrul va avea ca rubricatie: ora
receptiondrii, tipul alarmei, echipaj alarmat, ora sosirii la obiectiv, cauzele alarmei,
solutionare.

CAPITOLUL V
Drepturile si obligatiile politistului local

Art.35.(1) In exercitarea atribufiilor ce ii revin, potrivit legii, polifistul local are
urmdtoarele drepturi principale:

a) si efectueze control preventiv asupra persoanei si/sau bagajului acesteia in
urmatoarele situatii: exista indicii clare ca s-a savarsit, se savarseste sau se pregateste
savarsirea unei infractiuni sau persoana participa la manifestari publice organizate in
locuri in care este interzis accesul cu arme, produse ori substante periculoase;

b) si invite la sediul politiei locale persoanele a caror prezenta este necesara pentru
indeplinirea atributiilor, prin aducerea la cunostinta, in scris, a scopului si a motivului
invitatiei;

¢) si solicite sprijinul cetdtenilor pentru identificarea, urmdrirea §i prinderea
persoanelor care au comis fapte de natursi penald sau contraventionald;

d) si poarte §i si foloseascd, in conditiile prezentei legi si numai in timpul
serviciului, armamentul, munitia si celelalte mijloace de aparare si interventie din dotare;

e) si circule gratuit, pe baza legitimatiei de serviciu, in timpul serviciului, in zona

de competentd, cu mijloacele de transport in comun locale, pentru executarea unor
misiuni care nu pot fi indeplinite altfel;

f) si foloseasca forta, in conditiile legii, proportional cu starea de fapt care justificd
utilizarea acesteia, in cazul nerespectarii dispozifiilor pe care le-a dat in exercitarea
atributiilor de serviciu;

g) si legitimeze gi sd stabileascd identitatea persoanelor care incalcd dispozitiile
legale ori sunt indicii cé acestea pregdtesc sau au comis o faptd ilegald;

h) s& conducd la sediul Directiei Politiei Locale sau al Politiei Municipiului
Rimnicu Valcea, dupd caz, pe cei care prin actiunile lor pericliteazd integritatea
corporald, sinitatea sau viata persoanelor, ordinea publicd ori alte valori sociale ocrotite
de lege, precum ti persoanele suspecte de sivarsirea unor fapte ilegale, a ciror identitate
nu a putut fi stabilitd in conditiile legii. Verificarea situatiei acestor categorii de persoane
si luarea maisurilor legale, dupd caz, se realizeazd in cel mult 12 ore din momentul
depistdrii, ca masur administrativd




(2) Pentru exercitarea atributiilor de serviciu, politistii locali au acces, in conditiile
legii, la bazele de date ale Ministerului Afacerilor Interne, prin intermediul politistilor
locali/functionari publici din cadrul structurii de supraveghere. In acest scop, Directia
Politiei Locale sau Primaria municipiului Rm.Vlcea, dupi caz, si structurile abilitate din
cadrul Ministerului Afacerilor Interne incheie protocoale de colaborare in care se
reglementeazi infrastructura de comunicatii, misurile de securitate, protectie si de
asigurare a confidentialitatii datelor, nivelul de acces si regulile de folosire.

Art.36. (1) In exercitarea atributiilor de serviciu, politistul local este obligat:

a) si respecte drepturile si libertitile fundamentale ale cetitenilor, previzute de
Constitutia Roméniei si de Conventia pentru apirarea drepturilor omului i a libertailor
fundamentale;

b) si respecte principiile statului de drept i si apere valorile democratiei;

c) si respecte prevederile legilor si ale actelor administrative ale autoritifilor
administratiei publice centrale si locale;

d) si respecte si sd aducd la indeplinire ordinele §i dispozitiile legale ale sefilor
ierarhici;

e) si respecte normele de conduiti profesionalé si civicd, prevazute de lege;

f) si 1si decline, in prealabil, calitatea si si prezinte insigna de politist i legitimatia
de serviciu, cu exceptia situatiilor in care rezultatul actiunii este periclitat. La intrarea in
actiune sau la inceputul interventiei, ce nu suferd aménare, politistul local este obligat s&
se prezinte, iar dupd incheierea oricdrei actiuni sau interventii si se legitimeze si sa
declare functia si institutia din care face parte;

g) si intervind gi In afara orelor de program, in limita mijloacelor aflate la
dispozitie, pentru exercitarea atributiilor de serviciu, in raza teritoriald de competents,
cénd ia la cunostintd de existenta unor situatii care justifica interventia sa;

h) si se prezinte de indat# la sediul Politiei Locale sau acolo unde este solicitat, in
situatii de catastrofe, calamitati ori tulburéri de amploare ale ordinii gi linistii publice sau
alte asemenea evenimente, precum §i in cazul instituirii stirii de urgenti ori a starii de
asediu sau in caz de mobilizare si de rizboi;

i) si respecte secretul profesional, precum si confidentialitatea datelor dobandite in
timpul desfigurarii activititii, in conditiile legii, cu exceptia cazurilor in care indeplinirea
sarcinilor de serviciu, nevoile justitiei sau legea impun dezvaluirea acestora;

§) sd manifeste corectitudine in rezolvarea problemelor personale, in asa fel incét si
nu beneficieze si nici si nu lase impresia cé beneficiazi de datele confidentiale obtinute
in calitatea sa oficiala,

(2) Poligistilor locali §i functionarilor publici din cadrul Politiei locale le este
interZis:

a) si facd parte din partide, formatiuni sau organizatii politice ori si desfigoare
propagandi in favoarea acestora;

b) si exprime opinii sau preferinte politice la locul de munca sau in public;

¢) sa participe la mitinguri, demonstratii, procesiuni sau orice alte intruniri cu
caracter politic;
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d) sa adere la secte, organizatii religioase sau la orice alte organizatii interzise de
lege;

e) si efectueze, direct sau prin persoane interpuse, activititi de comert ori s&
participe la administrarea sau conducerea unor operatori economici, cu exceptia calitafii
de actionar;

f) sd exercite activiti{i de naturd si lezeze onoarea §i demnitatea functionarului
public/politistului local sau a institutie;

g) s detini orice alti functie publicd sau privatd pentru care este salarizat, cu
exceptia functiilor didactice din cadrul institutiilor de invitiméant, a activitdfilor de
cercetare stiinfificd si creafie literar-artistica;

h) s& participe la efectuarea oricdrei forme de control in vreo entitate publicd sau
privatd, in cazul in care, direct ori prin intermediari, este implicat sau are interese de
naturd contrard activitéitii specifice de politie;

i) si provoace suferinte fizice sau psihice unor persoane, in scopul obtinerii de la
acestea ori de la o tertdi persoand de informatii sau méarturisiri;

j) s primeascd, si solicite, si accepte, direct sau indirect, ori si fac, si i se
promitd pentru sine sau pentru altii, in considerarea calitatii sale oficiale, daruri ori alte
avantaje;

k) si rezolve cereri care nu sunt de competen’;a sa ori care nu i-au fost repartizate
de sefii ierarhici sau si intervini pentru solutionarea unor asemenea cereri, in scopurile
prevazute la lit. j);

1) si colecteze sume de bani de la persoane fizice sau juridice;

m) si redacteze, sd imprime sau si difuzeze materiale ori publicatii cu caracter
politic, imoral sau ilegal.

(3) Functionarul public cu functie de conducere rispunde pentru ordinele si
dispozitiile date subordonatilor. El este obligat s verifice dacd acestea au fost transmise
si infelese corect i s controleze modul de aducere 1a indeplinire.

(4) Functionarul public cu functie de conducere este obligat sd sprijine propunerile
si initiativele motivate ale personalului din subordine, in vederea imbunatitirii activitatii

desfisurate in cadrul Directiel Politiei Locale, precum si a calitdii serviciilor publice
oferite cetidtenilor.

(5) Personalul Directiei Politiei Locale a municipiului Rm. Vilcea, indiferent de
functia pe care o exerciti, publicd generala/spemﬁcé sau contractuald rdspunde, in
conditiile legii, pentru modul in care i§i exercitd atributiile de serviciu. Incilcarea
atributiilor de serviciu angajeazi rdspunderea disciplinarii, patrimoniald, civild sau
penals, dupi caz, potrivit Legii nr.188/1999-republicati sau a Codului muncii.

(6) Personalul Directiei Politiei Locale a municipiului Rm. Vilcea, indiferent de
functia pe care o exercitd, publicd generald/specificd sau contractuald are obligatia sa se
abtini de la orice faptd care ar putea aduce prejudicii persoanelor fizice sau juridice, ori
prestigiului institutiei sau autoritati publice locale.



CAPITOLUL VI
Folosirea mijloacelor din dotare si uzil de arma

Art.37 (1) Pentru descurajarea, impiedicarea si neutralizarea actiunilor agresive ale
persoanelor care tulburd ordinea si linistea publicd, actiuni ce nu au putut fi inlaturate sau
anihilate prin utilizarea altor mijloace, politistii locali pot folosi arme neletale destinate
pentru autoapérare, bastoane din cauciuc sau tomfe, bastoane cu energie electrostatica,
dispozitive cu substante iritant-lacrimogene si paralizante, cituge, precum si alte mijloace
de imobilizare care nu pun in pericol viata sau nu produc o vitimare corporald gravé.
(2) Mijloacele prevazute la alin. (1) pot fi folosite impotriva persoanelor care:

a) intreprind actiuni care pun in pericol integritatea corporald, sinitatea sau
bunurile altor persoane fizice si/sau juridice;

b) blocheazs, in afara conditiilor legii, csile publice de circulatie, incearcd si
pitrundi, pitrund fird drept sau refuzi si pérdseascd sediile autoritdtilor publice, ale
partidelor politice, ale institutiilor si organizatiilor de interes public ori privat, pericliteaza
in orice mod integritatea sau securitatea acestora ori a personalului sau tulburd
desfisurarea normald a activitéiii;

c) ultragiazi persoanele cu functii ce implicd exercitiul autorititii publice;

- d) se opun sau nu se supun, prin orice mijloace, indeplinirii solicitérilor legale ale
polititilor locali, numai daci existd o temere legitim3 c# prin actiunile lor pot pune in
pericol integritatea corporald sau viata politistilor locali.

(3) Folosirea mijloacelor previzute la alin. (1) impotriva participantilor la acfiunile
agresive se va face in mod gradual, dupd avertizarea prealabild asupra utilizirii unor
asemenea mijloace si acordarea timpului necesar pentru incetarea actiunilor si
conformarea la solicitérile legale ale politistilor locali. Orice actiune in public se face prin
anuntare: ,, Politia ! ”.

(4) Folosirea mljloacelor previzute la alin. (1) nu trebuie s& depiiseascd nevoile
reale pentru impiedicarea sau neutralizarea actiunilor agreswe
Art.38 (1) Politistul local, dotat cu arme letale de apérare si paza, poate face uz de armi

in caz_de legitimii apdrare, stare de necesitate potrivit legii ori pentru indeplinirea . .

atributiilor de serviciu.

(2) Uzul de armi se face de ciitre politistii locali, conform dispozitiilor art.46-32
din Legea nr.17/1996 privind regimul armelor de foc si al munitiilor, modificati si
completatd de Legea nr.180/2016.

(3) Personalul contractual care desfisoard activitati de paza, dotat cu arme letale de
apérare §i pazi, poate face uz de armi in caz de legitimé apérare ori stare de necesitate
potrivit legii.

(4) In sensul prezentei legi, prin uz de armi se intelege tragerea cu arma letald de
apirare $i paza asupra persoanelor, animalelor sau bunurilor.

(5) Atunci cind folosirea altor mijloace de imobilizare sau constrdngere nu a dat
rezultate, politistul local poate face uz de armi in indeplinirea atributiilor de serviciu, in
urmitoarele situatii:
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a) pentru asigurarea apiririi oricirei persoane impotriva unor violente iminente,
prin care se poate provoca moartea sau rinirea grava ori care constituie amenintare grava
asupra vietil sau integrititii corporale a unei persoane;

b) pentru imobilizarea unei persoane care, dupd comiterea unei infractiuni prin
violentd, se opune sau incearcd si fugl, iar riméanerea acesteia in stare de libertate poate
pune in pericol viata sau integritatea corporala a a altor persoane.

(6) Uzul de armi se face numai dupa somatia ,,Politia, stai!”. In caz de nesupunere,
se someazi din nou prin cuvintele: ,,Stai, ci trag!”. Daci cel in cauzi nu se supune nici de
aceastd datd, se someaz3 prin tragerea focului de arma in sus, in plan vertical.

(7) In cazul in care, dupd executarea somatiei legale, potrivit alin.(6), persoana in
cauzi nu se supune, se poate face uz de arma impotriva acesteia.

(8) Uzul de armi, in conditiile si in situatiile prevazute de alin.(4)-(7), se face in
asa fel incat si duc# la imobilizarea celor impotriva cirora se foloseste arma, tragéndu-se,
pe cét posibil, la picioare, pentru a evita cauzarea mortii acestora.

(9) in cazurile de legitimi apirare sau stare de necesitate se pot folosi armele letale

de apirare si pazd, fard somatie, dacs nu existd timpul necesar pentru aceasta.
Art.39 (D)Fiecare situatie in care s-a facut uz de armi se raporteazi de urgentd sefului
ierarhic, care are obligatia informirii directorului executiv. De indatd ce va fi posibil,
raportul se intocmeste in scris. Dacd in urma uzului de arm3 s-a produs moartea sau
vitimarea unei persoane, fapta se comunici de indatd procurorului competent, potrivit
legii.

(2) Personalul Directiei Politiei Locale care a facut uz de arma, precum si geful
ierarhic céiruia i s-a raportat uzul de armai, sunt obligati sa anunte de indata cel mai
apropiat organ de politie din cadrul Inspectoratului de Politie al Judefului Vélcea — Politia
Municipiului Rdmnicu Vilcea, indiferent daca au rezultat sau nu victime ori pagube
materiale.

Art40 (1) Se interzice folosirea mijloacelor previzute la art.38 din prezentul

Regulament:
a) impotriva copiilor, femeilor cu semne vizibile de sarcind §i a persoanelor cu

semne vizibile de invaliditate, cu exceptia cazurilor in care acestia sdvérsesc un atac
armat sau in grup, care pune in pericol viata ori integritatea corporald a persoanei;

b) in situatiile in care s-ar primejdui viata altor persoane.

(2) Folosirea mijloacelor, previzute la art.37 si 38 pentru indeplinirea atributiilor
de serviciu, in conditiile si in situatiile prevézute in prezentul Regulament, inlturd
caracterul penal al faptei.

(3) Persoanelor rinite li se acordd primul ajutor §i se iau imediat mésuri pentru
acordarea Ingrijirilor medicale.

Art.41 (1) Primirea/predarea armamentului §i a munitiei din dotare se face la intrarea gi
la iesirea din serviciu, potrivit reglementarilor legale si a procedurilor interne, la ofiferul
de serviciu pe unitate.

(2) Politistul local/personalul contractual cu atributii de pazi, dotat cu arme letale
de apiirare si pazi este obligat sé ia toate misurile de péstrare, intretinere $i manipulare a




armamentului si munitiei, in conditii de securitate deplind si de folosire in strictd
conformitate cu dispozitiile si procedurile legale.
(3) In timpul serviciului este strict interzis s3 fie incredintaté arma altei persoane.

CAPITOLUL VII
Dotarea si finantarea Politiei Locale

Art.42 (1) Directia Politiei Locale a municipiului Rm Véicea administreazd sau foloseste,
dupd caz, in conditiile legii, imobile, mijloace de transport personalizate/ dotate cu
dispozitive de avertizare sonore §i luminoase de culoare albastrd, mijloace de transport
anume destinate transporturilor bunurilor si valorilor, dotate potrivit legii, armament,
munitie, echipamente si aparaturd tehnicd specifici, necesare pentru exercitarea
atributiilor prevazute de lege.

(2) Proprietatea, asupra oricdror bunuri materiale din dotarea Directiei Polifiei
Locale a municipiului Rm Vilcea apartine unititii administrativ-teritoriale, cu exceptia
celor inchiriate, luate in administrare sau in folosin{i de la alte entitdfi publice sau
private, dupi caz.

(3) Personalizarea echipamentelor, a mijloacelor, a uniformelor si a insemnelor
distinctive ale politiei locale cuprinde obligatoriu denumirea Municipiul Rm. Valcea.

(4) Directia Politiei Locale Rm. Vélcea are infiintat dispecerat propriu, organizat in
structura Serviciului Supraveghere, Fluidizare Trafic si Interventie pentru coordonarea
activititii personalului i interventia la obiectivele asigurate cu pazi, aflate in proprietatea
Consiliului Local si Municipiului Rm.Vélcea.

Art.43 (1) Personalul Directiei Politiei Locale care exercitd functii publice specifice de
politist local si personalul contractual de pazi este dotat cu uniformd, insemmne distinctive
si, dupé caz, cu:

a) arme letale de apérare §i paza sau arme neletale destinate autoapéririi;

b) mijloace individuale de apérare, interventie si imobilizare prevazute de lege.

(2) Directia Politiei Locale Rm. Vélcea este autorizati si procure gi sd defind arme

letale de apdrare i pazd, precum si arme neletale destinate pentru autoapdrare, precum §i =~

munitia corespunzitoare, pentru inarmarea personalului propriv, in conditiile art.68 din
Legea nr.295/2004 (r2) privind regimul armelor §i al munitiilor, cu modificarile si
completérile ulterioare.

(3) Politistii locali care au obtinut certificatul de absolvire a programului de
formare initial4 din cadrul Ministerului Administratiei si Internelor, precum si personalul
contractual care desfisoard activitdfi de pazd §i care a fost atestat profesional, potrivit
prevederilor Legii nr. 333/2003, cu modificérile si completirile ulterioare, pot fi dotati cu
arme letale de apdrare sau cu arme neletale destinate pentru autoapérare, in vedetrea
desfiasurdrii activititilor specifice, cu aplicarea corespunzitoare a prevederilor art.69 i 70
din Legea nr. 295/2004 (12}, cu modificérile si completarile ulterioare.

Art.44 (1) Dotarea echipajelor:

a) Politistii locali sunt echipati cu tinuta aprobatd si mijloacele de autoapdrare

permise de lege, care vor fi folosite numai in timpul serviciului.
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b) In dotarea politistilor locali se afli:
- pistol cu munitie letala, GLOCK 17, cal.9 mm.
- statii de emisie-receptie portabile;
- spray-uri iritant-lacrimogene;
- bastoane de cauciuc sau tomfe;
- cituge metalice cu vértej;
- vestd multifunctionald;
- cascd de protectie, in caz de interventie - obligatoriu;
- scut de protectie, in caz de interventie - obligatoriu.

(2) Este interzis ca politigtii locali si detind ori si foloseascd arme cu aer

comprimat ori alte mijloace nepermise de lege.
Art.45 (1) Politistului local si personalului contractual din cadrul Directiei Politiei Locale
li se asiguri gratuit uniforma i echipamentul de protectie adecvat misiunilor specifice pe
care le indeplinesc, iar in cazul in care, ca urmare a exercitérii atributiilor de serviciu, li
s-a degradat sau distrus imbricimintea au dreptul la inlocuirea acesteia.

(2) Politistul local, indiferent de structura din care face parte, poarta uniforma cu
insemnele distinctive potrivit functiei pe care o exercity, in timpul serviciului si
indeplineste atributiile specifice stabilite prin lege, fiind investit cu exercitiul autoritatii
publice. Personalul contractual cu atributii in domeniul pazei bunurilor si obiectivelor in
timpul executérii serviciului poartd uniforma.

(3) Uniforma politistilor locali si a personalului contractual cu atributii in domeniul
pazei bunurilor si a obiectivelor de interes local, forma §i continutul insemnelor, precum
si ale documentelor de legitimare ale acestuia sunt cele previzute in Anexele II si III din
prezentul Regulament.

(4) La incetarea raporturilor de serviciu sau de munci, personalul Directiei Politiei
Locale are obligatia de a preda, de indat3, insemnele specifice, echipamentul de protectie
si documentele de legitimare.

Art.46. Finantarea cheltuielilor curente si de capital ale Directiei Politiei Locale se
asiguri de la bugetul local.

CAPITOLUL VIII
Drepturile si recompensele care se pot acorda personalului Directiei Politiei Locale

Art.47 (1) Drepturile salariale ale personalului Directiei Politiei Locale a municipiului
Rm. Vilcea se stabilesc potrivit prevederilor Legii nr.153/2017 privind salarizarea
personalului plitit din fonduri publice i a art.34 din Legea politiei locale nr.155/2010 (1),
cu modificarile si completirile ulterioare.

(2) In afara drepturilor salariale previzute la alin.1, personalul Directiei Politiei
Locale are dreptul la:

a) decontarea cheltuielilor de transport in cazul deplasérii in interesul serviciului;

b) normi de hrani. Modul de acordare al normei de hrand este stabilit prin
Hotirdre a Consiliului Local al municipiului Rm. Vilcea, cu respectarea prevederilor
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Hotirarii Guvernului nr.171/2015 privind stabilirea metodologiei si a regulilor de
aplicare a drepturilor previzute la art. 35°1 alin. (1) din Legea politiei locale nr.155/2010.
Art.48. (1) In exercitarea atributiilor de serviciu, politistul local beneficiazi de protectie
speciald, in conditiile legii.

(2) Politistul local si membrii familiei sale au dreptul la protectie, in conditiile
legii, din partea structurilor specializate ale statului fatd de amenintirile sau violentele la
care ar putea fi supusi ca urmare a exercitirii atributiilor de serviciu.

Art.49. (1) Recompensarea politistilor locali §i a persoantului contractual se realizeazi in
scopul recunocagterii publice in cadrul comunitatii profesionale si in societate, dacd este
cazul, a meritelor celor care se evidentiazi in indeplinirea atributiilor, a misiunilor sau pe
timpul actiunilor organizate in zona de competenti a politiei locale. |

(2) Recompensele au caracter moral sau material, dupd caz.

(3) Recompensarea trebuie si se bazeze pe principii care vizeazd obiectivitatea,
echitatea si principialitatea acordérii recompenselor.

Art.50. La stabilirea si acordarea de recompense sau la formularea de propuneri in acest
sens se au in vedere urmétoarele elemente:

a) comportamentul politistului local/sau personalului contractual;

b) prestatia profesionald generald a politistului local si/sau personalului contractual
si modul de indeplinire a atributiilor/misiunilor;

c) efectul motivator pe care recompensarea il poate produce asupra personalului
politiei locale;

d) posibilitatea ca recompensa acordatd si determine eficientizarea activititii
personalului politiei locale.

Art.51. Recompensele care se pot acorda personalului politiei locale sunt urmétoarele:

a) ridicarea unei sanctiuni disciplinare aplicate anterior precedd acordarea unei alte
recompense. Se acordd pe timpul perioadei cét sanctiunea isi produce efectele si
determini incetarea imediatd a acestora. Se acordd de seful care a aplicat sanctiunea
disciplinari ce urmeazi a fi ridicatd sau de citre noul gef care indeplineste atribufiile
aceleiasi functii. In situatia in care functionarul public gi/sau personalul contractual a fost

mutat, ridicarea sanctiunii se acordd ca recompensd de citre seful care indeplineste
functia. similar3 celui care a aplicat sanctiunea disciplinara;

b) felicitdrile - pot fi scrise sau verbale, se acordd pentru indeplinirea deosebitd a
atributiilor si a misiunilor si se aduc la cunostinté individual sau in fata personalului;

¢) titlurile de onoare - se conferd functionarului public gi/sau personalul contractual
pentru acte de eroism, curaj deosebit, devotament gi pentru merite deosebite in
indeplinirea unor atributii sau a unor misiuni;

d) insemnele onorifice, de tipul ecusoanelor, al insignelor sau altele asemenea, si
diplomele de merit - se acorda pentru obtinerea de rezultate foarte bune la absolvirea unor
cursuri, competitii sportive, manifestiri cultural-artistice §i sociale, cu prilejul unor
aniverséri si la finalizarea unor actiuni/misiuni;

¢) recompensele materiale - se acordd personalului Directiei Politiei Locale care s-a
evidentiat prin obtinerea de rezultate exemplare in activitate, in conformitate cu legea-
cadru privind salarizarea unitar a personalului plétit prin fonduri publice.
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Art.52. (1) Personalul Directiei Politiei Locale beneficiazd de asistentd juridica din partea
institutiei, cu suportarea, de la bugetul local, a sumelor necesare asigurdrii asistentei
juridice a politistului pentru fapte sivérsite de acesta in exercitarea, potrivit legii, a
atributiilor de serviciu, in limita fondurilor bugetare aprobate cu aceastd destinatie,
conform prevederilor legale.

(2) Sumele previzute la alin. (1) sunt acordate pentru politistii impotriva carora
sunt efectuate acte premergitoare sau care au calitatea de invinuit, inculpat ori de parat,
pentru fapte savérsite in exercitarea, potrivit legii, a atributiilor de serviciu, in vederea
acoperirii cheltuielilor privind plata onorariului unui avocat.

(3) Personalul Directiei Polifiei Locale indreptitit si beneficieze de asistenta
juridics, solicitd, prin cerere scrisi, Primarului Municipiului Rm.Valcea asigurarea
asistentei.

(4) In vederea analizirii solicitirilor de asistentd juridics, se constituie o comisie
de solutionare a cererilor. Pregedintele comisiei este Directorul executiv al Directiei
Politiei Locale, urménd ca numérul, componenta si atribufiile comisiei sé fie stabilite prin
Dispozitie a Primarului. Secretarul comisiei este desemnat din cadrul Directiei, care are
rolul de a stabili, pe baza analizei figei postului, a dispozitiilor legale, a cererii si a actelor
doveditoare privind demersurile legale impotriva politistului local, precum i a datelor
detinute cu privire la imprejuririle comiterii faptei, dacé la data sévarsirii faptei politistul
local se afla in exercitarea atributiilor de serviciu.

(5) Cererea prin care se solicita asistent3 juridic gratuita se depune la registratura
Primariei municipiului Rm.Vélcea si este insotitd de copia actului de identitate §i
documentele care fac dovada ci impotriva politistului local sunt efectuate acte
premergitoare sau ci acesta are calitatea de Invinuit, inculpat ori pérét, pentru fapte
sivarsite in exercitarea atributiilor de serviciu.

(6) In situatia in care persoana in cauzi, din cadrul Directiei Politiei Locale, este
arestatd preventiv, cererea poate fi depusi de unul dintre membrii familiei sau de
reprezentantul séu legal.

(7) La momentul solicitdrii, persoana in cauzi completeazii un angajament, prin

care se obligd si restituie sumele suportate de institufic pentru asigurarea asistentel
juridice, in cazul in care printr-o hotéirire judecdtoreasca definitivé s-a stabilit vinovétia
sa ori cd fapta nu a fost sivarsitd in exercitarea atributiilor de serviciu, in termen de 3 luni
de la data riméAnerii definitive a hot#irdrii judecétoresti.

(8) In cazul nerespectiirii angajamentului, sumele platite vor fi recuperate de

institutie de la persoana in cauzd, potrivit dreptului comun in cazul personalului
contractual, potrivit Legii nr.188/1999 privind statutul functionarilor publici —
republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare.
Art.53. In cazul decesului unui politist local sau personal contractual, in timpul sau in
legaturd cu exercitarea atributiilor de serviciu, se acordd familiei acestuia san persoanei
care a suportat cheltuielile ocazicnate de deces, dupi caz, un ajutor suplimentar de deces
egal cu 3 salarii de bazi avute la data decesului,




Art.54. (1) Polifistii locali si personalul contractual cu atributii de pazi au dreptul la
despigubiri de viatd, de sinitate si de bunuri, pentru daunele suferite In exercitarea
atributiilor de serviciu. ,

(2) Despagubirile se acordd, in limita bugetului aprobat de consiliul local, pen
urméatoarele categorii de riscuri:

a) ranirea politistului local sau personalului contractual cu atributii de paz;
b) invaliditate de gradul I;

¢) invaliditate de gradul IT;

d) invaliditate de gradul III;

e) deces;

f) prejudicii aduse bunurilor.

(3) In sensul alin. (2), termenii si expresiile de mai jos au urmitoarele semnificatji:

a) politist local/personal contractual rinit - persoana supusd in timpul sau in
legdturd cu exercitarea atributiilor de serviciu, independent de vointa sa, efectelor unor

. cauze vitimitoare, in urma cirora 1i este afectatd integritatea anatomicd si/sau
functionald a organismului;

b) politist local/personal contractual invalid — persoana rénitd, clasatd inapt pentru
indeplinirea atributiilor de serviciu de cétre comisiile de expertizi medicald si evaluare a
capacitétii de muncé;

c) politist local/personal contractual decedat - persoana care si-a pierdut viafa in
urma unui accident, in timpul sau in legaturd cu exercitarea atributiilor de serviciu;

d) bun - constructii cu destinatia de locuit pentru salariat §i familia sa, precum si
anexele acestora, vehicule aflate in proprietatea sau folosinfa salariatului.
Art.55. (1) Despigubirile acordate in situatia producerii riscului prevéizut la art.54 alin.2,
lit.a) acoperd, in limita bugetului aprobat de consiliul local, toate cheltuielile legate de:

a) tratamentul in tard sau in strinitate, In cazul in care acesta nu poate fi efectuat
n fard;

b) tratamentul de recuperare in unitéiti medicale din tard sau din striinstate;

c) protezele, ortezele si alte dispozitive medicale de profil din tard sau din -

strdinétate;

d) transportul dus-intors pand la/de la unitatea medicald care va asigura efectuarea
tratamentului, atit pentru polifistul local/personalul contractual, cat si pentru insotitor,
cénd situatia o impune.

(2) In situatia producerii si a unuia dintre riscurile previzute la art.54 alin.2, lit.b)-
d), politistului local/personalului contractual i se acordd, in limita bugetului aprobat de
Consiliul Local, si despigubiri in suma de péna la:

a) 10.000 euro, echivalentul in lei la data platii - pentru invaliditate de gradul I;
b) 8.000 euro, echivalentul in lei la data platii - pentru invaliditate de gradul al II-lea;
¢) 6.000 euro, echivalentul in lei la data platii - pentru invaliditate de gradul al ITI-lea.

(3) Despigubirea acordatd in situatia producerii riscului previzut la art.54 alin.2,
lit.e) consta intr-o sumi de pand la 20.000 euro, echivalentul in lei la data platii si se
plateste familiei politistului local decedat.




(4) Despaigubirea acordati in situatia producerii riscului prevazut la art.54, alin.2,
litf) nu poate depisi suma necesard pentru aducerea bunului in starea initiald sau
inlocuirii acestuia in caz de distrugere.

(5) De prevederile art.54 i 55 beneficiazi §i personalul contractual cu atributii de
pazi.

Art.56. (1) Despagubirile acordate in baza prezentului Regulament constituie forme de
sprijin cu destinatie speciala.

(2) Despéigubirile previzute la art.55 se acordd pentru fiecare eveniment asigurat in
parte.

(3) Despigubirile previzute la art.55, alind nu se acordi in cazul in care
prejudiciul previzut la art.54, alin.1, lit. f) este acoperit partial sau in totalitate ca urmare
a existentei unei asiguriri in sistemul privat.

CAPITOLUL IX
DISPOZITH TRANZITORII $I FINALE

Art.57. (1) Polifia Locald Rm.Vélcea s-a infiintat in anul 2011 §i s-a organizat prin
preluarea personalului Polifiei Comunitare Rm.Valcea, precum si prin preluarea de
personal din cadrul aparatului de specialitate al primarului municipiului, ulterior fiind
reorganizaty prin Hotirfrea Consiliului Local nr.130 din 26.04.2018 ca Directie in cadrul
aparatului de specialitate al primarului, fird personalitate juridicd, coordonatd de un
Director executiv.

(2) Atributiile, sarcinile, competentele, responsabilitatile §i drepturile previzute in
Regulament nu sunt limitate, ele urménd a fi completate pe parcurs cu cele rezultate, in
mod expres sau implicit din legi, ordonante, hotéréri si/sau alte acte administrative ale
autoritdtii administratiei publice locale, (dispozitii si hotaréri).

Art.58.(1) Atributiile stabilite prin prezentul Regulament de organizare si functionare al
Directiei Politiei Locale se detaliazd pentru fiecare post din structura organizatorica prin
figa postului.

(2) Obligativitatea Intocmirii figelor de post revine conducatorilor ierarhici al

structurilor pe care acegtia le conduc si/sau le coordoneazi.

(3) Fisele posturilor vor fi elaborate, in conformitate cu prevederile prezentului
Regulament, in termen de 30 de zile de la data intrérii in vigoare a acestuia.
Art.59. Personalul de conducere din cadrul Directiei Politiei Locale este obligat sa
asigure cunoagterea si insusirea de citre intregul personal din subordine a prezentului
Regulament.
Art.60. Drepturile si indatoririle functionarilor publici care ocupd functii generale de
executic In conditiile legii, sunt cele reglementate de Legea nr.188/1999 privind statutul
functionarilor publici, republicati, cu modificérile si completarile ulterioare.
Art.61. Nerespectarea prevederilor prezentului Regulament atrage rispunderea
disciplinara previzuti de Legea nr.188/1999 privind Statutul functionarilor publici sau,
dupi caz, de Legea nr.53/2003 — Codul muncii.




Art.62. Prezentul Regulament de Organizare si Functionare a Directiei Politiei Locale a
fost redactat cu in conformitate cu dispozitiile legale, respectiv Legea nr.155/2010 (r) a
politiei locale, cu modificirile si completirile ulterioare, Hotarrea Guvernului
nr.1332/2010 privind Regulamentul cadru de organizare si functionare.

Art.63. Prevederile Legii nr.188/1999, republicats, cu modificarile ulterioare, ale Legii
nr.53/2003 — Codul muncii, ale celorlalte acte normative in vigoare referitoare la
functionarii publici si personalul contractual precum si ale Regulamentului de Organizare
si Functionare al aparatului de specialitate al Primarului se aplicd In mod corespunztor
personalului Directiei Politiei Locale, in mdsura in care prevederile prezentului
regulament nu dispun altfel.

Art.64, Personalul Directiei Politiei Locale poate infiinta si se poate asocia in organizafii
sindicale sau alte organizatii, in conditiile legii.

Art.65. La data intririi in vigoare prezentului Regulament se abrogd orice alte dispozitii
contrare.

Art.66. Anexele I, IT si III fac parte integranti din prezentul Regulament.

Art.67. Prezentul Regulament de Organizare si Functionare a fost aprobat prin
Hotararea Consiliului Local al municipiului Rm. Vélcea nr. / 2018.

SECRETAR MUNICIPIU,

PRESEDINTE DE SEDINTA, 5121
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Articolele din care se compun uniforma politistilor locah mﬁ
personalulm contractual cu atributii in domeniul pazei bun

si a obiectivelor de interes local, durata maxima de uzura

T 1
{Nr. Denumirea articolului |Durata maximi de|
{ert. | i uzuri |
| | | - an - |

L | |
| 1 J |
| 1 |Costum de vard | 2 |
| | ] |
I 1 J |
| 2 |Costum de iarnd | 3 |
| | | I
| 1 1 1
| 3 |$apcd pentru costum de vard | 2 |
| | | 1
| — 1 1
| 4 |$apcd pentru costum de iarnd | 3 |
| i 1 |
n J j 1
| 5 |Basc ] 2 |
| | | I
| 1 1 1
| 6 |Sepcutd cu cozoroc | 2 |
| j 1 1
| 7 |pdlarie (femei) | 2

| I | I
— 1 i
| 8 |cdciula | 3 |
I | | —]
; 1 1 1
| 9 |Cravati | 1 |
L i 1 |
F 1 1 |
| 10 |Fular | 3

L | | |
I | 1 |
| 11 |Cimasa | 1/2 |

|94 ]

=)



| ]

|C#masa-bluza |

|

—
| 12
|

—

| 13
I

=

] l —
1 | |
|scurtd de vant | |
| | ]
1 | !
| 14 |Pulover | |
| | | ]
| 1 1 !
| 15 |costum de interventii de vard I |
| ; | |
— 1 !
| 16 |Costum de interventii de iarnd | I
| | ; ]
1 | ! |
| 17 |pPelerind de ploaie | {
| | | |
— 1 |
| 18 |Geac4/Scurtd imblinitd | |
| { | |
| — ; |
| 19 |MBnugi din piele | |
| | | I
| T 1 |
| 20 |Pantofi de vard de culoare neagrd | |
| [ | i
| f 1 |
| 21 |Pantofi de iarnd de culoare neagrd | |
| | | |
| | . — T = !
| 22 |Ghete/Bocanci din piele de culoare neagri| |
| | | |
1 1 |
| 23 |centura din piele | |
| | | |
1 t |
| 24 |Curea din piele |
I l ! 3
| — T }
| 25 |Portcarnet | |
| | | |
1 | 1 |
| 26 |portbaston din piele | |

L]

~{



| ] | |
I_ 1 | 1

| 27 |Embliema pentru sapcd, basc, cdciuld, | ]

| |palarie si sepcutd | 1 |
| | | |
| 1 1 |
| 28 |Ecuson | 1
| } | |
1 | I
| 29 |Insign¥ pentru piept | 1 |
| | | |
| 1 1 |
| 30 |Epoleti | |
| | | |
i { 1 |
| 31 |Portcatuse din piele | 6 |
i | : | |
r i 1 |
| 32 |Fes 1
L | | |
I 1 1 !
| 33 |vestd | 1 |
| | i i
I 1 ; 1
| 34 |Tricou . | 1/2 |
| 35 |Vestd antiinjunghiere | 3 |
| | | i
| | T 1
| 36 | cisti antivandal cu ochelari de protectie 3 |
| | | f
| T g —————— e e e m— I S S =
| 37 | Cotiere -genunchere -antebrate | 3 |
| I | J
1 1 |
| 38 | Manusi antitraumi vara-iarnd | 3 |
NOTA:

1. Insemnele distinctive se asigurd pentru fiecare articol de echipament (haing, cimaga-
bluza, scurtd de vant, scurtd imblinits, pulover, pelerind de ploaie).

2. Dupd expirarea duratei de uzurd sau dup# incetarea raporturilor de serviciu/munca,
articolele de uniforma nu pot fi instrdinate.

(]
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Descrierea uniformei de serviciu si a legitimatiei d¢se:
ale politistilor locali si a personalului contractual cu atributii‘in
bunurilor si a obiectivelor de interes local

A. Uniforma de serviciu

Uniforma de serviciu pentru personalul politiei locale este confectionati in varianta vara
- iarni gi se compune din:

1. Haina/Sacoul se confectioneazii din stofi/tergal de culoare neagri, in varianta de
vari, respectiv iarna.

Croiala este dreapti, putin cambratii in talie (pentru a acoperi in intregime bazinul). Se
incheie la un réind de nasturi.

Spatele hainei se confectioneazii din doud buciiti, avind cuséitura pe mijloc, fira glif. Are
in partea inferioari, lateral, doui buzunare ascunse, previzute cu clapa.

Haina/Sacoul este previizuti/previizut pe umeri cu platcii pentru epoleti. Haina/Sacoul
se poarti cu ciimasi de culoare bleu si cravati de culoare neagri. :

2, Pantalonul, in varianta varii-iarnii, se confectioneaz din aceleasi materiale ca si
haina, fiind de culoare neagri, cu vipusci de culoare gri inclusé in cusdturi. Are croiala
dreaptdi, firi mangetdi, lungimea poate ajunge péinii la partea superioard a tocului
inciiliimintei, iar liirgimea ei este intre 210-250 mm, in raport cu talia.

Pantalonul este previzut cu doudi buzunare laterale si un buzunar la spate, inchis cu
clapa si nasture.

Pantalonul se confectioneazi cu betelie obisnuit si este previizut cu 4 giici lungi de 70
mm si late de 20 mm, prinse in partea superioard prin cusiitura beteliei, iar in partea
inferioard prinse cu nasture de format mic, astfel incit pantalonul s permiti portul
centurii a ciirei lifime este de 50 mm.

3. Fusta, in variantd de vari, se confectioneazi; din acelagi material ca si haina, fiind de

lungimea este de 50 milimetri sub rotula genunchiului. Se poarti in locul pantalonului
numai la costumul de vara.

4. Sapca se confectioneazii din acelasi material cu costumul de vari sau de iarnd, dupa
caz.

Calota sepcii este de formid ovald, cu distanta de 20 mm intre diametrul Iafimii §i
diametrul lungimii, este intinsd cu ajutorul unei sirme din otel, pentru a-si mentine forma.
Banda are diametrul ce rezulti din marimea sepcii §i se confecfioneazi din carton tare.

Pe partea exterioard a benzii se aplicii o bandi de culoare gri fesuti cu frunze de stejar.
Sapca este ciptugitii cu feséituri de culoare asortata calotei.

Cozorocul este de culoare neagri, de formi ovalizati, si se fixeazi la sapca, inclinat.

Sapca este previizuti deasupra cozorocului cu un snur dublu de culoare neagri.
Capetele snurului sunt prinse pe linia colfurilor cozorocului cu ciite un buton de culoare
galbenii. Sapca are aplicata, in fatii - la centru - pe bandé, emblema.

culoare neagrii.—Croiala—estedreapti, lirgimea stabilindu-sein raport cutalia, jar .~




Cozorocul de la sapca sefului politiei locale este previizut cu 3 rdnduri de frunze de
stejar, pentru sefii de servicii cu doui randuri de frunze de stejar, pentru sefii de birouri §i
compartimente cu un rind de frunze de stejar, iar pentru functionarii publici de executie
acesta este simplu.

Frunzele de stejar se confectioneazii din metal de culoare gri-argintiu.

5. Bascul se confectioneazi din stofii tip postav, este de culoare neagra, iar in lateral, pe
partea stingd, se aplici emblema.

6. Sepcuta cu cozorac se confectioneazi din tesdturi tip bumbac (tercot) de culoare
neagri. Calota se confectioneazi in clini §i are inscriptionat pe mijlocul ei "POLITIA
LOCALA". |

La spate este previzutii cu un sistem reglabil de stringere.

in fati, sub inscriptia "POLITIA LOCALA", este aplicati emblema pentru coifuri.

7. Pdliiria pentru persoanele de sex feminin se confectioneazi din material textil (fetru)
de culoare neagrdi, deasupra borului se monteazi o bandéi pe care se aplici emblema
specifici.

8. Ciciula este de culoare neagri, confectionatii din stofi tip postav, previzuti cu doui
clape din blani naturald de ovine.

Clapa din fafi este rotunjiti, iar cea din spate formeazii doui urechi laterale, previzute
cu doi nasturi si o bentitii pentru incheierea acestora deasupra capului sau sub birbie.

La mijlocul clapei din fata se aplica emblema.

Ciciula este ciiptusitdi cu teséituri, asortatii la culoarea calotei.

Pentru seful politiei locale, blana de la ciciuli este din astrahan (caracul).

9, Cravata se confectioneazi din tesituri tip mitase gi este de culoare neagri.

10, Fularul se confectioneazi din fire acrilice tip lina, de culoare neagri.

11. Ciimasa se confectioneazii din tesdturii tip bumbac (poplin sau tercot) de culoare
bleu; méineca este scurti sau lunga.

Se poartii cu cravati sub veston sau scurti de vént.

12. Cimagsa-bluzi se confectioneazdi din fesiturd tip bumbac (poplin sau tercot) de
culoare bleu, inchisd la git si incheiati cu 5 nasturi; in partea superioarid are doua
buzunare cu burduf si clape care se incheie cu cite un nasture de format mic.

Ciimasa este previizutii pe umeri cu platci pentru epoleti.

Cimasa-bluzi se poarti deschisd Ia git (sau cu cravata), cu partea inferioari infrodusi
in pantaloni sau in fusti. Poate fi purtati si sub haini, cu cravata.

13. Scurta de vant se confectioneaza din tercot impermeabilizat, de culoare neagri.

Se poarti deschisii la git, putind fi purtatii si inchisd datoritd croiului cu revere
risfrinte; se incheie cu fermoar pe interior si Ia 4 nasturi pe exterior.

in partea de jos si la méneci este previizutii cu elastic.

Scurta de vént este previzuti cu doud buzunare oblice ascunse, care se incheie cu
fermoar, iar deasupra acestora, in partea superioari, sunt previizute cu banda
reflectorizantd de 10 mm. Pe interior, in partea dreapti, este prevazuti cu un buzunar
care se incheie cu un nasture.

Scurta de vint este previzuti pe umeri cu platci pentru epoleti.

Spatele este confectionat din 3 piirti, una in partea de sus si douii in partea de jos,
previzute cu pense.

Lungimea trebuie si depiseasca talia cu 100-120 mm.
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14. Puloverul se confectioneazii din fire acrilice tip 14n, de culoare neagri cu anchior,
cu san firi mineci.

Pe spatele minecii sunt previizute cotiere din acelasi material. La 5 cm de umeri pe
méneci se aplici ecusonul "POLITIA LOCALA",

15, 16. Costumul de interventie vard/iarnd este compus din bluzon si pantalon si se
confectioneazi din material textil (tercot), de culoare neagri.

Bluzonul este confectionat la partea superioari a spatelui si pieptilor cu platcd
matlasatd si se incheie cu fermoar. Este previizut cu doudi buzunare cu clapi pe partile
superioare ale pieptilor.

Gulerul este tip tunica.

Méneca este previzuti cu mangetd si bazoane de protectie in dreptul coatelor. Pe
méineca dreapti se aplici un buzunar cu clapi.

Bluzonul este previzut cu epoleti din material fond, fixati la un capit in cusitura de
imbinare méneci - umir.

Pantalonul are croiali dreapti, iar la partea inferioard este previzut cu sistem de
ajustare pentru a fi purtat in ghete/bocanci. in regiunea genunchilor si la partea
superioari a reperelor spate este previzut cu bazoane. Pe betelie sunt aplicate giiici pentru
centuri.

Costumul de interventie pentru iarni este dublat cu material nefesut, termoizolant.

17. Pelerina de ploaie are croiala tip raglan si este deschisi la gét, cu posibilitatea de a fi
purtati si inchisa.

Se incheie in fatd la un riand cu 4 nasturi ascungi, iar ajustarea in talie se face cu
ajutorul unui cordon cu doui catarame din metal sau inlocuitori.

Mineca are croialii raglan. Pelerina este previzutd cu doud buzunare agezate oblic
(ascunse) cu nasturi (de 170-180 mm lungime si de 40 mm Litime) sub guler i se prinde cu
3 nasturi mici.

Gluga este confectionatd din acelasi material.

Pelerina de ploaie este de culoare neagrdi §i se confectioneazi din material textil
impermeabil.

In partea stingi sus are o bentitd cusuti in exterior (lungi de 100 mm si lati de 30 mm)
si prinsd cu un nasture sub rever, pe care se aplici trescle pentru ierarhizare.

18. Scurta imblinité se confectioneazi din tercot impermeabilizat, de culoare neagra,
usor matlasati, cu mesada detagabili, de culoare asortatd cu fata scurtei.

Modelul este tip sport, se incheie cu fermoar in interior si cu butoni in exterior, are
guler pe git, prevazut Cu §nar ascuns.

fn talie si in partea de jos, pentru ajustare pe corp, este prevazuti tot cu snur ascuns.
Lateral (stinga-dreapta), in partea de jos, sunt dispuse doua buzunare aplicate, drepte, cu
clape care se incheie cu nasturi. In partea de sus (stinga-dreapta) va fi previizuti cu
buzunare drepte cu clape care se inchid cu nasturi.

Pe clapa buzunarului de sus, din partea stingl, este prevazutd o bentiti (100 mm
lungime si 30 mm kitime) cusutii in partea dinspre umir si prinsi cu un nasture in partea
interioara, pe care se aplica tresele de ierarhizare.

Scurta imbliniti este previizutd cu placd pentru epoleti.

Lirgimea scurtei imbkinite se stabileste in raport cu talia, acoperind in mtreglme
bazinul.

19. Minugile sunt din piele de culoare neagra.
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20. Pantofii sunt din piele de culoare neagri, previzuti cu bombeuri, firi ornamentatie,
si se incheie cu sireturi. Pentru sezonul de varii se pot confectiona pantofi perforati, iar
pentru femei acestia pot avea decupaj.

21. Bocancii sau ghetele sunt din piele de culoare neagri, prevazutl cu bombeuri, au
talpi si tocuri din cauciuc si se incheie cu sireturi sau cu fermoar.

22. Centura este de culoare neagri, fird diagonali, are lifimea de 50 mm si se incheie cu
o catarami din metal de culoare argintie. Pentru cei din domeniul rutier centura este de
culoare albi, fird diagonali, are Litimea de 50 de mm si se incheie cu o catarami din metal
de culoare argintie.

23. Cureaua este din piele de culoare neagra.

24, Portcarnetul se confectioneazii din piele sau din tnlocuitori, de culoare neagri, si se
compune din dous fete prinse printr-un burduf. Partea din spate se rabateazi sub forma
de capac si se incheie in fa¢i printr-un buton sau tic-tuc. Se poarta fixat pe centurd prin
doui giici.

235. Portbaston din piele

26. Emblema se aplicii pe articole de coifurd de ciitre personalul politiei locale cu drept
de a purta uniformii. Se confectioneazii din metal de culoare argintie san material textil pe
fond bleu, de formi ovalii, cu diametrul de 40 de mm, la mijloc avind stema Roméniei,
incadrati cu frunze de stejar.

Pentru seful politiei locale, adjunctul si gefii de servicii emblema este incadrati cu 3
randuri de frunze de stejar, este bombati, avind in centrul siu stema Romamel, si are
imprimati in relief, in partea superioara, inscriptia de culoare albi "ROMANIA", iar in
partea inferioari "POLITIA LOCALA".

27. Ecusonul pentru mineci se confectioneazii din material textil, pe fond de culoare
bleu, aviand in partea superioarid inscriptia "POLITIA LOCALA", sub care este trecut
“RAMNICU VALCEA?”, la mijloc stema Roméniei, incadrati cu un rind de lauri, iar in
partea inferioari se scrie "ROMANIA". Se poarti pe bratul sting de ciitre intregul
personal cu drept de uniformi i se aplici la 5 em de cusitura umérului.

28. Insigna pentru piept se confectioneazi din metal, pe fond de culoare bleu, : avind in
partea superioarii inscriptia "POLITIA LOCALA", sub care este trecut “* RAMNICU
VALCEA?”, la mijloc stema Roméniei, incadrati cu un rind de lauri, iar in partea

inferioarii se inseriu numérul matricol si inseripfia "ROMANIA™"

29. Epolefii sunt confectionati din material textil, de culoare neagri, cu margine gri-
argintiu, pe care sunt aplicate gradele profesionale.

30. Portcituge din piele

31. Fesul se confectioneazi din fire acrilice de culoare neagri.

32. Vesta multifunctionald se confectioneazi din material textil de culoare neagra.

33. Tricoul se confectioneazi din tricot de bumbac de culoare neagra. Croiala este cu
guler sau la baza gitului, are mineca scurtii si este previzut pe umeri cu epoleti din
material fond.

B. Legitimatia de servicin

Legitimatia de serviciu se confectioneazi din imitatie de piele (ecologicd), cu
dimensiunile de 200 x 80 mm, cu deschidere pe verticald, cuprinzind urmitoarele
mentiuni:

a) rindul intdi central - tricolorul cu stema Rominiei, incadrat intr-un chenar
dreptunghiular cu dimensiunile de § x 65 mm;
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b) in partea de sus central, rindul al doilea - ROMANIA, sub denumirea tirii —
JUDETUL VALCEA;

¢) rindul al treilea - MUNICIPIUL RAMNICU VALCEA;

d) randul al patrulea, aliniat stinga — DIRECTIA POLITIEI LOCALE;

e) rindul al patrulea, aliniat stinga LEGITIMATIE;

f) randul al cincilea categoria de personal din care face parte detinitorul (POLITIST
LOCAL/FUNCTIONAR PUBLIC/PERSONAL CONTRACTUAL/AGENT PAZA);

g) rindul al saselea aliniat stinga - numdrul legitimatiei;

h) dupi aceasta se inscriu, unele sub aitele, numele si prenumele detinfitorului, numérul
matricol, data emiterii legitimatiei, semnitura gefului politiei locale din care face parte
detinitorul si stampila structurii;

i) In colful din dreapta jos va fi aplicatd fotografia detinitorului; ,

j) in partea inferioari a legitimatiei se aloci 6 spatii orizontale pentru aplicarea vizelor
anuale care se semneazi de citre seful politiei locale.

Fotografia titularului utilizati are dimensiunile de 3 cm x 4 cm §i este executati color (in
uniforma de serviciu/saun intr-o (inuti decentd, pentru persoanele incadrate in politia
localii care nu poarti uniforma).

C. insemnele distinctive de ierarhizare

a) Directorul Executiv - 3 stele tip octogon metalice sau textile, cu lifimea de 25 mm, de
culoare gri-argintiu, agsezate pe epolet;

b) Directorul Executiv Adjunct - doud stele tip octogon metalice sau textile, cu latimea
de 25 mm, de culoare gri-argintiu, asezate pe epolet;

c) seful de serviciu - o stea tip octogon metalici sau textild, cu litimea de 25 mm, de
culoare gri-argintiu, agezati pe epolet;

d) seful de birou, coordonator compartiment - 3 trese din metal saun textil, de culoare
gri-argintiu, in formi de V, cu litimea de 5 mm, agezate paralel pe epolet, avand intre ele o
distantd de 3 mm;

e) functionarul public superior - doui trese din metal sau textil, de culoare gri-argintiu,
in formi de V, cu litimea de 5 mm, agezate paralel pe epolet, avind intre ele o distanta de
3 mm;

f) functionarul public principal - o tresd din metal sau textll de culoare gn—argmtm,

forma de V, cu [afimea de 5 mm, agezati pe epolet;
g) functionarul public asistent - epolet fira tresa.
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Norme de dotare cu armament si mijloace speci
de protectie a politistilor locali si a personalului contractual cu atrlb

pazei bunurilor si a obiectivelor de interes local

‘__,jdo’memul

NR.
CRT

Denumirea materialelor

UM

Criterii de dotare si mod de repartizare

1

Pistol

Cpl

Cate unul pentru fiecare politist local cu
atributii in domuniul asigurarii ordinii si
linistii publice si sigurantei rutiere si fiecare
personal contractual care desfasoara activitati
de paza

Pistol cu munitie neletala

Cpl

Cate unul pentru 40-60% din efectivele de
politisti locali cu atributii in domeniul
asigurarii ordinii si linistii publice si sigurantei
rutiere si fiecare personal contractual care
desfasoara activitati de paza, ce executa
misiuni cu grad scazut de rise

Cartus pentru pistol

Buc

Cate 17 pentru fiecare pistol

[

Cartus pentru pistol cu
gaze

Buc

Cate 30 pentru fiecare pistol cu gaze

Baston pentru autoaparare

Buc

Cate unul pentru fiecare politist local cu
atributii in domeniul asigurarii ordinii si
linistii publice i sigurantei rutiere si fiecare
personal contractual care desfasoara activitati
de paza,

Baston cu soc electric

Buc

---rutiere si-fiecare personal-contractual care

Cate unul peniru 40-60% din efectivele de
politisti locali cu atributii in domeniul
asigurarii ordinii si linistii publice i signrantei

desfasoara activitati de paza, ce executa
misinni cu grad scazut de risc

~3

Portbaston

Buc

Cate unul pentru fiecare baston de cauciuc

Catuse pentrn maini

Buc

Cate unul pentru fiecare politist local cu
atributii in domeniul asigurarii ordinii si
linistii publice si sigurantei rutiere

Portcartuse

Buc

Cate unul pentru fiecare catuse

Pulverizator de mana cu
subsatanta iritant-
lacrimogena

Buc

Cate unul pentru fiecare politist local cu
atributii in demeniul asigurarii ordinii si
linistii publice si fiecare personal contractual
care desfasoara activitati de paza,

11

Vestia (ham) cu elemente
reflectorizante

Buc

Cate unul pentru fiecare politist local cu
atributii in domeniul asigurarii ordinii si
linistii publice si sigurantei rutiere
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12

Costum (bluza+pantaloni)
de protectie impotriva ploii,
cu elemente reflectorizante

Cpl

Cate unul pentru fiecare politist local cu
atributii in domeniul asigurarii ordinii si
linistii publice si sigurantei rutiere

13

Costum de protectie pentru
iarna (scurta matlasata si
1pantaloni)

Cpl

Cate unul pentru fiecare politist local cu
atributii in domeniul asigurarii ordinii si
linistii publice si sigurantei rutiere, precum si
in domeniul activtiitii comerciale si protectii
mediului

14

Costum de protectie pentru
vara (bluza +pantaloni)

Cpl

Cate unul pentru fiecare politist local cu
atributii in domeniul asigurarii ordinii si
linistii publice §i sigurantei rutiere, precum si
in domeniul activtitii comerciale si protectii
mediului

15

Manusi albe

Per.

Cate unul pentru fiecare politist local cu
atributii in domeniul circulatiei pe drumurile
publice din compartimentul Ordine Publici,
Diririjare, Fluidizare Trafic Rutier

16

Scurta reflectorizanta

Bue

Cate unul pentru fiecare politist local cu
atributii in domeniul circulatiei pe drumurile
publice din compartimentul Ordine Publica,
Diririjare, Fluidizare Trafic Rutier

17

Vesta pentru protectie
impotriva frigului

Buc

Cate unul pentru fiecare politist local cu
atributii in domeniul circulatiei pe drumurile
publice din compartimentul Ordine Public,
Diririjare, Fluidizare Trafic Rutier

18

Fular

Buc

Cate unul pentrn fiecare politist local cu
atributii in domeniul asigurarii ordinii si
linistii publice si sigurantei rutier , al circulatiei
pe drumurile publice din compartimentul
Ordine Publici, Diririjare, Fluidizare Trafic

Rutier, precum si in domeniul pazei bunurilor

care executa misiuni in teren

19

Radiofon portabil

Cpl

Cate unul pentru fiecare politist local cu
atributii in domeniul ordinii si linistii publice ,
al circulatiei pe drumurile publice/personal
contractual cu atributii in domeniul pazei
bunurilor si obiectivelor de interes local care
executa misiuni

20

Portearnet

Buce

Cate unul pentru fiecare politist local/personal
contractual cu atributii in domeniul pazei
bunurilor si obiectivelor de interes local care
executa misiuni

21

Uniforma de serviciu

Cpl

Cate unul pentru fiecare politist local/personal
contractual cu atributii in domeniul pazei
bunurilor si obiectivelor de interes local
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