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HOTARAREA NR.356
privind modificarea organigramei si a statului de functii la unitatea de invatamant
”Cresa Ramnicu Valcea” si completarea anexei la
Hotararea Consiliului Local nr.187/2022

Consiliul Local al municipiului Ramnicu Valcea, intrunit in sedinta ordinara
in data de 25 noiembrie 2022, la care participa 21 de consilieri din cei 23 in functie;

Luand Tn discutie Referatul de aprobare nr.49554 din data de 16.11.2022,
al carui semnatar este Primarul municipiului, prin care se propune initierea unui
proiect de hotarare privind modificarea organigramei si a statului de functii la
unitatea de fnvatamant "Cresa Ramnicu Valcea” prin infiintarea unui post de
conducere de sef serviciu si completarea anexei la Hotararea Consiliului Local
nr.187/2022 prin stabilirea salariului pentru postul nou infiintat;

Vazand Raportul nr.49555 din data de 16.11.2022, intocmit de Directia
Resurse Umane, precum si avizele comisiilor de specialitate nr.1, pentru
administratie publica locala, juridica, apararea ordinii si linistii publice, a drepturilor
cetétenilor, nr.2, de buget-finante, prognoze economico-sociale si nr.5, pentru
invatdmant, culte, sanatate, culturd, protectie sociala, activitati sportive si de
agrement;

Avand in vedere ca prin Hotararea Consiliului Local nr.156/2022 a fost
infiintata unitatea de Tnvatamant cu personalitate juridica "Cresa R&mnicu Vélcea”
in subordinea Consiliului Local al municipiului Ramnicu Valcea si au fost aprobate
organigrama si statul de functii ale acestei structuri care functioneaza de la data
de 01.06.2022, avand in componenta opt locatii cu nivel anteprescolar ;

Luand in considerare adresa unitatii de invatamant Cresa Ramnicu Vélcea
nr.1522/15.11.2022, inregistrata la Primaria municipiului sub nr.49466 din
15.11.2022, precum si Hotararea Consiliului de Administratie nr.10/14.11.2022 al
acestei unitati prin care s-a aprobat modificarea organigramei si a statului de functii
la Cresa Ramnicu Valcea ;

{n temeiul prevederilor :

- Legii educatiei nationale nr.1/2011, modificata si completatd de Ordonanta
de Urgentda a Guvernului nr.100/2021 pentru modificarea si completarea Legii
educatiei nationale nr.1/2011 si abrogarea unor acte normative din domeniul
protectiei sociale aprobata cu modificari si completari prin Legea nr.17/2022,;

- Legii nr.53/2003 Codul muncii, republicat, cu modificarile si completarile
ulterioare;

- Legii nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice
cu modificarile si completarile ulterioare;



- Hotararii Guvernului nr.72/2013 privind aprobarea normelor metodologice
pentru determinarea costului standard per anteprescolar/prescolar/elev si
stabilirea finantarii de baza a unitatilor de invatamant preuniversitar de stat, care
se asigura din bugetul de stat, din sume defalcate din T.V.A. prin bugetele locale,
pe baza costului standard per anteprescolar/prescolar/elev, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- Hotararii Guvernului nr.566/2022 privind aprobarea Metodologiei de
organizare si functionare a creselor si a altor unitatide educatie timpurie
anteprescolara;

In baza art.129 alin.(1), alin.(2), lit.a), alin.(3), lit.c), art. 139, alin.(3) si art. 196
alin.(1), lit.a) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

intrunind 21 de voturi “pentru”, O voturi “impotriva” si 0 abtineri,

HOTARASTE:

Art.1. Se modifica organigrama si statul de functii la unitatea de invatamant
"Cresa Ramnicu Valcea" prin infiintarea unui post de conducere de sef serviciu,
conform anexelor nr.1 si nr.2, care fac parte integranta din prezenta hotarare.
Art.2. Consecinta a modificarii prevazute la art.1, anexa la Hotararea
vamd stabilirea salariilor de baza pentru personalul
unitati de nvatamant "Cresa Ramnicu Vaélcea’ se completeaza dupa cum

urmeaza:.
SALARIUL DE BAZA l
GRAD Il .

Nr.crt. Functia I:Ii\;g_llul Salariul de | Salariul de

SRR Coeficient | Coeficient baza baza

minim maxim coresp. coresp.

} coef.minim | coef.maxim

1 Sef serviciu S 1 3,41 3,90 8696 9945

Art.3. Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotarari se incredinteaza
unitatea de invatamant "Cresa Ramnicu Valcea” si Directia Resurse Umane.

Art.4. Prezenta hotarare se comunica in copie:

- Institutiei Prefectului-judetul Valcea;

- Primarului municipiului;

- Directiei Resurse Umane;

- Directiei Economico-Financiare;

- Unitatii de Tnvataméant "Cresa Ramnicu Valcea".

TRASEMNEAZA PENTRU LEGALITATE,
SECRETAR GENERA
jurist lon DIDOI
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amnicu Valcea, 25 noiembrie 2022
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