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HOTARAREA NR.186

privind aprobarea Regulamentului de Organizare si Functionare a
Serviciului Asistenta medicala unitati de invatamant

Consiliul Local al municipiului Ramnicu Valcea, intrunit in sedinta ordinara la data de
31 mai 2022, la care participa toti cei 23 de consilieri in functie;

Luand in discutie Referatul de aprobare nr.23487 din data de 24.05.2022, al carui
semnatar este Primarul municipiului, prin care se propune initierea unui proiect de hotarare
privind aprobarea unui nou regulament de organizare si functionare care sa reglementeze
atributiile Serviciului Asistenta medicala unitati de invatamant, urmare a faptului ca din vechiul
serviciu - Serviciul Crese si Asistenta medicala unitati scolare - a ramas doar structura
asistenta medicala unitati scolare in urma infiintarii unitati de invatamat "Cresa Ramnicu
Valcea”,

Vazand Raportul nr.23489 din data de 24.05.2022, intocmit de Directia Resurse
Umane, precum si avizele comisiilor de specialitate nr.1, pentru administratie publica locala,
juridica, apararea ordinii $i linistii publice, a drepturilor cetatenilor si nr.5, pentru invatamant,
culte, sanatate, cultura, protectie sociala, activitati sportive si de agrement;

Avand in vedere faptul ca, prin Hotararea Consiliului Local nr.173/30.05.2019, incepand
cu data de 01.06.2019, s-a aprobat reorganizarea aparatului de specialitate al primarului
municipiului Ramnicu Valcea, modificarile organizatorice constand, printre altele, si in
infiintarea Serviciului Crese si Asistenta medicala unitati scolare, coordonat de un sef serviciu;
ulterior, urmare a modificarilor legislative, la data de 6 mai 2022, prin Hotararea nr.156/2022,
s-a infiintat unitatea de Tnvatamant cu personalitate juridica "Cresa Ramnicu Valcea®, in
subordinea Consiliului Local al municipiului Ramnicu Valcea, prin transferul structurii crese din
cadrul Serviciului Crese si Asistenta medicala unitati scolare — aparatul de specialitate al
primarului municipiului Rm. Valcea;

in temeiul prevederilor:

- Ordinului M.S./M.E. nr.438/4629/2021 privind asistenta medicala a prescolarilor,
elevilor din unitatile de invatamant preuniversitar si studentilor din institutile de invatamant
superior pentru mentinerea starii de sanatate a colectivitatilor si pentru promovarea unui stil de
viata sanatos;

- Legii nr.95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- Codului de deontologie medicala aprobat prin Hotararea Adunarii Generale Nationale
a Colegiului Medicilor din Romania nr.3/04.11.2016, publicat in Monitorul Oficial, Partea |
nr.981 din 07.12.2016 si intrat in vigoare de la data de 06.01.2017,

- Codului de etica si deontologie al asistentului medical generalist, al moasei si al
asistentului medical din Romania adoptat de Adunarea generala nationala a OAMGMAMR in
data de 9 iulie 2009 si publicat in Monitorul Oficial al Roméaniei nr. 560/2009;

- Codului deontologic al medicului stomatolog, publicat in Monitorul Oficial, Partea |
nr.833 din 21.08.2021;

- Legii nr.319/2006 privind securitatea si sanatatea in munca, cu modificarile si
completarile ulterioare;



- Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr.162/2008 privind transferul ansamblului de
atributii si competente exercitate de Ministerul Sanatatii Publice catre autoritatile administratiei
publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Hotararii Guvernului nr.56/2009 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare
a O.U.G. 162/2008 privind transferul ansamblului de atributii si competente exercitate de
Ministerul Sanatatii Publice catre autoritatile administratiei publice locale, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- Ordinului nr.15663/2008 pentru aprobarea Listei alimentelor nerecomandate
prescolarilor $i scolarilor si a principiilor care stau la baza unei alimentatii sanatoase pentru
copii si adolescenti;

- Ordinului nr.1.226 din 3 decembrie 2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind
gestionarea deseurilor rezultate din activitati medicale sia Metodologiei de culegere a datelor
pentru baza nationala de date privind deseurile rezultate din activitati medicale, cu modificarile
si completarile ulterioare;

- Legii educatiei nationale nr.1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

in baza art.129, alin.(2), lit.a), art.139, alin.(1) si art.196 alin.(1), lit.a) din Ordonanta de
Urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare;

intrunind 23 de voturi "pentru”, 0 voturi "impotriva” si 0 abtineri,

HOTARASTE:

Art.1. incepand cu data de 01.06.2022, se aprobd Regulamentul de Organizare si
Functionare a Serviciului Asistenta medicala unitati de invatamant, conform anexei care face
parte integranta din prezenta hotarare.

Art.2. Incepand cu data adoptarii, orice prevederi contrare fsi inceteaza aplicabilitatea.

Art.3. Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotarari se incredinteaza Serviciul Asistenta
medicala unitati de invatamant.

Art.4. Prezenta hotarare se comunica in copie:

- Institutiei Prefectului-judetul Valcea;

- Primarului municipiului;

- Directiei Resurse Umane;

- Serviciului Asistenta medicala unitati de Tnvatamant.

PRESEDINTE D;@Ebly;i;f“z\ CONTRASEMNEAZA PENTRU LEGALJTATE,
lonut Eduarg/NUJCA, =~ - .\ SECRETAR GENERAL,
7 jurist lon DIDOIU

Ramnicu Valcea, 31 mai 2022
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CAPITOLUL I
DISPOZITII GENERALE

Art.1 Serviciul Asistenta Medicald Unitati de [nvatamant este un serviciu fard
personalitate juridicd, functioneazd si este constituit cu respectarea urmatoarelor
prevederi legale:

-Ordinul M.S/M.E. nr.438/4629/2021 privind asistenta medicald a prescolarilor,
clevilor din unitatile de invitdmant preuniversitar si studentilor din institutiile de
invatamant superior pentru mentinerea starii de sanitate a colectivitatilor si pentru
promovarea unui stil de viatd sanétos;

-Legea nr.95/2006 privind reforma in domeniul sanataii, republicata, cu modificarile
si completdrile ulterioare;

-Codul de deontologie medicald aprobat prin Hotararea Adunarii Generale Nationale a
Colegiului Medicilor din Romania nr.3/04.11.2016, publicat in Monitorul Oficial,
Partea I nr.981 din 07.12.2016 si intrat in vigoare de la data de 06.01.2017;

-Codul de eticd si deontologie al asistentului medical generalist, al moasei si al
asistentului medical din Romania adoptat de Adunarea generald nafionala a
OAMGMAMR in data de 9 iulie 2009 si publicat in Monitorul Oficial al Roméniei nr.
560/2009;

-Codul deontologic al medicului stomatolog publicat in Monitorul Oficial, Partea I nr.
833 din 21.08.2021;

-Legea nr.319/2006 privind securitatea si sanatatea in munca, cu modificarile si
completarile ulterioare;
-0.U.G. nr.162/2008 privind transferul ansamblului de atributii si competenie
exercitate de Ministerul Sanitiaii Publice catre autoritdfile administratiei publice
locale, cu modificarile si completarile ulterioare;
-HG nr.56/2009 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a O.U.G.
162/2008 privind transferul ansamblului de atribufii i competenfe exercitate de
Ministerul Sanititii Publice cétre autoritafile administratiei publice locale, cu
modificarile si completarile ulterioare;
-Ordinul  nr.1563/2008 pentru aprobarea Listei alimentelor nerecomandate
prescolarilor si scolarilor si a principiilor care stau la baza unei alimentafii sdnatoase
pentru copii si adolescenti;
-ORDIN nr.1.226 din 3 decembrie 2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind
gestionarea deseurilor rezultate din activitdti medicale si a Metodologiei de culegere a
datelor pentru baza nationald de date privind deseurile rezultate din activitai
medicale, cu modificarile si completarile ulterioare;
-Legea educatiei nationale nr.1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;
-0.U.G. nr.57/2019 Codul Administrativ cu modificarile si completarile ulterioare.
Art.2 Se garanteazd drepturile prescolarilor si elevilor la sanatate, educatie,
mediu sdndtos, protectia si ingrijirile necesare in vederea dezvoltdrii optime si
atingerii celei mai bune stédri de sanatate, respectand drepturile si obligatiile parintilor
sau ale reprezentantilor legali carora acesta le-a fost incredinat.
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Art.3 In unitatile de invatimant se asigura tuturor prescolarilor si elevilor
accesul la asistentdi medicald primard gratuitd, cu accent pe actiunile medicale
preventive.

Art.4 Evaluarea starii de sinitate se realizeaza prin serviciile de asisten{a
medicala si stomatologicd scolard si are urmatoarele componente:
a)servicii de asigurare a unui mediu sinitos prin identificarea $i managementul
riscurilor pentru sdnitatea colectivitatii, asigurarea circuitelor functionale (spatiu si
instrumente), verificarea respectarii reglementarilor de sanitate publica,
b)servicii profilactice de mentinere a starii de sanatate individuale si colective:

(i)efectuarea triajului epidemiologic zilnic in unitdtile de invatamant
prescolar, inainte de intrarea in colectivitate;
(i)efectuarea triajului epidemiologic in unitdtile de invatamant
preuniversitar, dupa vacantele scolare si ori de cate ori este nevoie;
(iii)efectuarea imunizirilor in situatii epidemiologice speciale, stabilite
prin ordin al ministrului sanatatii, cu respectarea legii drepturilor pacientilor;
(iv)initierea masurilor de control si combatere a bolilor transmisibile,
dupa caz;
c)servicii de supraveghere si evaluare a starii de sanatate, inclusiv sdndtate orala,
depistarea precoce a afectiunilor aparatului dento-maxilar, depistarea precoce a
afectiunilor cronice sau cronicizabile, monitorizarea pacientilor cu afectiuni cronice,
eliberarea documentelor medicale necesare;
d)actiuni medicale curative gratuite: servicii medicale de asigurare a starii de sanatate,
inclusiv a sanatdtii orale, acordarea de consultatii medicale si stomatologice,
eliberarea de bilete de trimitere catre medici de alte specialitdti, eliberarea de refete
gratuite si acordarea de prim ajutor in caz de urgenta.
e)activititi de educatie pentru sanatate, inclusiv sandtatea reproductivd, sindtatea
orala, si de promovare a unut stil de viatd sanatos;
f)consilierea in vederea aplicarii precoce a tratamentelor curative si de recuperare
medicala.

Art.5 Activitatea Serviciului Asistenta Medicala Unitati de Invatimant este
coordonatd de seful serviciului aflat in subordinea directorului executiv al Directiel
Resurse Umane din cadrul aparatului de specialitate al primarului muncipiului
Rémnicu Valcea.

Art.6 Pentru asigurarea in conditii optime a activitatii de medicind gcolara,
autorititile administratiei publice locale numesc medici coordonatori, din randul
medicilor incadrati in cabinetele medicale si stomatologice din unitétile de Invi{amant
preuniversitar.

Medicul coordonator scolar pentru asistenta de medicina generald asigura
coordonarea activitatii de asistenta medicald din cabinetele scolare de medicind
generald, iar medicul coordonator scolar pentru asistenfa stomatologicd asigura
coordonarea activititii de asistentd medicald gcolara stomatologicd, in vederea

realizarii obiectivelor si indicatorilor, conform atributiilor prevazute de legislatia in
vigoare.



CAPITOLUL II -
STRUCTURA ORGANIZATORICA

Art.7 Serviciul Asistentd medicald unitati de invatgmant este format din
asistenta medicald din unitétile scolare si asistenta medicala din grddinitele cu
program prelungit.

Asistenta medicala in unitatile scolare este organizatéd in 17 dispensare medicale
scolare dupd cum urmeaza:
a)medicina scolara (pediatrie) — 28 cabinete;
b)medicina dentara (stomatologie) — 7 cabinete.

mi : S : s :
penu 4 | Unitatea de invatamant unde functioneaza cabinetul Tipul T
dispensarului : . ’ , ;

. medical scolar cabinetului
medical scolar ’

; Liceul de Arte “Victor Giuleanu” pediatrie
Dispensar : : - et
el malar Liceul Tehnologic Forestier pediatrie

7 Scoala Gimnaziala Waldorf si Gradinita cu P.P. .
nr. 1 : : v pediatrie
Waldorf
Dispensar Colegiul Economic pediatrie
medical scolar | Scoala Gimnaziald nr. 4 pediatrie
1, 4 Gradinita cu P.N. Lizuca pediatrie
Dispensar Colegiul National Mircea cel Bétran pediatrie
medical scolar | Scoala Gimnaziald nr. 5 pediatrie
nr. 3 Gradinita cu P.N. nr. 2 pediatrie
R Colegiul National Alexandru Lahovari pediatrie
P Liceul Tehnologic Capitan Nicolae Plesoianu pediatrie
medical scolar : Ty o
. Scoala Gimnaziala Spiru Haret si Gradinita cu P.N. —_
nr. 4 : : ’ pediatrie
nr. 5
Dispensar
medical scolar | Colegiul National de Informaticd Matei Basarab pediatrie
nr. 5
Di.spensar Colegiul Energetic pediatrie
medical scolar [— : : : —
nt. 6 Liceul Sanitar Antim Ivireanu pediatrie
: Scoala Gimnaziala Mihai Eminescu pediatrie
Dispensar . = T —
: | Liceul Tehnologic Ferdinand I pediatrie
medical scolar : e e
- Scoala Gimnaziala Goranu si Grédinita cu P.N. o
nr. 7 ’ ’ pediatrie
Goranu ]
Dispensar | Scoala Gimnaziald Anton Pann pediatrie
medical scolar | Scoala Gimnaziald nr. 13 pediatrie
nr. 8 Gradinita cu P.P. nr. 14 pediatrie




Bispensar Lice_ul Tehnologic General MagherL} ped'fatr'{e
. Seminarul Teologic Ortodox “Sf. Nicolae” pediatrie
medical scolar : e . =
. 9 Scoala Gimnaziala Colonie B pediatrie
Grédinita cu P.N. nr. 11 Copacelu pediatrie
Dispensar Scoala Gimnaziala Take lonescu pediatrie
medical scolar | Scoala Gimnaziala [.G. Duca | pediatrie
nr. 10 | Grédinita cu P.N. Toti Sfintii pediatrie
Dispensar
scolar nr. 11- | Liceul Tehnologic General Magheru stomatologie
stomatologie
Dispensar
scolar nr. 12- | Scoala Gimnaziald Anton Pann stomatologie
stomatologie
Dispensar
scolar nr. 13- | Scoala Gimnaziala nr. 5 stomatologie
stomatologie
Dispensar
scolar nr. 14- | Colegiul National Alexandru Lahovari stomatologie
stomatologie )
Dispensar
scolar nr. 15- | Colegiul National Mircea cel Batrin stomatologie
stomatologie
Dispensar
scolar nr. 16- | Colegiul National de Informatica Matei Basarab stomatologie
stomatologie
Dispensar
scolar nr. 17- | Colegiul Energetic stomatologie
stomatologie

In gradinitele cu program prelungit functioneaza cabinete medicale in vederea
supravegherii si evaluarii starii de sanatate a prescolarilor cu scopul de a mentine si
imbunatétii starea de sanatate prin evaluarea sdndtdtii colectivitatilor, prevenirea
imbolnavirilor si depistarea precoce a unor afectiuni.

Art.8 Asistenta medicald si stomatologicd din cabinetele medicale scolare se
asigurda de catre urmatoarele categorii profesionale: medici, medici dentisti
(stomatologi), asistenti medicali si asistenti medicali de stomatologie.

In gradinitele cu program prelungit asistenta medicali este asigurati de citre
medic si asistenti medicali.

Categoriile profesionale mentionare mai sus sunt incadrate cu contract individual
de munci, in conformitate cu dispozitiile legale in vigoare.

Art.9 Normarea personalului medico-sanitar in cabinetele medicale din unitatile
de invatdmant, se realizeaza in raport cu numarul de prescolari si scolari deserviti, in
unitatile de invatamant astfel:



Gradinite

i Nr.
| crt.

Forma de invatamant

’Nmmare

!1.

Gréadinite cu program normal
(8:00-12:00), pe locatie

- 1/2 norma asistent medical
generalist/pediatrie

- 1/4 norma medic medicina generald/de
familie

Gradinite cu program prelungit
cu mai putin de 150 de
prescolari, pe locatie

- 1 + 1/2 norma asistent medical
generalist/pediatrie, cu program 06.00-18.00,
asigurare 2 ture

-1/2 norma medic medicina generald/de
familie

Gradinite cu program prelungit
cu peste 150 de prescolari, pe
locatie

- 2 norme asistent medical generalist/pediatrie,
cu program 06.00-18.00, asigurare 2 ture

- 1/2 norma medic medicina generald/de
familie

Scoli gimnaziale, licee si scoli profesionale

Nr. |[Forma de invatamant Normare
crt.
1. [Scoli cu mai putin de 100 de - 1/2 norma asistent medical
’ elevi pe locatie generalist/pediatrie

- 1/4 norma medic medicind generala/de
familie
2. IScolicu 101- 499 elevi, pe - 1 norma asistent medical generalist/pediatrie,
locatie daca se invati intr-o tura
| - 1+1/2 norma asistent medical
; generalist/pediatrie, numai daca se invata in
‘ doua ture
| - 1/2 norma medic medicina generala/de
familie
3. |Scoli cu 500-999 elevi, pe locatie - 1 norma asistent medical generalist/pediatrie,
| dacd se invata intr-o turad
; - 2 norme asistent medical generalist/pediatrie,
| daca se invata in 2 ture
i - 1/2 norma medic medicind generala/de
| familie
4. Scoli cu mai mult de 1000 de - 2 norme asistent medical generalist/pediatrie,
- lelevi, pe locatie in 2 ture
- 1 normid medic medicina generala/de familie
1‘;5. Medic dentist (stomatolog) }1 norma la 800-1200 prescolari si elevi
6. |Asistent medical stomatologie

il normé la 800-1200 pregcolari si elevi
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Art.10 Angajarea, modificarea, incetarea contractului de muncé, promovarea si
sanctionarea personalului cabinetelor medicale din unitétile de nvataméant se aproba
de citre primar, in conformitate cu prevederile legale in vigoare.

Ocuparea posturilor vacante si temporar vacante pentru personal se va face
conform prevederilor legale in vigoare, respectiv H.G. nr.286/2011 modificata si
completatd de H.G.1027/2014 cu modificarile si completarile ulterioare.

Art.11 Salarizarea personalului medico-sanitar se face potrivit legislaiei
privind sistemul de stabilire a salariilor pentru personalul contractual din sectorul

bugetar respectiv Legii cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art.12 Atributiile personalului din cadrul Serviciului Asistenta Medicala
Unitati de Invatamént:

Sef serviciu - asigurd coordonarea activitdfii administrative, inclusiv
gestionarea bunurilor imobile si mobile date in administrare. Pentru cabinetele

medicale din subordine, seful Serv1c1ulul Asistentd Medicala Unitéti de Invatdmant
are urmatoarele competente:

o raspunde de organizarea si coordonarea activitatii personalului, de relatia cu

prescolarii, elevii si parintii/reprezentantii legali, de activitatea profesionald si de
perfectionare, de pastrarea si gestionarea patrimoniului unitdtii respective;

° verificd existenta si completarea, conform cu metodologia si legislatia in
domeniu, a fiselor de tratament, registrului de consultatii, registrului de tratamente,
registrului pentru evidentd a activitatii sanitare, registrului de vaccinari (daca se fac
imunizari in unitatile scolare), precum si a caietului pentru sterilizéri;

° face parte din comisie paritard in vederea colabordrii cu alte institutii publice
sau private in interesul prescolarilor si scolarilor;

° propune proiectul de buget al cabinetelor medicale din unitatile de invatamant
din municipiul Ramnicu Vélcea;
° stabileste ordinea cheltuielilor si a prioritatilor si participd aldturi de Directia

Economico—Financiard la intocmirea bugetelor cabinetelor medicale;

° stabileste necesarul de dotari si lucrdrile de reparatii, pe baza propunerilor
venite de la medicul si directorul unitatii de invatamant;

° coordoneaza activitatea administrativd a cabinetelor medicale din unitatile de
invatamant din municipiul Rdmnicu Vélcea, inclusiv gestionarea bunurilor imobile si
mobile date in administrare;

° colaboreaza cu Biroul Resurse Umane cu privire la angajarea, detasarea,
incetarea contractului de munca al personalului din cabinetele medicale;

° elaboreazi si semneaza fisele de post ale personalului din cabinetele medicale
scolare, stabileste limitele de competentd si le propune spre aprobare primarului;

° realizeazi evaluarea performantelor profesionale individuale din subordinea
directd si vizeaza restul evaluarilor;



° avizeaza foaia colectiva de prezentd intocmité de medicul cabinetului medical;

avizeaza concediile de odihnd precum si programarea acestora, intocmita de
personalul cabinetelor medicale din unitatile de invatimant,

° avizeaza invoirile, concediile cu plata si concediile fard platé, acordate potrivit
legii, precum si reprogramarea concediilor de odihna;

° indeplineste orice alte atributii stabilite prin actele normative in vigoare sau
dispozitia primarului ori prin hotarare a Consiliului Local;

° propune catre primar cazurile de promovare a personalului din cabinetele
medicale din unitatile de invatamant;

L]

propune cdtre primar, sanctiuni disciplinare pentru salariafii care nu isi
indeplinesc in mod corespunzator atributiile;
° desfasoara activititi pentru promovarea imaginii cabinetelor medicale din

unitatile de invatamant in comunitate;

° urmareste calitatea serviciilor si de asigurare a formarii continue a personalului

din cabinetele medicale.

Medicul coordonator al cabinetelor medicale si stomatologice scolare are
urmatoarele atributii:

o participd in comisiile de concurs organizate pentru ocuparea posturilor

vacante/nou infiinfate de medici/asistenti din cabinetele coordonate.

° instruieste fiecare nou angajat cu privire la modul de indeplinire a atributiilor
profesionale, managementul cabinetului gcolar, circuitul informational.

° participa la intocmirea figelor de post pentru intregul personal din subordine, in
conformitate cu legislatia aplicabild in vigoare, care reglementeaza activitatea in
cabinetele medicale/stomatologice care deservesc unititile de invatdmant,

° participa la comisiile de cercetare disciplinara prealabild, organizate de
angajator in cazul personalului medical din cabinetele coordonate.

° mediaza conflictele profesionale aparute intre medici, medici-asistenti medicali,
personal medical-conducerea unitétilor de invitamant/angajatoare.

° monitorizeaza indeplinirea atribugiilor medicale de serviciu ale personalului
medico-sanitar din cabinetele coordonate.
o evalueaza anual performantele profesionale ale medicilor din cabinetele

coordonate si realizeazi evaluarea profesionala anuald a personalului sanitar mediu, in
colaborare cu medicii din cabinetele respective.

o instruieste personalul in vederea completarii corecte a raportarilor lunare si
anuale ale activitatii cabinetelor.

° propune anual activita{i de educatie medicald continud pentru personalul

coordonat.

o propune ocuparea posturilor vacante din teritoriu, pentru o bund desfagurare a
activitatii profesionale din retea.
[ ]

organizeaza lunar si ori de céte ori este nevoie sedinte de lucru cu personalul
coordonat.



° colaboreaza cu angajatorul in alegerea si/sau implementarea proiectelor de

educatie pentru sanatate.
colaboreazi cu angajatorul in implementarea programelor de sanétate.

propune repartizarea personalului medico-sanitar in vederea asigurdrii asistenei

medicale pe perioada desfasurarii examenelor de evaluare nationald, de bacalaureat si
atestate profesionale.
L]

propune angajatorului arondarea unitdgilor de invatamant preuniversitar si
institutiilor de invatamant superior, in limitele normarii prevazute de lege, in vederea
asigurarii optime a asistentei medicale.

° stabileste  necesarul  si  prioritafile de  dotare a  cabinetelor

medicale/stomatologice, impreuna cu medicii pe care ii coordoneaza, comunicandu-le
angajatorului.

Medicul cabinetului medical din gridinite, scoli/licee coordoneaza activitatea
asistentilor medicali din cadrul cabinetului medical si are urmatoarele atributii:
| Identificarea si managementul riscurilor pentru sinatatea colectivitétii
° semnaleaza in scris directorului scolii si institutiilor publice cu atribufii de
control incilcarile legislative vizand determinantii comportamentali ai starii de
sanitate (vanzarea de produse din tutun, alcool, droguri, noile substante psihoactive,
alimente si bauturi restrictionate la comercializare in scoli).
° semnaleaza in scris nevoile de amenajare §i dotare a cabinetelor medicale
scolare directorului unitégii de invatamant si/sau autoritatii locale, dupd caz, depunand
referate de necesitate.
° controleazi respectarea conditiilor de igiend din spatiile de invd{dmant, de
cazare si alimentatie, din unitégile de invdtimant arondate, neregulile constatate vor fi

consemnate intr-un registru specific §i face recomandari de remediere a neregulilor
constatate.

instruieste personalul administrativ si auxiliar privind aplicarea si respectarea
normelor de igiend si sinitate publica, in conformitate cu normele in vigoare.

° supravegheazi recoltarea de produse biologice pentru investigatiile de
laborator, in vederea depistirii afectiunilor infecto-contagioase la subiecti si contacti,
in conditii epidemiologice bine stabilite, conform protocoalelor.

° urmireste modul de respectare a normelor de igiena a procesului instructiv-
educativ (teoretic, practic si la orele de educatie fizica).
° controleaza, prin sondaj, igiena individuala a prescolarilor si scolarilor.

2.Gestionarea circuitelor functionale

° evalueaza circuitele functionale si prezinta in scris directorului unitatii de
invatamant masurile pentru conformarea la standardele si normele de igiend.

° sprijind conducerea unitafii de invatamant in mentinerea conditiilor igienico-
sanitare in conformitate cu normele in vigoare.

° verificd implementarea mésurilor propuse.

10



3.Verificarea respectirii reglementarilor de sanatate publica

° constata abaterile de la normele de igiena si antiepidemice.

° informeaza, in scris, directorul scolii si/sau reprezentantii directici de sanétate
publica judetene, in legdturd cu aceste abateri.

° supervizeaza corectarea abaterilor.

° raporteaza Directiei de Sandtate Publicd judetene, in conformitate cu legislatia
in vigoare, toate cazurile si/sau focarele de boli transmisibile, efectueaza ancheta
epidemiologicd in colectivitate sub indrumarea epidemiologilor din Directiile de
Sanatate Publicd judetene si implementeazd masurile necesare, stabilite conform
metodologiilor elaborate de Institutul National de Séanatate Publica.

4 Verificarea conditiilor si a modului de preparare si servire a hranei

° verifica periodic starea de igiend a blocului alimentar, igiena echipamentului
precum si starea de sandtate a personalului blocului alimentar, consemneaza
constatarile in caietul/fisa de control igienico-sanitar zilnic al blocului alimentar i

aduce la cunostinta conducerii eventualele abateri constatate, in vederea instituirii
imediate a masurilor corective.
[ ]

verificd meniurile care vor fi pregatite in siptémana urmatoare in gradinife si
cantine scolare, propune modificdri in cazul meniurilor neconforme si vizeaza
meniurile care respecta legislatia in vigoare.

g supravegheazi efectuarea anchetelor alimentare periodice si le vizeaza in
vederea respectarii unei alimenta{ii séndtoase, facdnd recomandarile necesare de
remediere a meniurilor in functie de rezultatele anchetelor alimentare.

° verifica conditiile igienico-sanitare din cantine §i silile de masd special
amenajate, precum si modul de servire a mesel.

5.Servicii de mentinere a stirii de sanatate individuale si colective
5.1.Servicii curente:

° intocmeste referat de necesitate pentru aprovizionarea si dotarea cabinetului
medical, conform baremului de dotare, in colaborare cu medicul coordonator si il
inainteaza angajatorului.

5.2. Imunizari:

° verifici antecedentele vaccinale ale copiilor la inscrierea in colectivitate si pe
intreg parcursul procesului de invéatamant, informeaza si indruma paringii/aparfinatorii
legali catre medicul de familie pentru efectuarea vaccinarilor in cazul in care acestea
nu au fost efectuate corespunzitor vdrstei, conform recomandarilor prevazute in
Calendarul de vaccinari, din cadrul Programului national de vaccinare derulat de
Ministerul Sanatatii.

o elibereaza, la cererea parintilor sau a tutorelui legal instituit al copiilor, fisa cu
vaccindrile efectuate in unitatea de invatamant, in vederea transmiterii catre medicul
de familie a informatiilor complete privind vaccinarea copiilor.
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° participa la realizarea de imunizari in situatii epidemiologice speciale, stabilite
prin ordin al ministrului sanatatii.

o organizeazi activitatea de vaccinare in situatii epidemiologice speciale,
respectand conditiile de igiena si de siguranta.

° colaboreaza cu directiile de sinatate publicd judetene in vederea aproviziondrii
cu vaccinurile necesare in situatii epidemiologice speciale.

° se ingrijeste de intocmirea corectd a evidenfelor necesare si de raportarea
activitatilor de imunizare realizate in situatii epidemiologice speciale, conform
normelor stabilite prin ordin al ministrului sanitatii, cu respectarea prevederilor Legii
nr.46/2003, legea drepturilor pacientilor.

° elibereaza parintilor sau tutorilor legal instituii ai copiilor adeverinfe de
vaccinare in cazul efectudrii vaccindrilor in situafii epidemiologice speciale, in
vederea transmiterii catre medicul de familie.

5.3.Triaj epidemiologic

° initiaza supravegherea epidemiologica a prescolarilor si elevilor din unitatile de
invatamant arondate.

depisteazi si declard bolile infecto-contagioase, conform reglementérilor in
vigoare, izoleazi suspectii si informeaza conducerea unitatii de invagagmant in vederea
instituirii masurilor antiepidemice.

o participa la efectuarea de actiuni de investigare epidemiologica a elevilor

suspecti sau contacti din focarele de boli transmisibile, sub indrumarea metodologica a
medicilor epidemiologi.

o aplica tratamentele chimioprofilactice in focarele de boli infecto-contagioase si
parazitare, la indicatia scrisa a medicilor epidemiologi.
° semnaleaza si solicita atdt conducerii unitatii de invatimant, cat si directiilor

judetene de sinitate publicd necesitatea intreprinderii de actiuni de dezinfectie-
dezinsectie si deparazitare in cazul focarelor parazitare (pediculozi, scabie), virale sau
microbiene (tuberculozi, infectii streptococice, boli diareice acute etc.) din gradinite si
scoli, conform normelor legale in vigoare.

° initiaza actiuni de supraveghere epidemiologica a bolilor infecto-contagioase in
sezonul epidemic.

° initiaza, coordoneazi si efectueaza impreund cu asistentii medicali triajul

epidemiologic, la intrarea si revenirea in colectivitate dupa vacanfele gcolare sau ori
de cate ori este nevoie.

° la revenirea prescolarilor dupa vacante nu este necesard prezentarea avizului

epidemiologic.

6.Servicii de examinare a stirii de sanatate a elevilor
6.1.Evaluarea starii de sandtate

° initiaza si participa la evaluarea stérii de sanatate in unitatile de copii si tineri
arondate.




o in campaniile de vaccinare scolare in situatii epidemiologice speciale,

examineaza elevii care vor fi supusi imunizarilor profilactice, pentru stabilirea
eventualelor contraindicatii, supravegheaza efectuarea vaccinarilor si aparitia
reactiilor adverse postimunizare (RAPI).

o examineazd, in cadrul examenului medical de bilant al stirii de sénatate, toti
prescolarii din gridinite si elevii din clasele I, a IV-a, a VIII-a, a XlII-a/a XIII-a si
ultimul an al scolilor profesionale, pentru aprecierea nivelului de dezvoltare fizica s
neuropsihica si pentru depistarea precoce a unor eventuale afectiuni.

° selectioneaza, din punct de vedere medical, elevii cu probleme de sanatate, in
vederea indrumdrii spre Comisiile de orientare scolar-profesionald, la terminarea
invatamantului gimnazial si liceal.

examineaza prescolarii si elevii care vor participa la concursuri, olimpiade
scolare si in vacante, in diferite tipuri de tabere, elibernd avizul epidemiologic, in
care se va mentiona si patologia cronici a copilului, conform figei medicale.

° elibereazia avizul medical pentru prescolarii §i elevii care participd la
concursuri/competitii sportive scolare cu caracter de masa, in conformitate cu starea
de sanatate si cu evidentele medicale de la nivelul cabinetului medical scolar. Avizul
pentru competitiile sportive de performanta sunt eliberate de medicii specialisti de
medicina sportiva.

° vizeaza documentele medicale pentru obtinerea de burse medicale gcolare, pe
baza reglementarilor legale in vigoare.

° efectueazi vizita medicala a elevilor care se inscriu in licee de specialitate i
scoli profesionale/licee vocationale.

° asigura asistenta medicald pe perioada desfagurarii examenelor nationale,
examenelor de bacalaureat, atestatelor profesionale, concursurilor si olimpiadelor
scolare, cu exceptia celor sportive, in timpul programului de lucru.

6.2.Monitorizarea copiilor cu afectiuni cronice

o selecteaza pentru inscrierea in evidenta speciala si dispensarizeazd, pe baza
documentelor medicale eliberate de medicul specialist sau medicul de familie,
prescolarii si elevii cu probleme de sdnatate, in scop recuperator.

6.3.Particind si implementeazd programele nationale de sandtate adresate copiilor si
tinerilor din scolile/grdadinitele arondate

6.4.Elaborarea raportdrilor curente pentru sistemul informational din sandatate

° completeaza impreuna cu asistentele medicale din subordine raportarile curente
privind morbiditatea inregistrata si activitatea cabinetelor medicale din gradinite si
scoli, conform figei lunare/anuale de raportare.

6.5.Eliberarea documentelor medicale necesare

° elibereazd adeverinte medicale la terminarea gradinitei, scolii generale, scolii
profesionale si a liceului si in cazul transferului la o altd unitate de invatamant,
conform modelului din Anexa nr. 14.3 la Ordinul MS/M.E nr.438/4629/2021.
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7.Servicii de asigurare a starii de sdnatate individuale

7.1.Acordarea de ingrijiri pentru afectiuni curente

° acordd, la nevoie, primul ajutor prespitalicesc prescolarilor si elevilor din
unitatile de invatamant arondate, in limitele competentelor profesionale si dotarilor.

° examineaza, trateazi si supravegheaza medical, prescolarii si elevii cu afectiuni
acute, pan la preluarea lor de catre familie/reprezentantul legal/servicii de ambulanta.
° acordi consultatii la cerere prescolarilor si elevilor din unitatile de invagamant
arondate si elibereaza bilete de trimitere si retete simple/gratuite.

7.2.Acordarea de bilete de trimitere

° elibereaza la nevoie bilete de trimitere cétre medicul de alta specialitate
prescolarilor si elevilor din unitatile de invatamant arondate.
7.3.Acordarea de scutiri medicale

o elibereaza pentru elevii cu probleme de sanatate scutiri temporare/partiale de

efort fizic si de anumite conditii de muncd, in cadrul instruirii practice in atelierele
scolare.

elibereazi adeverinte medicale pentru motivarea absentelor de la cursuri pentru

elevii bolnavi consultati in cabinetul medical scolar si pentru cei externati din spital, in
baza biletului de externare.

° elibereaza scutiri medicale, anuale/temporare, partiale sau totale, de la orele de

educatie fizica, in conformitate cu prevederile legale in vigoare.

° vizeaza documentele medicale eliberate de alte unitati sanitare pentru motivarea
absentelor scolare.

8.Servicii de promovare a unui stil de viatd sanatos

° medicul, in colaborare cu directorul unitati de invatamant, inifiaza,
coordoneazi si efectueazd activitafi de educatie pentru sandtate in cel pufin
urmatoarele domenii:

-nutritie sdnitoasi si prevenirea obezitatii sau altor boli legate de alimentatie;
-activitate fizica;

-prevenirea fumatului, a consumului de alcool si de droguri (inclusiv noile substante
psihoactive);

-educatia pentru viaa de familie, inclusiv profilaxia infectiilor cu transmitere sexuala
(ITS);

-acordarea primului ajutor;

-pregitirea pentru actiune in caz de dezastre;

-instruirea grupelor "Sanitarii priceputi";

-orice alte teme privind stilul de viata sdnétos;

-prevenirea bolilor transmisibile, inclusiv prin imunizare;

-educatie pentru sanatate emotionala.

° initiazd, coordoneaza si participa, dupa caz, la lectiile de educatie pentru
sanatate.
L]

participd, dupa caz, la lectoratele cu parintii, pe teme care vizeaza sandtatea
copiilor.
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° tine prelegeri, dupd caz, in consiliile profesorale, pe teme privind sanatatea

copiilor.

° organizeazi instruiri ale personalului didactic §i administrativ in probleme de
sanatate a copiilor, dupd caz.

° consiliaza cadrele didactice in legaturd cu principiile promovarii sanatétii si ale
educatiei pentru sandtate, in randul prescolarilor si elevilor.

° participa la consiliile profesorale in care se discutd si se iau masuri vizand
aspectele sanitare din unitatea de invdtamant.

9.Alte atributii

Colaboreaza cu medicul coordonator in evaluarea profesionald a asistentelor
medicale din cabinetele medicale scolare arondate.

Medicul dentist (stomatolog) al cabinetului de medicind dentard din scoli
coordoneaza activitatea asistentilor medicali de stomatologie din cadrul cabinetului
medical scolar si are urmatoarele atributii:

1.Identificarea si managementul riscurilor pentru sinatatea colectivitatii
° semnaleazd, in scris, managerului scolii, respectiv conducerii institutiei de
invatamant superior si institugiilor publice cu atributii de control incélcarile legislative
vizand determinantii comportamentali ai stdrii de sanatate (vénzarea de produse din

tutun, alcool, droguri, noile substante psihoactive, alimente si bauturi restricfionate la
comercializare in scoli).

° semnaleazd, in scris, nevoile de amenajare, dotare, aprovizionare cu
instrumentar, materiale sanitare, materiale stomatologice si tot ceea ce este necesar
pentru o bund functionare a cabinetului, managerului scolii, respectiv conducerii
institutiei de invatamant superior si autoritatii publice locale.

° instruieste personalul auxiliar privind aplicarea i respectarea normelor de
igiend si sindtate publica, in conformitate cu normele in vigoare

2 .Gestionarea circuitelor functionale

° evalueaza circuitele functionale in cabinetul propriu si propune, in scris,

conducerii unitatii de invatamant, toate masurile pentru conformarea la standardele si
normele de igiend.

° urmireste implementarea masurilor propuse.

3 .Verificarea respectarii reglementarilor de sandtate publica

° aplica si controleaza respectarea masurilor de igiend i antiepidemice.
° controleazi dezinfectarea si sterilizarea corectd a aparaturii §i a instrumentarului
medical.



4 Servicii de mentinere a starii de sanatate individuale si colective

o solicita, in scris, autorititii publice locale aprovizionarea cabinetului cu
medicamente pentru aparatul de urgentd, materiale sanitare, materiale stomatologice si
cu instrumentar medical, in colaborare cu medicul stomatolog coordonator,

° solicita, in scris, conducerii unitaii de invatimant dotarea cabinetului si a
spatiilor comune aferente cu tot ce este necesar, conform baremului de dotare, in

colaborare cu medicul stomatolog coordonator si reprezentantii autoritafii publice
locale.

5 Servicii de examinare a starii de sanatate a elevilor si a studentilor
5.1.Evaluarea starii de sandtate

° efectueaza examinarea periodica a aparatului dento-maxilar.

° depisteazd precoce si activ afectiunile aparatului dento-maxilar (carii,
parodontopatii etc.), elaboreaza planul de tratament si trimite la specialist cazurile care
depisesc competentele medicului.

° supravegheazi si monitorizeaza eruptia si evolufia sistemului dentar.

depisteazd precoce leziunile precanceroase si formele de debut a cancerului la
nivelul aparatului dento-maxilar si indruma pacientul catre serviciile de specialitate.

° colaboreaza cu alte specialitdti de medicind dentard, cu medicul scolar si cu
medicul de familie pentru monitorizarea unei dezvoltdri armonioase si menfinerea
sanatatii aparatului dento-maxilar.

° intocmeste la sfarsitul fiecarui ciclu de invaamant bilanful de sanatate
orodentara care va insoti fisa medicald a elevilor si a studentilor in ciclul urmator.
5.2.Monitorizarea elevilor cu afectiuni cronice

o dispensarizeaza afectiunile cronice orodentare depistate i efectueaza
tratamentele necesare in limita competentelor detinute sau la indicatiile medicilor
stomatologi specialisti.

o colaboreazi cu medicul specialist ortodont pentru monitorizarea deconditionarii
obiceiurilor vicioase.

5.3.Participd si implementeazd programele nationale de sdndtate adresate copiilor §i
tinerilor din scolile arondate

6.Elaborarea raportérilor curente pentru sistemul informational din sanatate

° raporteazd anual Directiei de Sanatate Publica judeiene starea de sanatate
orodentard a prescolarilor si elevilor din colectivitafile arondate.

7 Eliberarea documentelor medicale

° elibereaza adeverinte medicale pentru motivarea absentelor de la cursuri din
motive stomatologice.

° clibereazi bilete de trimite citre medici specialisti si pentru examinari
paraclinice.

o prescrie retete medicale in limita competentelor.
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° clibereaza fisa medicala stomatologica, cu rezultatul examenului de bilant, la
sfarsitul fiecarui ciclu de invagamant.

8 .Servicii de asigurare a stirii de sindatate individuale

8.1.4Acordarea de ingrijiri pentru afectiuni curente
[ ]

efectueazd tratamentul tuturor leziunilor carioase, simple si complicate, in
dentitia temporara, mixta si permanenta.

° aplica masuri de profilaxie a cariei dentare si a altor afectiuni ale aparatului
dento-maxilar.

a reface morfologia functionala a dintilor temporari si permanenti.

° efectueaza interventii de micd chirurgie in scop profilactic, preventiv si
interceptive (extractii de dinti, incizii de abcese dentare etc.).

° implementeaza terapia de deconditionare a obiceiurilor vicioase si de reeducare
a functiilor aparatului dento-maxilar in colaborare cu medicul specialist ortodont.

° urmareste dezvoltarea armonioasa a aparatului dento-maxilar prin conservarea
si refacerea morfologiei dentare.

o efectueaza tratamente stomatologice de urgentd in limita competentelor.
8.2.Acordd primul ajutor in caz de urgentd, in limita competentelor.

9.Servicii de promovare a unui stil de viatd sanétos

° efectueaza educatia prescolarilor, elevilor §i studentilor in vederea realizarii
profilaxiei cariei dentare si a anomaliilor dentomaxilare.
o efectueaza educatia prescolarilor, elevilor §i studentilor pentru igiena orald,

igiend alimentara si stil de viata sanatos.

10.Educatie medicala continud

° participd la instruiri profesionale si la programe de educatie medicala continua
conform reglementarilor in vigoare.

1 1.Alte atributii

° colaboreaza cu medicul coordonator in evaluarea profesionala a asistentului
medical din cabinet.

Asistentul medical din griidinite si scoli/licee are urmatoarele atributii:

1 Identificarea si managementul riscurilor pentru sanatatea colectivitaii
° semnaleaza medicului unitatii si directorului scolii, dupa caz, incélcarile
legislative vizand determinantii comportamentali ai starii de sanatate (vanzarea de
produse din tutun, alcool, droguri, noile substante psihoactive, alimente si bauturi
restrictionate la comercializare in unita{i de invatamant).
° supravegheazi modul in care se respecta programul de odihna pasiva (somn) si
activa (jocuri) a copiilor si conditiile in care se realizeaza aceasta.
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° indruma cadrele didactice in aplicarea metodelor de calire (aer, apa, soare,
miscare) a organismului copiilor.

o supravegheaza modul in care se respectd normele de igiend individuala a
copiilor din gradinite in timpul programului si la servirea meset.

° controleaza igiena individuala a prescolarilor si elevilor, colaborand cu

personalul didactic in informarea pariniilor pentru remedierea situaiilor deficitare
constatate.

° izoleaza copiii suspecti de boli transmisibile §i anunf@ urgent medicul

colectivitatii, familia/reprezentantul legal, si conform metodologiei, dupé caz, pariniii
contactilor.

° supravegheazia focarele de boli transmisibile, initiazd si aplicd masurile
antiepidemice de prevenire, combatere si limitare a bolilor transmisibile din focar.
° prezintd produsele biologice recoltate (exsudate nazo-faringiene) laboratoarelor

de microbiologie si ridicd buletinele de analizd cu rezultatele, in situatiile
epidemiologice speciale din colectivitate.

° intocmeste zilnic in gradinite evidenta copiilor absenti din motive medicale,
urmirind ca revenirea acestora in colectivitate si fie conditionatd de prezentarea
avizului epidemiologic favorabil, eliberat de medicul de familie/medicul curant,
pentru absente ce depasesc 3 zile consecutiv,

° controleaza zilnic respectarea normelor de igiena din gradinite (séli de grupa,
bloc alimentar, dormitoare, spélatorie-calcatorie, grupuri sanitare, curte etc.) si scoli,
spatiile de invatamant (sali de clasa, laboratoare, ateliere gcolare, grupuri sanitare, sali
de sport), de cazare (dormitoare, sili de meditatii, grupuri sanitare, spalatorii) si de
alimentatie (bucatariile din incinta unitégii de invatamant §i anexele acestora, sali de
mese, inclusiv in unitdtile de alimentaie publici aflate in incinta unitatii de
invatamant) consemnind in caietul/fisa special destinatd toate constatarile facute si

aducand operativ la cunostinia medicului si, dupa caz, conducerii unitaii deficientele
constatate.

2.Gestionarea circuitelor functionale

° urmareste respectarea circuitelor functionale autorizate si aduce la cunostinta
medicului si directorului unitégii eventualele nereguli sesizate.

3 Verificarea respectarii reglementérilor de sdnatate publicd

° constatd abaterile de la normele de igiend si antiepidemice pe care le
consemneaza in caietul anume destinat.

° informeazd medicul, sau, in lipsa acestuia, directorul unitatii de invétamant
si/sau reprezentantii Directiei de Sanatate Publica judetene asupra acestor abateri.
° verifica corectarea abaterilor, in functie de responsabilititile stabilite de medic.

4 Verificarea conditiilor si a modului de preparare si servire a hranei

° participa la efectuarea periodicd a anchetelor privind alimentatia prescolarilor si
elevilor in unitatile de invatdmant cu bloc alimentar propriu.
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° consemneaza zilnic, in cadrul fiecédrei ture, intr-un caiet anume destinat pentru

controlul blocului alimentar/cantinei constatarile privind starea de igiena a acestuia,
starea agregatelor frigorifice, calitatea alimentelor scoase din magazie $i a mancarii.

J controleazd si consemneaza igiena individuala a personalului blocului
alimentar/cantinei si starea de sanatate a acestuia, identificdnd persoanele care
prezintd febra, diaree, infectii ale pielii, tuse cu expectoratie, amigdalite pultacee,
aducand la cunostinta conducerii unitatii de invdfamant aceste constatdri, care
contraindica desfasurarea activitatii in unitatea de invaiimant.

° asistd la scoaterea alimentelor din magazie si controleazd calitétile
organoleptice ale acestora, semnénd foaia de alimentatie privind calitatea alimentelor.
° asistd, impreund cu administratorul unitatii de invatamant/persoana responsabila
desemnati, la preluarea mancarii si la modul de servire al acesteia, daca este adusd in
unitate prin sistem de catering, prin contract cu unitatea de invdtdmént; verifica
certificatele de conformitate, respectarea legislatiei in ceea ce priveste conditiile de
transport, ambalarea corespunzitoare, termenul de valabilitate, documentele de
insotire si existenta probelor alimentare inscriptionate corespunzator. In situatiile in
care se constatd nereguli in acest proces anuntd medicul si conducerea unitatii de

invatamant pentru aplicarea masurilor de remediere, inainte ca mancarea sa fie
distribuita copiilor.

5.Servicii de mentinere a starii de sanatate individuale si colective
5.1.8ervicii curente

o gestioneaza, in conditiile legii si pe baza normelor Ministerului Sanatatii,
instrumentarul, materialele sanitare si medicamentele de la aparatul de urgen{d si
raspunde de utilizarea lor.

]

urmaireste aprovizionarea cabinetului medical cu medicamente pentru aparatul
de urgentd, materiale sanitare si instrumentar medical, sub supravegherea medicului.

° colaboreazi cu profesorii educatori/psihologi/logopezi in depistarea tulburérilor
dezvoltirii neuropsihomotorii si a limbajului prescolarilor, comunicand medicului cele
constatate.

° supravegheaza starea de sanatate si de igiend individuald a copiilor, iar in
situatii de urgenti anuntd dupa caz, medicul colectivitatii, serviciul de ambulana,
conducerea unititii de invatdmént, precum si familiile/reprezentantul legal al
prescolarilor si elevilor conform protocolului pentru situatii de urgenta.

5.2 Imunizdri in conditii epidemiologice speciale

° indeplineste masurile stabilite de medic pentru organizarea activitatii de
imunizare in situatii epidemiologice speciale.

° efectueaza catagrafia copiilor eligibili pentru imunizari in  situatii
epidemiologice speciale.

° efectueazi, sub supravegherea medicului, imunizérile in situatii epidemiologice
speciale.

° inregistreazd imunizarile efectuate in situatii epidemiologice speciale in fisa de

consultatie si in registrul de vaccindri.
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° supravegheaza aparitia reactiilor adverse postimunizare la vaccindrile efectuate

in situatii epidemiologice speciale.

° incurajeaza cadrele didactice si parintii sa faciliteze, respectiv, si accepte
desfasurarea imunizarilor, in interesul superior al copilului,

° raspunde de pastrarea vaccinurilor in cabinetul medical, pe durata programului
de lucru, conform reglementarilor in vigoare.

5.3.Triaj epidemiologic

° efectueaza zilnic triajul epidemiologic al copiilor din gradinite, examinénd
tegumentele, mucoasele si scalpul si consemneaza triajul intr-un registru special
destinat. Nu vor fi admisi in colectivitate copiii care prezinta: angind cu febra, angina
cu depozite pultacee, angind cu secretii nazale muco-purulente, sindrom tusigen cu
febra, conjunctivitd acutd, ochi rosu pana la diagnosticare, subicter i icter pana la
diagnosticare, eruptii cutanate cu potential infecto-contagios, pana la diagnosticare,
pediculoza (prezenta de elemente vii sau lindini pe firele de par).

° efectueaza triajul epidemiologic al tuturor elevilor dupa fiecare vacan{a si ori de

cite ori este nevoie, izoland la domiciliu elevii depistati cu afectiunile mentionate la
alin, a).

° depisteaza si izoleazd orice suspiciune/boala infecto-contagioasa, informand
medicul despre aceasta.
° participa la efectuarea de actiuni de investigare epidemiologicd a

prescolarilor/elevilor suspecti sau contacti din focarele de boli transmisibile, sub
indrumarea medicului, conform metodologiilor in vigoare.

° aplica tratamentele chimioprofilactice in focare, la indicafia scrisa a medicului
specialist si conform metodologiilor in vigoare.

° initiaza si supravegheaza aplicarea masurilor antiparazitare §i antiinfectioase in
focarele din gradinite si scoli, conform normelor legale in vigoare.

o executd actiunile de supraveghere epidemiologicd a bolilor infecto-contagioase

in sezonul epidemic, in conformitate cu protocoalele si procedurile in vigoare si a
sarcinilor repartizate de medic.

6.Servicii de examinare a starii de sanatate a elevilor

° participa, sub indrumarea medicului, la anchetele starii de s@natate initiate in
unitatile de copii si tineri arondate, conform dispoziiilor medicului.
° participa alaturi de medicul colectivititii la examinarea medicala de bilan{ a

starii de sdndtate a prescolarilor si elevilor, efectuand somatometria si fiziometria, cu
consemnarea rezultatelor in fisele medicale.

° efectucazii somatometria, somatoscopia, fiziometria si examenul acuitatii
vizuale in cadrul examenului medical periodic, inscriind datele rezultate in figele
medicale.

o consemneaza in fisele medicale ale prescolarilor i elevilor absentele din cauze
medicale, scutirile medicale de educatie fizica, scutirile medicale de efort fizic la
instruirea practicd, certificatele medicale pentru bursele medicale scolare vizate de
catre medic.
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° participa alaturi de medic la vizita medicala a elevilor care se inscriu in licee de

specialitate si scoli profesionale/licee vocationale.

7 Monitorizarea copiilor cu afectiuni cronice

° supravegheaza copiii cu afectiuni cronice, consemnand in fisele medicale si in

registrtul de evidentd speciala datele controalelor medicale si rezultatele
examenelor/reevaludrilor medicale.

8 Elaborarea raportarilor curente pentru sistemul informational din sanéatate

° completeazd, sub indrumarea medicului, documentele medicale ale copiilor din
gradinite si scoli, care urmeaza sa fie inscrisi in alta treaptd de invatamant.

° executd activitati de statistica medicald prin completarea raportérilor curente,
calcularea indicilor de dezvoltare fizica si de morbiditate (incidentd, prevalenta etc.).

° completeazd, sub supravegherea medicului, formularele statistice lunare si
anuale privind activitatea cabinetului medical scolar.

9.Eliberarea documentelor medicale necesare

inméneazi, la cerere, direct parintilor/reprezentantilor legali, sub semnitura,
documentele medicale pregatite in prealabil, semnate si parafate de medic.

10.Servicii de asigurare a starii de sanatate individuale

° acordd, la nevoie, in limita competentelor, primul ajutor prescolarilor si elevilor
din unititile de invatdamant arondate, apeleaza Serviciul unic de urgenta 112,

informand ulterior familia si medicul colectivitatii, conform protocolului pentru
urgente.

° efectueazd tratamente curente prescolarilor/elevilor, strict la indicatia
medicului, cu acordul parintilor/reprezentantilor legali.
° supravegheazd prescolarii si elevii izolati in infirmerie §i efectueazd strict

tratamentul de urgentd indicat acestora de catre medic, pana la preluarea de catre
familie/ambulanta.

o completeazd, sub supravegherea medicului colectivitatii, condica de

medicamente si de materiale sanitare pentru aparatul de urgen{d si participd la
intocmirea referatului de necesitate.

11.Servicii de promovare a unui stil de viata sanatos

o colaboreazi cu educatoarele la formarea deprinderilor de igiena individuald la
prescolari.
° efectueazi, sub indrumarea medicului colectivitatii, activita{i de promovare a

sanatatii cu copiii, paringii si cu personalul didactic din gradinitd si, respectiv, in
randul elevilor, al familiilor elevilor si al cadrelor didactice.
J instruieste grupele sanitare.
° colaboreaza cu cadrele didactice in sustinerea lectiilor sau a prelegerilor privind
educatia pentru sinatate a prescolarilor si elevilor.
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° participa la consiliile profesorale in care se discutd si se iau masuri vizand
aspectele sanitare din unitatea de invatamant.

s efectueaza activitate de educatie pentru sanatate reproductiva.

12.Educatie medicala continua

° participa la instruiri profesionale si la programe de educatie medicald continud
conform reglementarilor in vigoare.

13.Raportare activitate

o completeaza, sub indrumarea medicului, centralizatorul de activitate medicala
specificd conform modelului previazut in Anexele: 15.1 si 152 ale Ordinului
M.S./M.E. nr.438/4629/2021.

Asistentul medical din cabinetul stomatologic scolar lucrezd sub directa
indrumare a medicului dentist(stomatolog) scolar si are urmatoarele atributii:
1.Servicii de asigurare a unui mediu sdnatos pentru comunitatea de elevi
1. 1.Identificarea si managementul riscurilor pentru sandtatea colectivitdtii

° aplicd masurile de igienad si antiepidemice in cadrul cabinetului de medicina
dentara, stabilite de medicul stomatolog.
° raspunde de gestionarea deseurilor provenite din activitatea medicala.

2.Servicii de mentinere a starii de sanatate individuale si colective

° propune aprovizionarea cabinetului de medicina dentara cu medicamente pentru
aparatul de urgenta, cu materiale sanitare si stomatologice si cu instrumentar medical,
in urma verificarilor constante.

° are in gestiune si administreaza, in condifile legii si in conformitate cu
reglementdrile legale in vigoare, instrumentarul, materialele sanitare si stomatologice
si medicamentele din cabinetul de medicina dentara.

. efectueazd si raspunde de dezinfectarea aparaturii si a instrumentarului, de
sterilizarea si mentinerea sterilitd{ii instrumentarului.

e efectueaza controlul sterilizarii conform legislatiei in vigoare.

° supravegheaza si coordoneaza activitatea desfisuratd de personalul auxiliar.

3.Servicii de examinare a stérii de sanatate a elevilor
o desfasoara activitate de medicina preventiva impreuna cu medicul stomatolog si
sub indrumarea acestuia (examene medicale, controlul aplicarii si respectarii normelor

de igiend orodentara, cu accent pe prevenirea imbolndavirilor aparatului dento-
maxilar).

4.FElaborarea raportérilor curente pentru sistemul informational din sanatate
o completeazi, sub supravegherea medicului stomatolog:
a)fisele si registrele de evidenta a activitafii cabinetului de medicind dentara,
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b)formularele statistice privind activitatea cabinetului de medicind dentara,
¢)rapoartele curente pentru sistemul informatic din sindtate.

5.Servicii de asigurare a starii de sanatate individuale
5.1. Acordarea de inerijiri pentru afectiuni curente

° asigurd pregatirea pacientului prin tehnici specifice in vederea consultului si
tratamentului de specialitate.

° desfasoard activitate de medicind dentara profilactica impreund cu medicul
stomatolog si sub indrumarea sa.

° pregateste instrumentarul si materialele stomatologice pentru tratamentul de
specialitate.

° participa impreuna cu medicul la acordarea tratamentului de specialitate.

5.2.Asieurd, in limita competentelor, primul ajutor in caz de urgentd elevilor.
6.Servicii de promovare a unui stil de viatd sanatos

° efectueaza, Impreund cu medicul stomatolog, educatia prescolarilor, elevilor si
studentilor in vederea realizarii profilaxiei cariei dentare si a anomaliilor
dentomaxilare.

2 efectueaza, impreund cu medicul stomatolog, educatia prescolarilor si elevilor
pentru igiend orala, igiena alimentara si stil de viata sanatos.

7.Educatie medicala continua

° participd la instruiri profesionale si la programe de educatie medicala continua
conform reglementérilor in vigoare.

8.Raportare

° intocmeste, sub indrumarea medicului dentist (stomatolog) scolar,
centralizatorul de activitate medicala conform modelului prevazut in Anexa nr. 15.3.
la Ordinul M.S./M.E.nr. 438/4629/2021.

CAPITOLUL III
DREPTURILE $I OBLIGATIILE PERSONALULUL MEDICAL DIN
CABINETELE MEDICALE DIN UNITATILR DE INVATAMANT

Art.14 Salariatul are, in principal, urmatoarele drepturi:
-dreptul la salarizare pentru munca depusa;
-dreptul la repaus zilnic si saptamanal;
-dreptul la concediu de odihné anual;
-dreptul la egalitate de sanse si de tratament,
-dreptul la demnitate in munca;
-dreptul la securitate i sdndtate in munca;
~dreptul la acces la formarea profesionala;
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~dreptul la informare si consultare;

-dreptul de a lua parte la determinarea si ameliorarea conditiilor de munca si a
mediului de munca;

-dreptul la protectie in caz de concediere;

-dreptul la negociere colectiva si individual;

-dreptul de a participa la actiuni colective;

-dreptul de a constitui sau de a adera la un sindicat.

Art.15 Salariatului ii revin, in principal, urmatoarele obligatii:

-obligatia de a realiza norma de munca sau, dupa caz, de a indeplini sarcinile, lucrarile
si atributiile ce i revin conform fisei postului;

-obligatia de a respecta disciplina muncii;

-obligatia de a respecta prevederile cuprinse in regulamentul intern, in contractul
colectiv de munca aplicabil, in contractul individual de munca precum si in legislatia
in vigoare cu privire la medici, medici dentisti si asistenti medicali;

-obligatia de fidelitate fata de angajator in executarea atributiilor de serviciu;
-obligatia de a respecta masurile de securitate si sanatate a muncii la serviciu,
-obligatia de a respecta confidentialitatea informatiilor de care iau cunostinga in
exercitarea functiei;

-obligatia de a raspunde la solicitérile beneficiarilor serviciilor de asistentd medicala
scolard;

-obligatia de a colabora cu personalul unitétii scolare unde si desfasoara activitatea
prin adoptarea unui comportament bazat pe respect, buné-credintd, corectitudine si
amabilitate, In scopul asigurarii serviciilor medicale de calitate;

-obligatia de a cunoaste si de a aplica prevederile legilor, regulamentelor, codurilor
(Codul de deontologie medicala, Codul de etica si deontologie al asistentului medical
generalist, al moasei si al asistentului medical din Romania, Codul deontologic al
medicului dentist), hotararilor, ordonantelor, dispozitiilor, precum si a celorlalte acte
normative care le reglementeaza domeniul de activitate. Necunoasterea acestora sau
neintelegerea lor nu ii exonereaza de raspundere.

Art.16 Personalul medical are obligatia de a asigura un serviciu public de calitate
beneficiarilor, in scopul asigurarii asistenfei medicale in unitatile de invatamant de
stat, in limitele atributiilor stabilite prin fisa postului. In exercitarea functiei,
personalul medical are obligatia de a avea un comportament profesionist.

Art.17 Angajatii au obligatia ca prin actele si faptele lor sa respecte Constitutia,
legile tarii si sa actioneze pentru punerea in aplicare a dispozitiilor legale, n
conformitate cu atributiile care le revin, cu respectarea eticii profesionale.

Art.18 Personalul medical are obligatia de a apara cu loialitate prestigiul
cabinetului in care isi desfasoara activitatea, precum si de a se abtine de la orice act ori
fapt care poate produce prejudicii imaginii sau intereselor legale ale acesteia.

Angajatilor le este interzis:

a)sd exprime in public aprecieri neconforme cu realitatea in legatura cu
activitatea serviciului public/institutiei In care isi desfasoara activitatea, cu politicile si
strategiile acesteia ori cu proiectele de acte cu caracter normativ sau individual;
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b)sa faca aprecieri in legatura cu litigiile aflate in curs de solutionare si in care
serviciul public/institutia in care isi desfasoara activitatea are calitatea de parte, daca
nu sunt abilitati in acest sens;

c)sa dezvaluie informatii care nu au caracter public, in alte conditii decat cele
prevazute de lege;

Art.19 In activitatea lor angajatii au obligatia de a respecta libertatea opiniilor si
de a nu se lasa influentaii de considerente personale, in exprimarea opiniilor,
personalul medical trebuie sd aiba o atitudine conciliantd si sd evite generarea
conflictelor datorate schimbului de pareri.

Art.20 Personalul medical nu trebuie sa solicite ori sa accepte cadouri, servicii,
favoruri, invitatii sau orice alt avantaj, care le sunt destinate personal, familiei,
parintilor, prietenilor ori persoanelor cu care au avut relatii de afaceri sau de natura
politica, care le pot influenta impartialitatea in exercitarea functiilor deginute ori pot
constitui o recompensa in raport cu aceste functii.

Art.21 Personalul medical are obligatia de a nu folosi atribufiile functiei detinute
in alte scopuri decat cele prevazute de lege. Personalul medical are obligatia de a nu
impune altor angajagi sa se inscrie in organizatii sau asocia{ii, indiferent de natura
acestora, ori de a nu le sugera acest lucru, promitandu-le acordarea unor avantaje
materiale sau profesionale.

Art.22 Personalul medical este obligat sa asigure ocrotirea proprietatii publice si
private a statului si a unitatilor administrativ-teritoriale, sé evite producerea oricarui
prejudiciu, actionand 1n orice situatie ca un bun proprietar.

Personalului medical care desfasoard activitati publicistice in interes personal sau

activitati didactice i este interzis sa foloseasca timpul de lucru ori logistica serviciului
pentru realizarea acestora.

CAPITOLUL 1V i
FINANTAREA CABINETELOR MEE’DISZAI;E SCOLARE DIN UNITATILE
DE INVATAMANT

Art. 23 Cadrul legal privind transferul ansamblului de atributii si competente
ale Ministerului Sanatatii Publice catre autoritdfile administratiei publice locale
concomitent cu asigurarea resurselor umane, materiale si financiare necesare
exercitirii acestora este stabilit in conformitate cu O.U.G. nr.162/2008 privind
transferul ansamblului de atribufii si competente exercitate de Ministerul Sanatatii
Publice catre autoritatile administragiei publice locale, cu modificarile si completarile
ulterioare si H.G. nr.56/2009 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
0.U.G.162/2008 privind transferul ansamblului de atributii si competente exercitate
de Ministerul Sanatatii Publice catre autoritatile administratiei publice locale, cu
modificarile si completarile ulterioare.

25



Art. 24 Ansamblul atributiilor si competentelor previzute mai sus sunt
urmatoarele:

a)asistenta medicala comunitara;

b)asistenta medicald desfasurata in unitatile de invatamant;

c)finantarea cheltuielilor de personal aferente medicilor si asistentilor medicali,
precum si cheltuielile cu medicamente si materiale sanitare din unitéfile de asisten{a
medico-sociala;

d)asistenta medicald acordata in unele unitati sanitare cu paturi;

e)emiterea unor avize/autorizatii.

Lista avizelor/autorizatiilor previzute la lit. ¢) se aproba prin ordin comun al
ministrului sanatatii publice si al ministrului internelor si reformei administrative.

In vederea exercitarii de catre autoritatile administratiei publice locale a
atributiilor si competentelor in ceea ce priveste asistenta medicald comunitara si
asistenta medicald desfasurata in unitatile de invatamant se vor asigura transferuri de
la bugetul de stat catre bugetele locale, prin bugetul Ministerului Sanatatii.

Sumele care se asigura prin transfer pentru exercitarea atribufiilor gi
competentelor privind finantarea cheltuielilor de personal aferente medicilor si
asistentilor medicali, se aproba anual, prin legea bugetului de stat, ca anexa la bugetul
Ministerului Sanatitii, repartizate pe judete si municipiul Bucuresti. Repartizarea pe
unitati administrativ-teritoriale in care functioneaza institutiile respective se face de
catre directiile de sanatate publicd judetene sau de catre autoritdtile/institutiile de
sanatate publica nationale.

Prin exceptie in limita bugetului aprobat, autoritdtile administratiei publice
locale pot asigura/suplimenta sumele necesare exercitarii atributiilor si competentelor
privind asisten{a medicala desfasurata in unitatile de invagamant, prin sume alocate de
la bugetul local cu aceastd destinatie.

Autoritatile publice locale sunt responsabile de acoperirea cheltuielilor pentru
bunuri si servicii necesare intretinerii si functiondrii cabinetelor medicale din unitagile
de invatamant prescolar si scolar, precum si pentru infiintarea de noi cabinete
medicale in unitati de invatamant cu personalitate juridica, prin sume alocate de la
bugetul local cu aceasta destinatie.

Art25 Administrarea si gestionarea patrimoniului, evidenta contabila a
veniturilor si cheltuielilor cabinetelor medicale scolare din unitatile de invatdmant se
va realiza prin Serviciul Financiar, Contabilitate i Buget - Directia Economico-
Financiard si Directia Dezvoltare Locald din cadrul aparatului de specialitate al
primarului municipiului Radmnicu Vélcea cu raspunderile stabilite de lege in acest
sens.

Art.26 Directia Economico-Financiara prin Serviciul Financiar, Contabilitate si
Buget va intocmi bugetul cabinetelor medicale din unitatile de invatdmant, stabilind
cheltuielile in functie de propunerile facute.

Art.27 Aprovizionarea cu obiecte de inventar, medicamente si materiale
sanitare se va face prin Serviciul Asistentda Medicald Unitati de Invatamant pe baza
propunerii medicilor din cabinetele medicale. Toate documentele vor purta
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semndturile personalului angajat, imputernicit in acest sens (vor fi vizate de medicul
coordonator, dupd caz) si vor purta viza de Control Financiar Preventiv.

Art.28 Dotarile si lucrarile de reparatii se vor stabili pe fiecare cabinet medical
in parte in functie de solicitari in baza documentelor intocmite in acest sens.

CAPITOLUL V
DISPOZITII FINALE

Art.29 Salariatii cabinetelor medicale din unititile de invdtimant din
municipiul Rdmnicu Vélcea indiferent de functia pe care o ocupd sunt obligafi sd
cunoasca si sa respecte prevederile prezentului regulament.

Art.30 Nerespectarea atributiilor si responsabilitatilor ce revin din prezentul
regulament atrag raspunderea disciplinara, materiald, contraventionald sau penald,
dupi caz, potrivit prevederilor legale, a persoanelor vinovate.

Art.31 Dispozitiile prezentului regulament se completeaza cu prevederile legale
in vigoare. Orice altd modificare si completare a prezentului regulament se aprobé de
catre Consiliul Local al municipiului Ramnicu Valcea.

Art.32 Prezentul regulament intra in vigoare la data de 01.06.2022.
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