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HOTARAREA NR.220

pentru aprobarea Raportului privind evaluarea activitatii asistentilor personali ai
persoanelor cu handicap grav, in perioada ianuarie — iunie 2023

Consiliul Local al municipiului Ramnicu Valcea, intrunit Tn sedinta ordinara la data de
27 iulie 2023, la care participa 19 consilieri din cei 23 in functie;

Luand in considerare Referatul de aprobare nr.4576 din data de 18.07.2023, al carui
semnatar este Primarul municipiului, prin care se propune initierea unui proiect de hotarare
pentru aprobarea Raportului privind evaluarea activitatii asistentilor personali ai persoanelor cu
handicap grav, in perioada ianuarie — iunie 2023;

Vazand Raportul nr.4577 din data de 18.07.2023, intocmit de Directia de Asistenta
Sociald, precum si avizele comisiilor de specialitate nr.1, pentru administratie publica locala,
juridica, apararea ordinii si linistii publice, a drepturilor cetatenilor si nr.5, pentru invatamant,
culte, sanatate, cultura, protectie sociala, activitati sportive si de agrement;

In temeiul prevederilor art.40, alin.(2) din Legea nr.448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare, ale art.29, alin.(1) din Normele Metodologice de aplicare a Legii nr.448/2006,
aprobate prin Hotararea Guvernului nr.268/2007;

in baza art.129, alin.(2), lit.d), coroborat cu alin.(7), lit.b, art.139, alin.(1) si art.196,
alin.(1), lit.a) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu
maodificarile si completarile ulterioare;

intrunind 19 voturi “pentru”, 0 voturi “impotriva” si 0 abtineri,

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba Raportul privind evaluarea activitatii asistentilor personali ai
persoanelor cu handicap grav, in perioada ianuarie — iunie 2023, conform anexei la prezenta
hotarare.

Art.2. Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotarari se incredinteaza Directia de
Asistenta Sociala.

Art.3. Prezenta hotarare se comunica in copie:

- Institutiei Prefectului — judetul Valcea;
- Primarului municipiului Ramnicu Valcea,;
Directiei de Asistenta Sociala.
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ai persoanelor cu handicap grav, in perloada ianuarie i rye 2 23

in conformitate cu prevederile art.40 alin.2 din Legea nr.448/2006 pri n& ,rotectaa g.r prqf‘novarea
drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile i completarile ult Iq.él’ﬁ;'& preve le art. 29
alin.1 din HG nr.268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de apli ug,pre\; erilor Legi
nr.448/2006, Directia de Asistentd Sociald (DAS) monitorizeaza activitatea as1sten1|ior personah ai

persoanelor cu handicap grav, modul in care isi indeplinesc obligatiile contractuale, si prezinta semestrial un
raport consiliului local, care sa contina informatii referitoare la:

- dinamica angajarii asmten;nor personali;

- modul in care se asiguré nlocuirea asistentului personal pe perioada concediului de odihna, in stransa
legatura cu lipsa sau posibilitatea de dezvoltare a centrelor de tip respiro;

- informatii privind numarul de asistenti personali instruiti;

- numarul de controale efectuate si problemele sesizate,

Potrivit art. 5 alin.6 din lege, “Asistentul personal al persoanei cu handicap grav este persoana care
supravegheazd,acorda asistenta si ingrijire copilului sau adultului cu handicap grav, pe baza planului de
abilitare-reabilitare pentru copilul cu handicap, respectiv a planului individual de servicii al persoanei adulte cu
handicap® si are incheiat un contract individual de munca cu priméria localitdtii de domiciliu sau resedinta a
persoanei cu handicap grav, in termen de maximum 30 de zile de la data inregistrarii cererii (art.39 alin.1 din
lege)

in contextul aspectelor mentionate, la finele semestrului | al anului 2023 se inregistrau urmatoarele
Jate:

a) Dinamica angajarii asistentilor personali

In data de 1 ianuarie 2023 in cadrul DAS Rm. Valcea au figurat ca angajati un numér de 197 asistenti
personali ai persoanelor cu handicap grav. Prin HCL nr.72/28.02,2023 a fost aprobat un numar de 200 posturi
destinate angajarii de asistenti personali.

in intervalul ianuarie-iunie 2023, din cele 21 de solicitdri de angajare ca asistent personal — 6
optiuni exprimate, potrivit art.42 alin.5 si alin.6 din lege, la DGASPC Valcea si 15 cereri adresate direct
primarului municipiului Rm.Valcea sau conducerii DAS, un nr. de 9 solicitari au fost rezolvate favorabil.
Pentru celelalte situatii s-a mentinut masura de protectie a persoanei cu dizabilitati prin acordarea
indemnizatiei lunare, i in limita disponibilizarii locurilor destinate angajérii de asistenti personali se va
proceda la o noua reevaluare a situatiilor semnalate.

Totodata s-au inregistrat un numdr de 11 dispozitii privind incetarea contractelor individuale de munca,
datorita:

- schimbarii de domiciliu - 2;
- pensiondrii, conform prevederilor Legii nr.53/2003 Codul Muncii, republicatd, cu modificarile si

completarile ulterioare — 8 (in aceste cazuri, familia a optat pentru primirea indemnizatiei de insotitor);
- schimbarii locului de muncé - 1.

La 30.06.2023 situatia asistentilor personali, pe categoru de beneficiari asistati (minori, adulti cu
aandicap grav) si grad de rudenie, se prezenta dupd cum urmeaza:

nr. pers.asistata asistenti personali contract contract per.
asist.pers. | pers.asistata adult membri  ai terte per.determinatd | nedeterminata
angaja] minor familiei persoane l
195 98 ] 97 189 6 43 152 |

Conform datelor existente la nivelul DAS, se observd incidenta, in randul persoanelor adulte cu
handicap grav care beneficiazi de asistent personal a acelor afectiuni severe, invalidante, precum boala
Alzheimer si alte tipuri de demente, boala Parkinson, accidente vasculare cerebrale, afectiuni oncologice, in
timp ce, in randul persoanelor minore, handicapul intalnit este fie genetic, fie dobandit pe parcursul vietii, in
urma unor traume fizice sau psnhlce

Facem precizarea ca, prin Dispozitia nr.144/30.12.2022 emisa de directorul executiv al DAS, salariile
de baza ale asistentilor personali au fost majorate, incepand cu 01.01.2023, cu 10% fata de nivelul acordat
pentru luna dec.2022 fara a se depasi valoarea nominalad pentru 2022 stabnlna potrivit anexelor la Legea cadru
nr.153/2017 prlvmd salarizarea peronalului platit din fonduri publice, cu modificarile i completarile ulterioare.
De asemenea, prin Dispozitia directorului executiv al DAS, cu nr.145/30.12.2022, cuantumul indemnizatiei
lunare a fost stabilit, tot cu 01 ianuarie 2023, la suma de 1.898 lei (echivalentul salariului net al asistentului
personal gradatia 0) Referitor la cheltuielile cu salarizarea asistentilor personali i achitarea indemnizajilor
lunare pentru sem.l 2023, platile au fost efectuate la zi, sumele aferente acestor obligatii financiare fiind de
4.018.745 lei, respectiv 17 968.655 lei (inclusiv indemnizatiile de concediu acordate asistentilor personali).
Asistentilor personali le-a fost acordaté, conform legii, indemnizatia de hrand in suma lunara de de 347 lei.



bugetar pe care il implica acordarea drepturilor financiare, prin angajarea de asistent personal sau prin
acordarea indemnizatiei de insoitor.

Referitor la aceasta din urma, subliniem faptul c&, urmare a numérului mare de solicitari exprimate
conform art.45 alin.5 din Legea nr.448/2006, si a imposibilititii satisfacerii acestora (acordarea drepturilor
banesti s-ar realiza cu intarziere si frd a se mai putea acorda retroactiv), au fost aprobate doua suplimentari
de locuri pentru beneficiarii de indemnizatie, prin HCL nr.72/2023 si HCL nr.193/2023 (in prezent sunt
aprobate 200 locuri pentru asistenti personali si 1670 pentru indemnizaiile lunare). Se impune precizarea, ca,
in continuare se inregistreaza un numar mare de cereri privind acordarea indemnizatiei, iar eliberarea locurilor
este posibild doar prin decesul bolnavului, schimbarea gradului de handicap, schimbarea domiciliului.

Alte forme de sprijin acordate de catre autorititi persoanelor cu dizabilitati si famililor acestora pentru
depdsirea unor situatii de risc social, sunt prezentate sintetic in tabelul de mai |os:

Nr.crt. Servicii suport oferite Beneficiari

1 Card-legitimatie pt. locuri gratuite de parcare 214

2 Scutire de la plata rovinietei o 228

3 Anchete sociale pt. (re)incadrare in grad de handicap 890

4 Anchete sociale pt. obtinerea certificatului de orientare scolara/profesionala 43

5 Anchete sociale pt.obtinerea indemnizatiei lunare 232

6 Anchete sociale pt. frecventare servicii recuperare copii cu dizabilitati 8

7 Servicii informare/consiliere (medie zilnica) 20

8 *Transport local gratuit (titluri de célatorie eliberate - medie lunaré) 473 B

*In cursul semestrului | 2023 s-a reusit achitarea la zi a facturilor emise de operatorul local de transport

urban, SC ETA SA, in sumd totald de 282.400 lei (prin HCL nr.160/30.05.2023 abonamentul lunar a fost majorat, cu
01 iunie a.c., la 110 lei )

in concluzie, apreciem c& in semestrul | al anului 2023 furnizarea serviciile sociale destinate
persoanelor cu handicap grav din municipiu s-a realizat cu respectarea prevederilor Legii nr.448/2006 si a
standardelor de calitate din domeniu si in pofida deficitului de personal din cadrul compartimentului de

specialitate, nefiind inregistrate cazuri de neglijare/abuz a persoanelor cu dizabilitali asistate, sau de incalcare
a drepturilor acestora.

PRIMAR,
Mircia G

Director executiv DAS Rm.Vélcea: Adela MATE 07
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Sef Serv. Asistentd Sociala: Camelia EFTIM%



