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HOTARAREA NR.134

privind mandatarea reprezentantilor municipiului Ramnicu Vélcea in
Adunarea Generala a Actionarilor la societatea PIETE PREST S.A.

Consiliul Local al municipiului Radmnicu Valcea, intrunit in sedinta
extraordinara la data de 8 mai 2026, la care participd 21 de consilieri din cei
23 in functie;

Luand in discutie Referatul de aprobare nr.15760 din data de 30.04.2026,
al carui semnatar este Primarul municipiului, prin care se propune initierea unui
proiect de hotarare privind mandatarea reprezentantilor municipiului Ra&mnicu
Valcea in Adunarea Generald a Actionarilor la societatea Piete Prest S.A. s3
indeplineasca atributia prevazuta la art.12.2, lit.n) din Actul Constitutiv al
societatii, respectiv "sa negocieze si sa aprobe indicatorii de performanta
financiari si nefinanciari fundamentati pe baza planului de administrare si a
scrisorii de asteptari”;

Vazand Raportul nr.15814 din data de 04.05.2026, intocmit de Serviciul
Juridic, Guvernanta Corporativa, Legea nr.10/2001, precum si avizele comisiilor
de specialitate nr.1, pentru administratie publica locala, juridica, apararea ordinii
si linigtii publice, a drepturilor cetatenilor si nr.3, pentru servicii publice si comert,
intreprinderi mici $i mijlocii, administrarea domeniului public si privat, agricultura;

in aplicarea prevederilor art.30, alin.(3) din Ordonanta de Urgenta a
Guvernului nr.109/2011 privind guvernanta corporativd a intreprinderilor
publice, cu modificarile si completarile ulterioare si ale art.12, alin.(1) din
Hotararea Guvernului nr.639/2023 pentru aprobarea normelor metodologice de
aplicare a acesteia, conform carora, in vederea obtinerii avizului prealabil, au
fost transmisi catre AMEPIP indicatorii-cheie de performanta rezultati din planul
de administrare pentru consiliul de administratie al societatii Piete Prest S.A.:
astfel, prin adresa nr.5910/24.04.2026, inregistratd la Primaria municipiului
Ramnicu Valcea sub nr.15190/27.04.2026, AMEPIP ne-a comunicat avizul
prelabil pentru indicatorii financiari si nefinanciari ai consiliului de administratie
— administratori neexecutivi si pentru directorul general, aferenti perioadei 2026-
2029, aratédnd ca indicatorii de performantd din cuprinsul Planului de
administrare pot sta la baza negocierii si aprobarii de catre Adunarea General3
a Actionarilor ;

Avand in vedere adresa nr.7297 din data de 28.04.2026, inregistrata la
Primaria municipiului sub nr.15345 din data de 28.04.2026, prin care societatea
Piete Prest SA a solicitat mandatarea reprezentantilor Municipiului Ramnicu



Vélcea in Adunarea Generald a Actionarilor in vederea negocierii si aprobarii
indicatorilor de performantd la contractele de mandat ale administratorilor
societatii, comunicand, totodata, si decizia Consiliului de Administratie
nr.17/14.04.2026 prin care s-a aprobat Planul de administrare al societatii
pentru anii 2026-2029;

In temeiul prevederilor art.3, alin.(1), lit.d), art.4®, alin.(2) si art.30, alin.(4)
din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.109/2011 privind guvernanta
corporativa a intreprinderilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare,
ale art.12.2, lit.n) si art.12.3 din Actul Constitutiv al societatii Piete Prest S.A. si
ale art.3, pct.A, lit.m) din contractul de mandat al reprezentantilor municipiului
Réamnicu Valcea in Adunarea Generala a Actionarilor la societatea Piete Prest
S.A,;

In baza art.129, alin.(1), alin.(3), lit.d), art.139, alin.(1) si art.196, alin.(1),
lit.a) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

intrunind 19 voturi “pentru”, 2 voturi “impotriva” si 0 abtineri,

HOTARASTE:

Art.1. (1) Se mandateaza reprezentantii municipiului Ramnicu Véalcea in
Adunarea Generald a Actionarilor la societatea Piete Prest S.A. sa
indeplineasca atributia prevazuta la art.12.2, lit.n) din Actul Constitutiv al
societatii, respectiv "sa negocieze si sa aprobe indicatorii de performanta
financiari si nefinanciari fundamentati pe baza planului de administrare si a
scrisorii de asteptari”.

(2) Indicatorii de performanta financiari si nefinanciari sunt prezentati in
anexa la prezenta hotarare, iar dupa negocierea si aprobarea acestora de catre
Adunarea Generala a Actionarilor, aceasta va incheia cu membrii Consiliului de
Administratie acte aditionale la contractele de mandat.

Art.2. Prezenta hotarare se comunica in copie:

- Institutiei Prefectului-judetul Valcea;

- Primarului municipiului;

- Serviciului Juridic, Guvernanta Corporativa, Legea nr.10/2001;
- Societatii Piete Prest S.A.

PRESEDINTE DE SEDIN ﬁ' Q;,,
Flavius-Constantin VAC @

7

Ramnicu Valcea, 8 mai 2026
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